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Na osnovu ¢lana 32. 1 38. Zakona o Budzetima - Prora¢unima u Federaciji BiH (“Sluzbene novine
Federacije BiH”, broj: 102/13,9/14,13/14, 8/15, 91/15 , 102/15 1 104/16),Clana 17. Zakona o principima
lokalne samouprave u F BiH (“Sl. novine F BiH “ broj 49/06 1 51/09) i ¢lana 18.122. Statuta Opc¢ine Jablanica
(“Sluzbeni glasnik Op¢ine Jablanica”, broj: 2/09 i 8/16) Opcinsko vije¢e na sjednici XXIV odrzanoj dana
27.12.2018. godine donosi

Budzet -Proracun Op¢ine Jablanica za 2019. godinu sastoji se od:

BUDZET - PRORACUN OPCINE JABLANICA
ZA 2019. GODINU

I OPClI DIO
Bilans prihoda i rashoda ll:(lIJ:sI:: Bu:zedtiigw. BUdZ%tdziiimg' Ind 5:4
1 2 3 4 5 6
PRIHODI:1. |Bilans prihoda 8.595.500,00 10.689.500,00 124
RASHODI:2. | Bilans rashoda 8.595.500,00 10.689.500,00 124
RAZLIKA RAZLIKA 0,00 0,00

Clan 2.

Prihodi i primici i rashodi i izdaci po grupama i namjenama utvrduju se u Bilansu prihoda i primitaka i Bilansu rashoda i
izdarataka kako slijedi:

A - PRIHODI | PRIMICI

Bilans prihoda i rashoda ll:(llj:skl:‘: Bu;zedtiﬁgm. BUdZitdziiimg' Ind 5:4

1 2 3 4 5 6
710000 | PRIHODI OD POREZA 2.083.000,00 2.163.000,00 104
714100 |Porez na imovinu 300.000,00 300.000,00 100
716000 |Porez na dohodak 550.000,00 550.000,00 100
717141 Prihodi od indirektnih poreza 1.140.000,00 1.200.000,00 105

Prihodi od indirektnih poreza koji pripadaju direkci-

717131 |jama za puteve 90.000,00 110.000,00 122
713000 |Porez na platu (zaostale obaveze) 2.000,00 2.000,00 100
719000 | Ostali porezi 1.000,00 1.000,00 100
720000 I NEPOREZNI PRIHODI 5.954.000,00 5.491.500,00 92
IL.I. KAPITALNI PRIHODI 5.555.000,00 5.092.500,00 92
721100 Prihodi od koncesione naknade 15.000,00 15.000,00 100
721100 | Ostali prihodi od imovine 25.000,00 25.000,00 100
722000 |Naknade od tenderske dokumentacije 1.000,00 0,00 0
722431 Naknade za zemljiste 50.000,00 50.000,00 100
722432 Naknade za osig od pozara 60.000,00 50.000,00 83
722433 |Naknada za uredenje grad.zemljista 50.000,00 40.000,00 80
722434 | Naknada za koriStenje grad. zemljiSta 550.000,00 250.000,00 45
722435 | Naknade po osnovu prirodnih pogodnosti-renta 100.000,00 90.000,00 90
722436 Naknada po osnovu tehni¢kog prijema 21.000,00 15.000,00 71
Ukupni prihodi od legalizacije 242.000,00 336.500,00 139
722433 |Naknada za uredenje zemljista 75.000,00 140.000,00 187
722437 Naknada za postupak legalizacije 7.000,00 16.500,00 236
722435 |Naknada za rentu 160.000,00 180.000,00 113
722443 | Naknada za kori$tenje hidroakumulacionih objekata 4.400.000,00 4.190.000,00 95
722449 Ostale opc¢inske naknade 26.000,00 26.000,00 100
722460 Naknada za zauzimnje javnih povrSina 15.000,00 5.000,00 33
IL.Il Ostali neporezni prihodi 399.000,00 399.000,00 100
722100 |Administrativne takse 60.000,00 60.000,00 100
722300 Komunalne takse 90.000,00 90.000,00 100
722329 Komunalna naknada 105.000,00 105.000,00 100
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722515 | Naknada za korist.pod.prem;.i katastra 2.000,00 2.000,00 100
722516 | Nakn. za vr8enje usluga iz obl.premj.i kata. 6.000,00 6.000,00 100
722530 Nakn.za upotrebu cesta 50.000,00 50.000,00 100
722580 |Posebna naknada za za$. od prir.i dr.nes. 45.000,00 45.000,00 100
722600 |Nakn.od pruzanja ostalih usluga 40.000,00 40.000,00 100
722700 Neplanirane uplate 1.000,00 1.000,00 100
730000 Il Tekuéi transferi (potpore, grantovi) 385.000,00 385.000,00 100
732000 | Primljeni tekuci transferi od Drzave 50.000,00 50.000,00 100
732000 Primljeni tekuci transferi od Federacije 50.000,00 50.000,00 100
732000 | Primljeni tekuc¢i transferi od HNK 150.000,00 150.000,00 100
732000 | Primljeni tekuc¢i transferi od HNK za prevoz daka 135.000,00 135.000,00 100
770000 IV Prihodi po osnovu zaostalih obaveza 500,00 0,00 0
810000 V Kapitalni primici 173.000,00 2.650.000,00| 1.532
810000 Primici od prodaje stanova 93.000,00 100.000,00 108
810000 |Primljene otplate od pozajmlj.pojedincima 80.000,00 50.000,00 63
V.l. Primici od domacih finansijskih institucija za
814330 |finans. kapitalne invest. 0,00 2.500.000,00 0
UKUPNI PRIHODI: 8.595.500,00| 10.689.500,00 124
B - RASHODI | IZDACI
Bilans prihoda i rashoda I:(llj:sk: Bugzztiﬁgw. Bu";i;?\f"”' Ind 5:4
1 2 3 4 5 6
8.595.500,00| 10.689.500,00 124
610000 I TEKUCI IZDACI 2.842.600,00 2.957.400,00 104
611000 Place i naknade troskova zaposlenih 1.769.100,00 1.868.900,00 106
611100 Bruto plate i naknade 0111 1.563.500,00 1.647.900,00 105
611200 Nakn.tr.zap.(topli obrok, prevoz,smj.regres ...) 0111 205.600,00 221.000,00 107
612000 Doprinosi na teret poslodavca 0111 164.000,00 172.500,00 105
613000 Izdaci za materijal i usluge 909.500,00 916.000,00 101
613100 | Putni troSkovi zaposlenika 0111 14.000,00 14.000,00 100
613200 |lzdaci za energiju-opcine 0111 40.000,00 40.000,00 100
613200 Izdaci za javnu rasvjetu 180.000,00 180.000,00 100
613200 |lzdaci za centralno grijanje 20.000,00 20.000,00 100
613300 Izdaci za komunikaciju i komun.usluge 0111 70.000,00 70.000,00 100
613400 |Nabavka materijala 0111 48.000,00 48.000,00 100
613500 Izdaci za usluge prevoza i goriva 0111 45.000,00 48.000,00 107
613700 Izdaci za tekuée odrZzavanje 0111 23.000,00 23.000,00 100
Izdaci za odrzavanje stambenog fonda soc.
613700 stanovanja-subvencion. 0,00 10.000,00 0
613700 Izdaci za tekuce odrzavanje vatrogasnih vozila 10.000,00 7.000,00 70
613700 |[Ulaganje u sanaciju cesta 55.000,00 45.000,00 82
Izdaci osiguranja,bankarskih usluga i platnog
613800 |prometa 0111 8.000,00 10.000,00 125
613900 |[Ugovorene i druge posebne usluge 0141 396.500,00 401.000,00 101
Il TEKUCI TRANSFERI | DRUGI TEKUCI
614000 |RASHODI 3.108.650,00 2.994.150,00 96
614000 | Tekudi transfer za izbore 15.000,00 2.500,00 17
614000 | Tekudi transferi RTV-u Jablanica-zakup i dozvole 3.000,00 5.000,00 167
614000 Urgentne socijalne pomodi 60.000,00 60.000,00 100
614000 | Subvencije borackoj populaciji 0600 30.000,00 15.000,00 50
Podrska sugradanima (hemodijaliza) za
614000 |obezbjedenje medik. 13.000,00 13.000,00 100
Podrska sugradanima za prevoz djece sa autiz-
614000 |mom 12.000,00 12.000,00 100
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614000 Prevoz uéenika OS- subvencioniranje 57.000,00 57.000,00 100
Transfer za prevoz u¢enika dio koji subvencionira

614000 |Ministarstvo obrazovanja-sufinansiranje 135.000,00 135.000,00 100

614000 PodrSka za prevoz ucenika Srednje Skole 10.000,00 10.000,00 100

614000 | Tekuci transferi neprofitnim organizacijama 513.450,00 533.450,00 104

614000 | Tekudi transferi vjerskim zajednicama 50.000,00 50.000,00 100
Grant sredstva za pokri¢e obaveza FK Turbina

614000 |Jablanica 0,00 24.000,00 0
Sufinans. NTV Hayat, MDD Merh.- podr. Izgr. kuéa

614000 za sirom. i dr. pomoci 5.000,00 0,00 0
Subvencije javnim ustanovama i javnim

614000 |preduzec¢ima 817.000,00 817.000,00 100
Subvencije JKP"Jablanica’- program odrz. javnih i

614000 |zelenih povrsina 200.000,00 200.000,00 100

614000 | Subvencije JKP- odrzavanje lokalnih puteva 70.000,00 70.000,00 100

614000 | Subvencije JKP- odrzavanje javne rasvjete 35.000,00 35.000,00 100
Subvencije JKP”Jablanica’- odvoz smeca iz ruralnih

614000 |podrucja 5.000,00 5.000,00 100

614000 | Subvencije za zaposljavanje invalidnih osoba 10.000,00 15.000,00 150

614000 | Subvencije za zaposljavanje pripravnika i volontera 90.000,00 90.000,00 100
Subvencije za sistematski pregled u¢enika os-

614000 |novne Skole 5.000,00 2.500,00 50
Subvencije za uplatu markica ZZO za socijalno

614000 |ugroZene 2.500,00 2.500,00 100
Subvencije za prekvalifikaciju mladih za obuku u IT

614000 |sektoru 10.000,00 5.000,00 50
Subvencija za uplatu dopr. PIO-a radnika Amine

614000 radi odlaska u penziju 50.000,00 50.000,00 100

614000 Subvencija UG “Glavatica” -za nakn.za korist.voda 3.800,00 3.800,00 100
Naknade za povrat vise ili pogreSno uplacenih

614000 |sredstava 17.500,00 10.000,00 57

614000 |lzvrSenje sudskih presuda i rjieSenja o izvrSenju 90.000,00 20.000,00 22
IL.1.Prioritetni projekti iz integralne strategije

614000 |razvoja i ostali projekti 799.400,00 751.400,00 94

614000 |ILLI Projekti iz oblasti LER-a 12.000,00 211.000,00| 1.758

614000 | Poticaji za MSP-a opc¢ine Jablanica 0,00 160.000,00

614000 OKC “Urban art” Jablanica - IT centar 6.000,00

614000 UG Zelena Dolina - Putevima bosanskih bogumila 3.000,00
Jacanje kapaciteta turisticke zajednice i turisti¢kih

614000 |agencija 5.000,00

614000 |UZ Most - Manifestacija ,Okusi Jablanice” 5.000,00
UPJ - JaCanje kapaciteta poslovnog inkubatora i

614000 |klastera kamena 12.000,00 12.000,00 100

614000 SPU - Program razvoja agroturizma 20.000,00

614000 |ILLIL. Projekti drustveni razvoj 116.000,00 80.000,00 69
Pomoc u prehrani djeteta do 6.mj.i dod.prehrana za

614000 | majke dojilje 30.000,00 30.000,00 100

614000 OKPIS - Dnevni centar i produzeni boravak djece 10.000,00 10.000,00 100

614000 |Promocija aktivnosti Jablani¢kog ljeta 4.000,00
OKC ,UrbanArt“ Jablanica - Rock Maraton Demo

614000 |Fest 7.000,00
OKPIS - Izrada i provedba Godi$njeg kalendara

614000 | pozoriSnih predstava 7.000,00
Obiljezavanje historijskih datuma (NOB-e i

614000 |oslobodilacki rata 92-95) 5.000,00 7.000,00 140

614000 |Razvijene MZ 71.000,00 5.000,00 7
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Centar za socijalni rad Jablanica - Savjetovaliste i
pomo¢ za djecu sa poteSko¢ama u razvoju, mlade i
odrasle osobe izloZzene problemima nasilja, toksiko-

614000 |[manije i delikvencije 5.000,00
OKPIS - Edukacija mladih i organizacija OCD-a za

614000 |pisanje prijedloga projekta 3.000,00

614000 |UZ Most - Jadanje kapaciteta Zena u liderstvu 2.000,00

614000 |ILLIIL. Projekti okolisa 2.000,00 0,00 0

614000 |Edukacija poljoprivrednika o pravilnoj obradi zemlje 1.000,00 0,00 0
Edukacija o prirodnom i kulturno-historijskom

614000 |[nasljedu 1.000,00 0,00 0

614000 |ILLIV. Ostali projekti 669.400,00 460.400,00 69
Podrdka tradicionalnoj poljoprivrednoj proizvodniji i

614000 |podr. Proj. HELP 40.000,00 70.000,00 175
Osnazivanje polozaja Zena kroz podrsku Zenskom

614000 |poduzetniStvu 18.000,00 10.000,00 56

614000 |Sufinansiranje zajedni¢kog nastupa na sajmovima 5.000,00 0,00 0
Podrska razvoju turizma- promocija, sajmovi i

614000 |[saradnja sa partnerima u proj. 7.000,00 10.000,00 143

614000 |Poticanje obrta 52.000,00 0,00 0

614000 |Poticanje trgovine, turizma i ugostiteljstva 125.000,00 0,00 0

614000 |Razvoj Start-up i mladih preduzec¢a 8.000,00 0,00 0
Izrada i donoSenje programa poticaja organske

614000 proizvodnje 5.000,00 0,00 0
Poticanje industrijske proizvodnje (prerada i obrada

614000 |kamenai sl) 16.000,00 0,00 0

614000 |Grant od ostalih (HNK i dr.) 0,00 0,00 0
Podrska pruzanju specijalisti¢kih usluga u DZ

614000 |Jablanica 65.000,00 65.000,00 100

614000 |Skolarine i stipendije dacima i studentima 300.000,00 290.000,00 97
Posebni psihosocijalni tretman trudnica i bra¢nih

614000 | partnera koji Zele djecu 10.000,00 0,00 0

614000 |Podrska paraplegicarima 5.400,00 5.400,00 100
Prikupljanje ,evidentiranje, dig.i arh.dok.mat.

614000 |nemat.i kul.naslj 3.000,00 0,00 0

614000 Veslacki maraton i prate¢e manifestacije 7.000,00 7.000,00 100

614000 |Nabavka udzbenika i Skolskog pribora za prvacice 3.000,00 3.000,00 100

615000

820000 Il KAPITALNI TRANSFERI 2.092.000,00 4.299.000,00 205

614000

615000 | Projekti koje sufinansir. drugi subjekti 250.000,00 250.000,00 100

615000 |Kapitalni izdaci po Zak. Parl. FBiH 0112 1.005.000,00 3.499.000,00 348

g;gggg Nerealizovani ugovori po projektima iz preth. godine | 0141 150.000,00 185.000,00 123

615000 |IllL.1.Prioritetni projekti iz integralne strategije 0112

820000 |razvoja proj 9 9 855.000,00|  3.314.000,00 Lo

615000 P .

g20000 | 'Ml-!I- Projekti iz oblasti LER-a 390.000,00  2.095.000,00) 537
Finansiranje izgradnje poslovnih zona-projektovan-
je, uredenje lokacije i sufinansiranje industrijskih

820000 |zona 150.000,00 2.000.000,00| 1.333

615000 |Uredenje kulturno-historijskog lokaliteta Lokve 0,00 60.000,00 0
Projekat rekonstr.spomen kompleksa Muzej “Bitka

615000 za ranjenike na Neretvi’-sufin. 200.000,00 0,00 0
Revitalizacija zgrade i platoa Muzeja “Bitka za ran-

615000 |jenike na Neretvi’-sufin. 20.000,00
Izrada i donos. reg.plan. posl.zona i dr.(D.Jablanica

615000 |, Jarista idr.) 25.000,00 15.000,00 60
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Ekoloski isplativa eksploa. kamena u slojevit.

615000 |uslovima-izrada studije 5.000,00 0,00 0
Podrska opcine projektu eksploatacije i prerade

615000 | Zeljezne rude-izrada studije i promotivni materijal 5.000,00 0,00 0
Mineralna vuna-kamena vuna kao izolacioni ma-
terijal u gradevinarstvu-izrada studije i promotivni

615000 | materijal 5.000,00 0,00 0

615000 I < . .

820000 lILLII. Projekti drustveni razvoj 325.000,00 828.000,00 255
Izgradnja pomoc¢nog fudbalskog igrali$a i drugih

820000 |sportskih sadrzaja 0,00 500.000,00
Povec. smjes. kapacit. u JU ,Dom za stara i

615000 iznemogla lica“ - sufin. 0,00 50.000,00 0
Uredenje saobrac. do harema Jasen, partera

615000 Zgrade soc. stan. idr. 100.000,00 0,00 0
Projekti Muzeja i dr. JU i JP &iji je osniva¢ Opéina -

615000 |sufin. 10.000,00 10.000,00 100

615000 | Rekonstrukcija Skolskih i dr. objekata-sufinansiranje 10.000,00 10.000,00 100
Rekonstrukcija kino dvorane u Jablanici - | faza

615000 -sufinansiranje 30.000,00
Planiranje, izgradnja i rekonst. drust. prostorija,

615000 |sport. i dj.igral. 20.000,00 20.000,00 100

615000 | Uredenje igralista u naselju Bacina 15.000,00 0,00 0
Projekat CEB II- zgrada socijalnog stanovanja- su-

615000 |finansiranje 100.000,00 55.000,00 55

615000 | Projekti civilne zastite 30.000,00 30.000,00 100

615000 |Zastita Skarpe lokalne saobracajnice u naselju Lug 20.000,00 38.000,00 190

615000 |Sanacija klizista-sufin. 0,00 30.000,00 0

820000 Vatrogasni dom-projektovanje 0,00 15.000,00 0

615000 Regulacioni plan Gornja Kolonija 0,00 20.000,00 0

615000 | Urbanisticki plan Ostrozac 20.000,00 20.000,00 100

615000 L .

g20000 | 'MI-Il- Projekti okoliSa 140.000,00]  391.000,00| 279
Uredenje puta, vodo i kanalizaciona mreza u nas-

615000 |elju Zlate-sufin. 20.000,00 15.000,00 75

615000 | Trg Alije Izetbegoviéa (uredenje lokacije) 0,00 40.000,00 0

615000 |Uredenje Trga oslobodenja- | faza 0,00 90.000,00 0

615000 |Uredenje dvorista 10.000,00 10.000,00 100

615000 |Rekonstrukcija ulice Suljo Cili¢-G. Kolonija 0,00 30.000,00 0
Rekonstrukcija ulice Proleterskih brigada i krug

615000 | Stara kasarna-G.Kolonija 0,00 70.000,00 0

615000 | Rekonstrukcija ulice Granitova-sufin. 0,00 30.000,00 0

615000 Uredenje Gradskog parka -sufin. 90.000,00 35.000,00 39
Rekonstrukcija postojecih i uspostava novih

615000 |drvoreda 10.000,00 10.000,00 100
Odrz. uredaja za precis¢. otp. voda Ostrozac,

615000 |D.Paprasko (sufin. JKP) 10.000,00 7.000,00 70
Izgradnja podzemne garaze Rasadnik-studija i

615000 projektovanje 0,00 20.000,00 0

820000 |lzgradnja mrtvacnice-projektovanje i | faza 0,00 20.000,00 0

615000 |Nastavak zamjene rasvjetnih tijela u MZ Jablanica | 7.000,00

615000 |Zamjena rasvjetnih tijela u MZ Jablanica Il 7.000,00

615000 . o . PR .

820000 lILLLIV. Ostali projekti-ostali kapitalni izdaci 837.000,00 550.000,00 66

820000 |Zavrsni radovi na sportskoj dvorani 100.000,00 0,00 0

615000 |Uredenje pristupnog puta za Sportsku dvoranu 60.000,00 0,00 0
Uredenja puteva i rasvjete u MZ Doljani-sufinansi-

615000 |ranje 20.000,00 20.000,00 100
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615000 |Uredenje puta i rasvjete u podruznici Risovac 20.000,00 20.000,00 100

615000 Uredenje puteva u MZ-a (gradevinski materijal) 50.000,00 50.000,00 100

615000 Uredenje puteva u MZ Mirke 20.000,00 20.000,00 100

615000 Uredenje puta u MZ Donja Jablanica 0,00 30.000,00 0

615000 |Uredenje puta u MZ Glogosnica 15.000,00

615000 Uredenje puta u Podruznici Krstac 25.000,00 50.000,00 200

615000 |Rekonstrukcija puta Ravna - Bijela-Tretiste 30.000,00 0,00 0

615000 |Rekonstrukcija puta Sanica 40.000,00 0,00 0
Probijanje protiv pozarnih puteva u MZ na podrucju

615000 | Opcine 10.000,00 0,00 0

615000 | Uredenje saobracajnice u naselju Podbrezje 30.000,00 0,00 0

615000 |Zastita izvorista Sanica-sufinansiranje 0,00 7.000,00 0
Sanacija vodovodne mreze u MZ Slatina-sufinans-

615000 |iranje 20.000,00 10.000,00 50
Rekonstr. lok.vod (G.Paprasko I i Il, D.Paprasko,

615000 |Doljani i Zlate) - suf. 20.000,00 10.000,00 50
Rekonstrukcija lokalnog vodovoda Ko$éan -sufi-

615000 nansiranje 30.000,00 0,00 0
Rekonstrukcija vodovodne i kanalizacione mreze

615000 |gradski vodovod i Sire- projekat sufinansiranja i dr. 50.000,00 30.000,00 60
ProSirenje javne rasvjete na hidroakumulacionim

615000 |podrucjima i dr. 30.000,00 30.000,00 100
Zamijena rasvjetnih tijela na mrezi javne rasvjete,

615000 |odrzavanje 7.000,00 0,00 0

615000 |Projekat za MZ Ostrozac - igraliSte Deponija 30.000,00 7.000,00 23

615000 |Uredenje igraliSta u MZ Slatina 0,00 20.000,00 0

615000 | Rekonstrukcija autobuskih stajaliSta u MZ 7.000,00 5.000,00 71

615000 |ProSirenje video nadzora u gradskom podrucju 7.000,00 7.000,00 100
Rekonstrukcija zgrade i izgradnja amfiteatra u ulici

820000 |Branilaca grada za potrebe kulturnih aktivnosti i dr. 7.000,00 0,00 0
Sanacija divljih deponija na podrucju op¢ine Jab-

615000 |lanica 7.000,00 7.000,00 100

615000 | Obnovljivi izvori energije - Izrada studije 5.000,00 0,00 0
Uredenje plaza na pogruéju Jablani¢kog jezera,

615000 |korito rijeke Neretve, Sanice i druge plaze 7.000,00 7.000,00 100
Tekuci transferi za sufinans. EU projekata , projeka-

615000 |ta viSih nivoa vlasti i NVO 70.000,00 70.000,00 100

615000 |lzrada i revizija projekata i nadzor 50.000,00 40.000,00 80
UsaglaSavanje postojecih regulacionih planova sa

615000 |UP 10.000,00 0,00 0
Obiljezavanje naseljenih mijesta, ulica i dr.-sufi-

615000 |nansiranje 10.000,00 10.000,00 100
Nabavka zemljista (redovna, ind zona, Jasen, Zlate

820000 |idr.) 30.000,00 50.000,00 167

615000 |Ostala uredenja zemljista 35.000,00 35.000,00 100

615000 IV Izdaci za kamate 9.850,00 65.200,00 662

616000 |Kamate za izgrad.vodovoda Lug 2.350,00 2.700,00 115
Kamate za poslovnu zonu Unis, pomocno igraliste i

616300 |druge sportske objekte 62.500,00

616300 |Kamata po kreditu za izgrad.sport.dvorane 7.500,00 0,00 0

616300 |V IZDACI 482.400,00 172.400,00 36

820000 |Kapitalni izdaci 159.000,00 79.000,00 50

821000 Ulaganja u opremu opcine 0112 50.000,00 50.000,00 100
Unapredenje rada opcinsk. Sluzbi-sistem 48 i info.

821000 |rada OV-a 5.000,00 0,00 0

821000 |[Nabavka opreme za vatr.jed. i Sluzbu CZ 7.000,00 15.000,00 214
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Izdaci za PDV i drugi troSkovi za uvoz donirane
821000 |vatrogasne opreme 70.000,00 0,00 0
821000 |Rekonstrukcija dijela zgrade Opcine 20.000,00 7.000,00 35
Investiciona ulaganja za implement. Strategije
821000 |komunikacije 7.000,00 7.000,00 100
821000 |Pozajmljivanja pojedincima 110.000,00 80.000,00 73
822200 Krediti za mali biznis iz revolving sredstava 80.000,00 50.000,00 63
822200 Krediti za stambeno zbrinj.bora¢.pop.iz rev.sr. 30.000,00 30.000,00 100
822200 | Otplate po kreditima 213.400,00 13.400,00 6
823000 Otplata kredita za vodovod Lug 13.400,00 13.400,00 100
823000 Otplata kredita za sportsku dvoranu 200.000,00 0,00 0
590000 | VI Pokrice deficita iz 2015 0,00 151.350,00 0
530000 |VII TEKUCA REZERVA 1400 60.000,00 50.000,00 83
Clan 3.
Analitika pojedinih rashoda i izdataka prikazana je u tabeli kako slijedi:
ANALITIKA KONTA 613900-UGOVORENE | DRUGE POSEBNE USLUGE
Bilans prihoda i rashoda II:(IIJ:SI:: Bugf;;tiﬁgw. Budzeotdziz;fow. Ind 5:4
1 2 3 4 5 6
A. STRUCNE USLUGE 27.500,00 25.000,00 91
Izdaci za stru¢no obrazovanje zaposl. 0141 7.000,00 7.000,00 100
1 Stru¢ne usluge (odrz. softveraii sl.) 0141 16.500,00 15.000,00 91
2 Clanarina Savez opc¢ina, REDAH i drugi 0141 4.000,00 3.000,00 75
B. OSTALE USLUGE 113.000,00 120.000,00 106
3 Usluge reprezentacije 0141 20.000,00 20.000,00 100
Usluge izrade suvenira za bratske opc¢ine i druge
4 goste 5.000,00 5.000,00 100
5 Recertifikacija i promocija BFC SEE cetrifikata 5.000,00 15.000,00 300
6 Recertifikacija ISO standard 10.000,00 7.000,00 70
7 Obiljez.vjer. i drz. praznika 0141 15.000,00 15.000,00 100
8 Usluge objavljivanja tendera i oglasa 8.000,00 8.000,00 100
10 TroSkovi obiljez. dana Opcine 0141 13.000,00 13.000,00 100
11 Ostale razliCite usluge 0141 30.000,00 30.000,00 100
12 Usluge tehn.prijema.i upot.doz. 0141 7.000,00 7.000,00 100
C.lzdaci po osnovu drugih sam.djelatnosti 0141 256.000,00 256.000,00 100
13 Izdaci po osnovu.ug.o djelu i autor.djelu 10.000,00 10.000,00 100
14 Izdaci za rad komisija 20.000,00 20.000,00 100
Izdaci za naknade vijeé¢.komisijama i ¢lan.savjeta
15 MZ 150.000,00 150.000,00 100
16 Izdaci za poreze i dopr.na dohod.i poseb.nak. 50.000,00 50.000,00 100
17 Posebna naknada na dohodak za zast. 6.000,00 6.000,00 100
18 Izdaci za volonterski rad 20.000,00 20.000,00 100
UKUPNO: A+B+C 396.500,00 401.000,00 101
ANALITIKA KONTA 614400 - SUBVENCIJE JAVNIM USTANOVAMA | JAVNIM PREDUZECIMA
Bilans prihoda i rashoda I:(lll:skl;: Bu:zztiﬁgw. BUd;itdzizjmg' Ind 5:4
1 2 3 4 5 6
1 JU Djecije obdaniste “Pcelica” 0400 112.500,00 112.500,00 100
2 JU Muzej “Bitka za ranjenike” 0800 80.750,00 80.750,00 100
3 JU Dom za stara iznemogla lica 0600 109.250,00 109.250,00 100
4 Osnovna Skola-materijalni troSkovi 0400 114.000,00 114.000,00 100
5 JP RTV Jablanica 0800 85.500,00 85.500,00 100
6 JU Centar za socijalni rad 0600 150.000,00 150.000,00 100
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7 JP Sportski centar doo Jablanica 75.000,00 75.000,00 100
8 Opc¢insko Javno pravobranilastvo 0100 85.000,00 85.000,00 100
Os.i sred. Skola (finans.8kol.i vansk. aktiv, nagrade
9 ucenicima) 0400 5.000,00 5.000,00 100
UKUPNO: 817.000,00 817.000,00 100
ANALITIKA KONTA 614300 - TEKUCI TRANSFERI NEPROFITNIM ORGANIZACIJAMA
Bilans prihoda i rashoda Funk_c. Budiet'2018. Budzet za 2019. Ind 5:4
klasif. godine godinu
1 2 3 4 5 6
1 A. IZDVAJANJE ZA POLITICKE SUBJEKTE 121.800,00 121.800,00 100
B. TRANSFERI UDRU2ENJ.GRADA:NA.,
SPORTSKIM, KULTURNO- UMJ. DRUST. | DRU-
2 GIM ORGANIZACIJAMA 391.650,00 411.650,00 105
1 Sportski savez 0800 10.000,00 10.000,00 100
2 Transfer za sport 180.000,00 200.000,00 111
3 Transfer za mlade 20.000,00 20.000,00 100
4 Projekti NVO- LOD metodologija 1400 25.000,00 25.000,00 100
5 Projekti mladih-LOD metodologija 0800 20.000,00 20.000,00 100
6 Fondacija za o€uvanje tekovina rata "92-"95 10.000,00 10.000,00 100
7 UdruZenje logorasa Jablanica 1.450,00 1.450,00 100
8 Dobrovoljno vatrogasno drustvo Jablanica 8.000,00 8.000,00 100
Transfer za udruzenja od posebnog interesa 117.200,00 117.200,00 100
9 Narodna kuhinja - MDD Merhamet 1400 19.000,00 19.000,00 100
10 JOB 1400 17.500,00 17.500,00 100
11 RVI 1400 12.500,00 12.500,00 100
12 UdruZenje porodica $ehida ... 1400 17.500,00 17.500,00 100
13 UdruZenje penzionera 1400 9.500,00 9.500,00 100
Udruzenje gorska sluzba spa8avanja- stanica
14 Jablanica 9.500,00 9.500,00 100
15 Udruga roditelja i udovica poginulih 1400 2.850,00 2.850,00 100
16 UDVDR HVO 1400 2.850,00 2.850,00 100
17 HVIDRA 1400 2.850,00 2.850,00 100
18 Udruzenije civilnih Zrtava rata 1400 2.850,00 2.850,00 100
19 Crveni krst 1400 9.500,00 9.500,00 100
20 “Preporod” 0800 5.000,00 5.000,00 100
21 Udruzenje Roma 1.450,00 1.450,00 100
22 SABNOR 1400 1.450,00 1.450,00 100
23 MDD Merhamet 1400 1.450,00 1.450,00 100
24 Udruzenije slijepih i slabovidnih osoba 1398 1.450,00 1.450,00 100
UKUPNO: A+B 513.450,00 533.450,00 104
Clan 4.

Nacin izvrSenja Budzeta - Proracuna Opcine Jablanica za 2019. godinu, upravljanje i raspolaganje
Prihodima i rashodima, te prava i obaveze budzetskih korisnika utvrdeni su Odlukom o izvrSenje BudZzeta -
Proracuna Op¢ine Jablanica za 2019. godinu.

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne 1 Hercegovine
Hercegovacko-neretvanski kanton
OPCINA JABLANICA PREDSJEDAVAJUCI OV-a
OPCINSKO VIJECE Mate Miji¢, ing. stroj.
Broj: 02-02-2692-1 /18-XXIV
Jablanica,27.12.2018. godine
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Na osnovu ¢lanova 7. 32. 1 38. Zakona o BudZetima u Federaciji Bosne i Hercegovine (,,Sluzbene
novine Federacije Bosne i Hercegovine®, broj: 102/13, 9/14, 13/14, 8/15, 91/15, 102/15 1 104/16), ¢lana
13. Zakona o principima lokalne samouprave u Federaciji Bosne i Hercegovine (,,Sluzbene novine F BiH”,
broj:49/06 i 51/09), i ¢lana 18. Statuta Op¢ine Jablanica (,,Sluzbeni glasnik op¢ine Jablanica” broj: 2/09 i
8/16), Opcinsko vijece Jablanica, na XXIV ( 24 ) sjednici odrzanoj dana 27.12.2018.godine, donosi:

ODLUKU
0 izvrSenju BudZeta-Proracuna op¢ine Jablanica za 2019. godinu

I- OPSTE ODREDBE
Clan 1.

Ovom Odlukom ureduje se struktura prihoda i primitaka, rashoda i izdataka BudZzeta op¢ine Jablanica
za 2019. godinu (u daljem tekstu: Budzet), njegovo izvrSavanje, prioriteti placanja, prava i obaveze korisnika
budzetskih sredstava, ovlastenja Opc¢inskog nacelnika, op¢inskih sluzbi i drugih organizacionih jedinica, kao i
druga pitanja u izvrSavanju Budzeta za tekuéu godinu.

Clan 2.
Budzet je procjena godi$njih prihoda i primitaka, te utvrdenih iznosa izdataka i drugih pla¢anja opc¢ine,
koji donosi Op¢insko vije¢e. Budzet se odnosi na fiskalnu 2019. godinu, koja pocinje 01. januara, a zavrSava
31.decembra 2019. godine.

Clan 3.
Budzet se sastoji od ra¢una prihoda i rashoda.
U rac¢unu prihoda prikazani su prihodi od indirektnih i direktnih poreza, neporezni prihodi, tekuéi
transferi (potpore i grantovi), kapitalni primici, dok se racuni rashoda sastoje od tekucih izdataka, tekuéih
transfera i drugih tekuc¢ih rashoda, kapitalnih transfera, kapitalnih izdataka, ostalih izdataka i tekucée rezerve.

Clan 4.
Svi javni prihodi i primici Budzeta, upla¢uju se na depozitni ra¢un opc¢ine Jablanica i namjenske
racune, te se iskazuju po izvorima iz kojih poticu.

Clan 5.

Budzetsko racunovodstvo se zasniva na racunovodstvenim nacelima: ta¢nosti, istinitosti, pouzdanosti,
sveobuhvatnosti, pravovremenosti i pojedinatnom iskazivanju poslovnih dogadaja, te na medunarodnim
racunovodstvenim standardima za javni sektor.

Budzetsko racunovodstvo se vodi po nacelu dvojnog knjigovodstva i na racunima kontnog plana
budzeta.

Clan 6.

Priznavanje prihoda i primitaka, te rashoda i izdataka putem sistema Glavne knjige provodi se po
nacelu modificiranog nastanka dogadaja.

Prihodi i1 primici priznaju se u onom periodu kada su mjerljivi i raspolozivi.

Rashodi i izdaci priznaju se na osnovu nastanka poslovnog dogadaja (obaveze) i u izvjeStajnom
periodu na koji se odnose neovisno od placanja.

11 - IZVRSAVANJE BUDZETA
Clan 7.
Sredstva Budzeta osiguravaju se budzetskim korisnicima koji su u posebnom dijelu budzeta odredeni
za nosioce sredstava na pojedinim pozicijama.
Korisnici koriste budzetska sredstva samo za namjene koje su odredene budzetom.

Clan 8.
Sredstva budzeta koriste se za finansiranje poslova, funkcija i programa op¢inskih sluzbi za upravu,
strucnih sluzbi, javnih ustanova i preduzeca i ostalih Cije je finansiranje iz budzeta predvideno posebnim
propisom ( u daljem tekstu: korisnici).
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Clan 9.
Nadlezne sluzbe odgovorne su za potpuno i pravovremeno prikupljanje i upla¢ivanje vlastitih prihoda
i naknada na racun javnih prihoda Budzeta op¢ine.
Budzetski korisnici odgovorni su za prikupljanje vlastitih prihoda, te zakonitost, svrsishodnost,
efikasnost i za ekonomicno raspolaganje budzetskim sredstvima.
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Clan 10.
Korisnici koriste sredstva Budzeta u skladu sa svojim godi$njim finansijskim planovima, a po dinamici
utvrdenoj mjesecnim i tromjese¢nim planovima.

Clan 11.
Budzet se izvrSava na osnovu mjesecnog plana za izvrSavanje budzeta budzetskim korisnicima, u
skladu s njegovim likvidnim moguénostima.

Clan 12.
Korisnici smiju preuzimati svoje obaveze, za sredstva namjenski iskazana, u svrhe utvrdene u budzetu
i do iznosa odobrenih za te namjene, na osnovu tromjesenih planova, ili planova alokacija raspolozivih
sredstava za drugi vremenski period koji je odobren od strane Op¢inskog nacelnika.
Izuzetno, zbog neuskladenog priliva sredstava u Budzetu s tromjeseCnim planovima rashoda,
Opc¢inski nacelnik moze izmjeniti dinamiku doznake sredstava pojedinim korisnicima vodeéi racuna o §to
ravnomjernijem finansiranju korisnika budzeta.

Clan 13.

Sluzba za lokalni ekonomski razvoj i investicije, finansije i1 trezor izraduje finansijske mjesecne
planove izvrSenja po korisnicima.

Budzet se izvrsava u skladu sa njegovim likvidnim moguénostima po slijede¢im prioritetima:

1. otplata duga i kamata,

place i naknade zaposlenih,
materijalni i drugi troSkovi neophodni za rad op¢inskih sluzbi,
naknade za rad u Op¢inskom vije¢u i radnim tijelima Op¢inskog vijeca,
grantovi javnim ustanovama i preduze¢ima,
grantovi neprofitnim organizacijama,
kapitalni izdaci i grantovi
. ostalo

Izuzetno obaveze mogu biti plac¢ene i prije nego su predvidene po redosljedu pla¢anja o cemu odlucuje
Op¢inski Nacelnik.

NG R L

Clan 14.
Korisnici su obavezni dostaviti mjesecne planove za izvrsenje budzeta 15 dana prije pocetka mjeseca.
Ako korisnik ne podnese prijedlog mjesecnog finansijskog plana iz stava 1. ovog Clana, isti za tog
korisnika utvrduje Sluzba za lokalni ekonomski razvoj i investicije, finansije i trezor.
Korisnicima Budzeta, koji ne dostave mjesecne izvjestaje o utroSku doznacenih sredstava iz Budzeta
na obrascu propisanom od strane Opcinskog nacelnika do 15-og u mjesecu za protekli mjesec, osporiti ¢e se
dalja doznaka planiranih sredstava u Budzetu za 2019. godinu dok se isti ne dostave.

Clan 15.
Sluzba za lokalni ekonomski razvoj i investicije, finansije i trezor prenosi neutroSena sredstva u
mjesecnom planu za izvrSenje BudZeta u plan za izvrSenje BudZeta za sljedeci mjesec.

Clan 16.

Izdaci koji nisu predvideni tromjeseCnim planom za izvrSenje Budzeta ili izdaci koji zahtjevaju
prekoracenje pojedinih stavki u tromjeseCnom planu za izvrSenje budzeta mogu se podmiriti uz saglasnost
Opcinskog nacelnika.

Opcinski nacelnik saglasiti ¢e se s isplatama iz stava 1. ovog ¢lana ako se izdaci podmire dodatnim
prihodima ili ustedama na drugim stavkama tromjesec¢nog plana za izvrSenje BudZzeta.
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Clan 17.

Hitni i nepredvideni izdaci koji se pojave u toku budzetske godine podmiruju se iz sredstava Tekuce
rezerve utvrdenih u BudZzetu.

O koristenju sredstava Tekuce rezerve, na osnovu zahtjeva odlucuje Op¢inski nacelnik, a po dobijanju
misljenja od nadlezne sluzbe.

Budzetsko izdvajanje za Tekuc¢u rezervu ne smije preci 3% ukupnih prihoda, isklju¢ujuéi primitke.

Nadlezna sluzba za budzet i finansije obavezna je tromjesecno izvjeStavati Opcinskog nacelnika o
koristenju sredstava Tekuce rezerve.
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Opc¢inski nacelnik polugodisnje izvjestava Opéinsko vijeée o koriStenju sredstava Tekuce rezerve.

Clan 18.

Ako se tokom godine, na osnovu zakona ili drugih propisa poveca nadleznost korisnika, Sto zahtijeva
povecana sredstva, ili se osnuje novi korisnik, sredstva za njegove troSkove mogu se osigurati iz Tekuce
rezerve budzeta, a odobrava ih Op¢inski nacelnik.

Ako se tokom godine, na osnovu zakona ili drugih propisa umanji nadleznost korisnika, $to zahtijeva
smanjena sredstva, ili se korisnik ukine, neutro$ena sredstva za njegove troskove prenose se u Tekucu rezervu
budzeta ili na korisnika koji preuzme njegove poslove.

Clan 19.

Opc¢inski nacelnik moze na prijedlog budzetskog korisnika, uz pribavljeno misljenje nadlezne sluzbe
donijeti Odluku o prestrukturiranju rashoda u okviru ukupnog iznosa odobrenog za budzetskog korisnika, a
najvise do 10% ukupno odobrenih rashoda za budZetskog korisnika.

U okviru odobrenog Budzeta, preraspodjela sredstava iznimno je dozvoljena izmedu budZetskih
korisnika.

O preraspodjeli iz prethodnog stava odlucuje Opcinski nacelnik na prijedlog Kolegija Op¢inskog
nacelnika.

Clan 20.

Pogresno ili viSe upladeni javni prihodi, vracaju se uplatiocima iz sredstava Budzeta u skladu sa
odredbama Pravilnika o nacinu uplate javnih prihoda budZzeta i vanbudzetskih fondova na teritoriji Federacije
BiH ( ,,Sluzbene novine Federacije BiH*, broj: 33/16),

RjeSenja o povratu tih prihoda donosi Op¢inski nacelnik.

Clan 21.

Sredstva utvrdena u Budzetu place i naknade troskova zaposlenih, vijeénicima i ¢lanovima radnih
tijela, te ¢lanovima savjeta mjesnih zajednica realizuju se u skladu sa:
- Pravilnikom o radnim odnosima sluzbenika i namjestenika u opc¢ini Jablanica;
- Pravilnikom o pla¢ama i naknadama drzavnih sluzbenika i namjestenika;
- Odlukom o visini koeficijenata za plac¢e funkcionera Op¢ine, naknada vije¢nicima i ¢lanovima radnih tijela
Opcinskog vije¢a uz evidenciju koju vodi i dostavlja nadlezna Sluzba;
- Odlukom o visini naknade za rad ¢lanova savjeta mjesnih zajednica.

Clan 22.

Sredstva utvrdena u Budzetu: Urgentne socijalne pomo¢i, Subvencije borackoj populaciji realizuju se
u skladu sa Zakonom i utvrdenim kriterijima Opc¢inskog vije¢a i nadlezne Sluzbe.

Sredstva utvrdena u Budzetu: Izdaci za stipendije za uCenike i studente rasporeduju se korisnicima po
provedenom javnom pozivu u skladu sa Pravilnikom o dodjeli stipendija.

Sredstva utvrdena u BudZetu opcéine Jablanica na pozicijama: Tekuéi transferi neprofitnim
organizacijama (izuzev transfera za sport i transfera za mlade) i Subvencije javnim ustanovama i javnim
preduzec¢ima koriste se na osnovu programa i finansijskih planova koje podnose isti a u okvirima sredstava
predvidenih budzetom.

Sredstva utvrdena u Budzetu opéine Jablanica na poziciji Tekuéi transferi neprofitnim organizacijama
— transfer za sport i transfer za mlade koristit ¢e se se na osnovu posebne odluke koju ¢e donijeti Opcinsko
vijece.
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Politicke partije sredstva utvrdena u BudZetu opéine Jablanica koriste na osnovu posebnog akta
Opcinskog vije¢a o finansiranju politickih subjekata

Clan 23.

Sredstva utvrdena u Budzetu opéine Jablanica, kao Kapitalni transferi koriste se prema utvrdenim
stavkama u budZzetu i/ili prema planu realizacije Strateskog plana razvoja op¢ine Jablanica i/ili prema Programu
realizacije kapitalnih projekata op¢ine Jablanica, usvojenim od strane Op¢inskog vije¢a Jablanica.

Sredstva utvrdena u Budzetu Op¢ine koja se ne koriste kroz Plan realizacije StrateSkog plana razvoja
i Programu realizacije kapitalnih projekata, a kada je naznaCen krajnji korisnik, realizovat ¢e se po osnovu
potpisanih ugovora o realizaciji odobrenih sredstava sa korisnicima sredstava, a kada nije naznacen krajnji
korisnik, sredstva ¢e se realizovati po osnovu javnog poziva, a u skladu sa uslovima utvrdenim u Javnom
pozivu.

Clan 24.

Sredstva utvrdena u Budzetu opcéine Jablanica, kao tekuéi transferi, subvencije i drugi tekuéi i
sli¢ni rashodi koriste se na osnovu Odluka i programa raspodjele sredstava, donesenih od strane Opc¢inskog
nacelnika na prijedlog nadlezne op¢inske sluzbe, po zahtjevu budzetskog korisnika ili po Odluci Opéinskog
vijeca Jablanica.

Clan 25.

U cilju javnosti upravljanja javnim novcem, Budzet, Odluka o izvrSavanju Budzeta i ostali dokumenti
vezano za izvrsavanje Budzeta objavljuju se u ,,SluZzbenom glasniku opéine Jablanica”, u skladu sa ¢lanom 76.
Zakona o budZetima u Federaciji BiH.

Clan 26.

Postupak nabavke roba, usluga i ustupanja radova mora se obavljati u skladu sa Zakonom o javnim

nabavkama (,,Sluzbeni glasnik BiH*, broj: 39/14).

I1I- ZADUZIVANJE I UPRAVLJANJE DUGOM

Clan 27.

Opc¢ina se moze zaduziti u svrhe, na nacin, u obimu i pod uslovima utvrdenim BudZetom Op¢ine
Jablanica za 2019. godinu, odbrebama Zakona o budzetima u F ederaciji BiH (,,S1. novine Federacije BiH”
broj: 102/13,9/14,13/14,8/15,91/15,102/151104/16) i Zakona o dugu, zaduzivanju i garancijama u Federaciji
BiH (SI. novine Federacije BiH broj:86/07, 24/09, 45/10 1 30/16).

O visini i svrsi zaduZzenja Opcine, koje moze nastati u toku godine, odlucuje Opéinsko vijece
donosenjem Budzeta i Odluke o izvrSenju budzeta. Do propisanog iznosa zaduzenja Nacelnik donosi odluku
o svakom zaduzenju posebno.

Iznos zaduzenja Op¢ine u 2019. godini iznosi 2.500.000,00 KM i pripadaju¢e kamate i to u svrhu
finansiranja kapitalnih investicija izgradnja poslovne zone ,,Unis- Gornja Kolonija” i izgradnja pomo¢nog
fudbalskog igralista.

Finansijske obaveze preuzete su u ime i za racun Op¢ine u skladu sa zakonom i drugim propisima i
¢ine dug Opcine i obaveze su Opéine.

O visini zaduzivanja Op¢ine i garancijama Opc¢ine odlucuje Opéinsko vijeée na prijedlog Opcinskog
nacelnika.

IV - FINANSIJSKO IZVJESTAVANJE I REVIZIJA

Clan 28.
Sluzba za lokalni ekonomski razvoj i investicije, finansije i trezor je obavezna Opcéinskom nacelniku
dostavljati mjesecne izvjestaje o izvrSenju BudZeta u roku od najviSe 30 dana, a tromjese¢ne i polugodiSnje
izvjestaje u roku od najvise 60 dana od zavrSetka svakog izvjeStajnog razdoblja.

Clan 29.
Opcinski nacelnik je obavezan podnijeti Opéinskom vije¢u izvjeStaje o izvrSenju Budzeta i to
polugodisnji u roku od 60 dana od zavrSetka polugodiSnjeg perioda i godis$nji na usvajanje, u roku od tri
mjeseci od zavrSetka fiskalne godine.
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Op¢inski nacelnik ¢e Opéinskom vijecu, kvartalno dostavljati informaciju o izvrSenju Budzeta.

IV- ZAVRSNE ODREDBE
Clan 30.

Na sva pitanja koja nisu regulisana ovom Odlukom, a ti¢u se nacina izrade, donoSenja, izvrSavanja
Budzeta, zaduzivanja, duga, raCunovodstva, nadzora i revizije Budzeta, primjenjivat ¢e se odredbe vazec¢ih
zakona.

Clan 31.

Ova Odluka stupa na snagu danom objavljivanja u ,,Sluzbenom glasniku op¢ine Jablanica®“, a

primjenjivat ¢e se za fiskalnu 2019. godinu.

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
Hercegovacko-neretvanski kanton
OPCINA JABLANICA PREDSJEDAVAJUCI OV-a
OPCINSKO VIJECE Mate Mijié,ing.stroj.,s.r.
Broj:02-02-2692-2/18-XX1V
Jablanica, 27.12.2018.g.

skskok
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0 osnovnim mjerama zastite ljudskih i materijalnih resursa (2019-2023) u iznosu od 1.000,00 KM, 2.2.2.3.
Projekat: Opremanje obrazovnih ustanova protivpozarnom opremom (2019-2023.) u iznosu od 2.000,00 KM
sadrzani su u budzetskoj stavci Projekti civilne zastite;

2.2.3.2. Projekat: Zastita od uticaja klizita lokalnog puta Orlovac Milasevac u MZ Doljani (2019-2023) u
iznosu od 4.000,00 KM, 2.2.3.3. Projekat: Zastita stambenih objekata od kamenih gromada u naselju Zlate
(2019-2023) u iznosu od 10.000,00 KM, 2.2.3.4. Projekat: Sanacija kliziSta u naselju Donje Paprasko (2019-
2023) u iznosu od 3.000,00 KM, 2.2.3.5. Projekat: Zastita Skarpe lokalne saobracajnice u naselju Bacina
(Nevideno) (2019-2023) u iznosu od 3.000,00 KM i 2.2.3.7. Projekat: PoboljSanje sigurnosnih uslova na
lokalnom putu Zarnik - Dragan Selo u MZ Glogosnica (2019-2023) u iznosu od 6.000,00 KM sadrzani su u
budzetskoj stavci Sanacija klizista — sufinansiranje;

3.3.1.3. Projekat: Uredenje trotoara, parking prostora i dvorista (2019-2023) u iznosu od 140.000,00

KM sadrZan je u budzetskim stavkama Uredenej dvorista u iznosu od 10.000,00 KM, Rekonstrukcija
ulice Suljo Cili¢ - G. Kolonija u iznosu od 30.000,00 KM, Rekonstrukcije ulice Proleterskih brigada i krug
Stara kasarna — G. Kolonija u iznosu od 70.000,00 KM i Rekonstrukciji ulice Granitova — suf. u iznosu od
30.000,00 KM.

Ovaj Operativni plan stupa na snagu danom objavljivanja u ,,SluZbenom glasniku opéine Jablanica“,
a za projekte definisane StrateSkim planom primjenivace se od dana donoSenja Revidirane strategije
razvoja op€ine Jablanica za period 2019-2023. godina.

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
Hercegovacko-neretvanski kanton
OPCINA JABLANICA PREDSJEDAVAJUCI OV-a
OPCINSKO VIJECE Mate Miji¢, ing. stroj.
Broj: 02-02-2692-3/18
Jablanica, 27.12. 2018. godine

skskok

Na osnovu ¢lana 13. Zakona o principima lokalne samouprave u Federaciji Bosne i Hercegovine
(«Sluzbene novine Federacije Bosne i Hercegovine», broj 49/06) i ¢lana 18. Statuta op¢ine Jablanica («Sluzbeni
glasnik Op¢ine Jablanica» broj:2/09 i 8/16), Op¢insko vije¢e Opcine Jablanica na XXIV (24) sjednici odrzanoj
dana 27.12.2018.godine, donosi

ODLUKU
o donosenju Lokalnog akcionog plana zaposljavanja
u op¢ini Jablanica 2019. — 2021. godina

Clan 1.
Op¢insko vije¢e donosi Lokalni akcioni plan zaposljavanja u op¢ini Jablanica 2019. — 2021. godina.

Clan 2.
Sastavni dio ove Odluke ¢ini dokument Lokalni akcioni plan zapo§ljavanja u op¢ini Jablanica 2019.
—2021. godina.
Clan 3.
Ova Odluka stupa na snagu danom objavljivanja u “Sluzbenom glasniku Op¢ine Jablanica”.

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
Hercegovacko-neretvanski kanton
OPCINA JABLANICA PREDSJEDAVAJUCI OV-a
OPCINSKO VIJECE Mate Mijié,ing.stroj.,s..
Broj:02-02-2692-4/18-XXIV
Jablanica, 27.12.2018.g.



Broj 9 Strana 25 Sluzbeni glasnik op¢ine Jablanica

28. decembar 2018.

BOSNA | HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE | HERCEGOVINE
HERCEGOVACKO NERETVANSKI KANTON
OPCINA JABLANICA

Lokalni akcioni plan zaposljavanja u
opdini Jablanica

2019-2021

Jablanica, decembar 2018.

Ovaj dokument je razvijen uz podrsku Agencije za medunarodni razvoj Sjedinjenih Americkih Drzava (USAID), kroz projekat
RAST. Stavovi autora sadrzani u ovom dokumentu ne moraju odrazavati stavove USAID-a ili Vlade SAD-a. Projekat RAST
(Restoring Accountability and Supporting Transformation), koji implementira Catholic Relief Services, podrzava jedinice
lokalne samouprave da unaprijedenjem svog djelovanja i jatanjem odgovornosti pobolj$aju ekonomski razvoj i kvalitet
Zivota gradana.

!“*
'| -c.f
_,: 00 AMERICKOG NARDDA z ( )

CATHOLIC RELIEF SERVICES
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Opcina Jablanica izradom lokalnog akcionog plana zaposljavanja Zeli da sistematski uredi i rijesi problematiku
zaposljavanja na podrudju opcine, u saradnji sa kljuénim akterima koji mogu pruziti podrsku u uspjesnoj
provedbi mjera zaposljavanja. On predstavlja jedan od kljucnih strateskih razvojnih dokumenata opcine.

Ispunjenjem uslova propisanih regionalnim standardom BFC SEE opcina Jablanica je zvani¢no 2.6.2017. godine
postala nosilac certifikata opcine sa povoljnim poslovnim okruzenjem (Business Friendly Certification).

Ovim je opcina Jablanica postala prva jedinica lokalne samouprave u Hercegovacko-neretvanskom kantonu/
Zupaniji sa certifikatom BFC SEE i ujedno su uz opcinu Posusje jedini na podrucju Hercegovine sa ovim
prestiznim priznanjem. Uslovi koji trebaju biti ispunjeni za navedenu certifikaciju se sastoje od niza kriterija
i podkriterija, a koji se odnose na unapredenje administrativnih procedura, jacanje transparentnosti u radu
administracije, smanjivanje birokratije, obezbjedenje informacija za privrednike i potencijalne investitore. Rijec¢
je o procesu koji omoguéava ocjenu kvaliteta lokalnih zajednica u pogledu potencijala koje nude potencijalnim
investitorima u svim aspektima lokalnog ekonomskog razvoja. Certifikat o povoljnom poslovhom okruZenju
predstavlja svojevrsnu garanciju investitorima da odredena lokalna samouprava pruza visok nivo usluga
kompanijama.

Lokalni akcioni plan zaposljavanja opcine Jablanica za period 2018-2020 godine predstavlja osnovni
instrument sprovodenja aktivne politike zaposljavanja u ovom periodu. Njime se definisu ciljevi i prioriteti
politike zaposljavanja i utvrduju programi i mjere koji ¢e se realizovati, kako bi se postigli postavljeni ciljevi i
omogucilo odrZivo povecdanje zaposlenosti.

Pri izradi LAPZ-a opéine Jablanica za period 2019-2021 godine uzeti su u obzir ciljevi, prioriteti i smjernice
Evropske strategije 2020. godine koje se odnose na zaposljavanje i kojom pametan, odrZiv i inkluzivni rast
ekonomije stvara mogucénost za visok nivo zaposlenosti, produktivnosti, socijalnu i teritorijalnu koheziju .
Takoder pri izradi LAPZ-a uzeti su u obzir i ciljevi, programi, projekti i mjere iz Integralne strategije razvoja
opcine Jablanica za period 2014 — 2023 koji se odnose na razvojne ciljeve ekonomskog razvoja.

U definisanje i izradu LAPZ-a ukljuceni su socijalni partneri, relevantne institucije i akteri, kako bi se razlicitim
pristupima omogudilo svestrano sagledavanje i prilikom realizacije planiranih programa i mjera ostvarili
rezultati sa dodatnom vrijednoscu.

Lokalni akcioni plan zaposljavanja je izraden od strane Savjeta za zapoS$ljavanje uz tehni¢ku podrsku regionalne
razvojne agencije REDAH Mostar. Izradu dokumenta je finansirala Americka agencija za medunarodni razvoj -
USAID u sklopu projekta RAST kojeg provodi organizacija Catholic Relief Services -CRS.

Savjet za zaposljavanje formiran je Odlukom opcéinskog nacelnika broj: 01-36-279/17 od 30.01.2017. godine.
Savjet sacinjava 8 ¢lanova: opéinski nacelnik, predstavnici opcinskih sluzbi, predstavnik UdruZenja privrednika
Jablanica, predstavnik Srednje Skole Jablanica, predstavnik Vije¢a mladih opcine Jablanica i predstavnik
Sluzbe za zaposljavanje. Zadatak Savjeta za zaposljavanje je da izradi Lokalni akcioni plan zaposljavanja za
opcinu Jablanica u saradnji sa Catholic Relief Services (CRS)

Bosna i Hercegovina je ratifikovala Konvenciju Medunarodne organizacije rada (ILO) o politici zapoSsljavanja
broj 122 iz 1964 godine.

Na nivou Bosne i Hercegovine i Federacije BiH ne postoji azurirana strategija zaposljavanja.

Sistem je usloZnjen postojanjem nekoliko nivoa nadleZnosti. Sistem je fragmentiran sa funkcijama koje
su dodijeljene razli¢itim administrativnim nivoima i malo koordinacije kako na horizontalnom tako i na
vertikalnom nivou. Funkcije radne administracije koje spadaju u nadleznost entiteta i BD BiH obuhvataju 178
institucija. Na drzavnom nivou drZzavno Ministarstvo civilnih poslova BiH i Agencija za rad i zaposljavanje BiH
imaju koordinirajucu ulogu. lzrada, implementacija i sprovodenje zakonodavstva se odvija na nivou entiteta
i BD BiH. Nadalje, pitanja koja se odnose na kolektivno pregovaranje, inspekciju rada, uvjete rada, sigurnost i
zastitu zdravlja na radu i plaée, su takoder na nivou entiteta i BD BiH.
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EU OKVIR

U slucaju BiH, potencijalnog kandidata za ¢lanstvo u EU, evropski okvir zaposljavanja se moze posmatrati na
kratkoro¢noj i dugorocnoj osnovi. Kratkorocni okvir je proizasao iz Sporazuma o stabilizaciji i pridruzivanju
i Sporazuma o evropskom partnerstvu, dva dokumenta koja definiraju ciljeve kratkorocne i srednjorocne
saradnje (obaveze i odgovornosti) izmedu Bosne i Hercegovine i Evropske unije. Dugorocni okvir je definiran
kroz Evropsku strategiju zaposljavanja, klju¢ni dokument koji osigurava koordinaciju politika zaposljavanja
u svim zemljama ¢lanicama. Ovaj okvir se takoder koristi kako bi se osiguralo da zemlje kandidati prilagode
svoje institucije i politike u skladu sa Evropskom strategijom zaposljavanja, te na taj nacin omoguée punu
realizaciju dijela Ugovora o pristupanju koji se odnosi na zaposljavanje.

Sporazum o stabilizaciji i pridruZivanju

Proces stabilizacije i pridruzivanja (Stabilization and Association Process —SAP) predstavlja okvir za BiH na putu
priblizavanja ka EU. U tom procesu, BiH se stimulira da unaprijedi demokraciju, promovira odrziv ekonomski
rast s ciljem ostvarenja trajne ekonomske, socijalne i politicke stabilnosti koja se garantira kroz blize veze sa
Evropom, i na kraju, ¢lanstvom u EU. SAP proces ima zadatak da: ,Odrzi stabilne demokratske institucije;
osigura primjenu vladavine prava; i odrZava otvorenu, prosperitetnu ekonomiju zasnovanu na evropskim
praksama i standardima. Izmedu svake pojedine zemlje i EU uspostavljaju se snazne veze kroz tri najvaznija
mehanizma: (a) trgovinu, (b) finansijsku pomo¢, i (c) ugovorne odnose. Sporazum o stabilizaciji i pridruzivanju
je u junu 2008. godine potpisan izmedu BiH i zemalja ¢lanica EU.

EU predlaze osam smjernica za politike zaposljavanja:

e Smjernica br. 17: Implementirati politike zaposljavanja Ciji je cilj postizanje pune zaposlenosti, unaprijedenje
kvaliteta i produktivnosti rada, te jacanje socijalne i teritorijalne kohezije.
¢ Smjernica br. 18: Promovirati cjeloZivotni pristup radu.

e Smjernica br. 19: Osigurati inkluzivna trzista rada, unaprijediti atraktivnost rada i posti¢i da se rad isplati za
lica koja traze posao, uklju¢ujudi i pripadnike ugroZenih grupa i neaktivne.
¢ Smjernica br. 20: Unaprijediti uskladenost ponude i potraznje na trzistu rada.

e Smjernicabr. 21: Promoviratifleksibilnost u kombinaciji sa sigurnoséu radnog mjesta i smanjiti segmentiranost
trzista, uz uvaZzavanje uloge socijalnih partnera.

* Smjernica br. 22: Osigurati da troSkovi rada i mehanizmi utvrdivanja pla¢a budu takvi da doprinose
zaposljavanju.
e Smjernica br. 23: Povecati i unaprijediti ulaganja u ljudski kapital i resurse.

¢ Smjernica br. 24: Prilagoditi sisteme obrazovanja i obuke da odgovore na nove zahtjeve na trZistu rada.

DIO DRUGI - ANALIZA STANJA NA PODRUCJU OPCINE

2.1. Op¢i podaci (geografski poloZzaj, putna infrastruktura i povezanost)
2.1.1. Geografski poloZaj

Op¢ina Jablanica sa svojih 301 km? povrsine i 9.889 stanovnika spada u red manjih opéina u Federaciji Bosne
i Hercegovine. Gustina naseljenosti iznosi 32,9 stanovnika na km2.* Smjestena je u kotlini rijeke Neretve,
izmedu planina Prenja i Cvrsnice, koje svojom prelijepom dolinom otvaraju liti¢asti kanjon dug vise od 30
kilometara. Sam grad je smjeSten na nekoliko terasa na nadmorskoj visini od 202 metra.

Opcina Jablanica je jedna od 9 opc¢ina Hercegovacko-neretvanskog kantona. Smjestena je u sjevernom dijelu
gornje ili visoke Hercegovine. Nalazi se na raskrsnici magistralnih puteva Sarajevo-Mostar i M.ostar -Banjaluka,
te regionalnih puteva Jablanica-Posusje i Ostrozac-Fojnica. Kroz Jablanicu prolazi i Zeljezni¢ka pruga Sarajevo-
Ploce. Jablanica je od Mostara udaljena 45, a od Sarajeva 80 kilometara.

Na podrucju opéine Jablanica se prepli¢u izmijenjeno mediteranski i kontinentalni klimatski uticaji. Prostor
pripada izmijenjenoj mediteranskoj klimi, sa izuzetkom visokih planina kojima odgovara kontinentalni i

1 Federalni zavod za programiranje razvoja, Socioekonomski pokazatelji po opéinama FBiH u 2016, maj 2017. godine
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planinski tip klime. Prosje¢na godiSnja temperatura na Sirem podrudju grada iznosi 12 do 13 stepeni Celzijusa.
Prosjecne julske temperature su od 20 do 24 stepeni Celzijusa, a januarske do 5 stepeni Celzijusa. Srednje
temperature za vegetacijski period pokazuju da sa aspekta poljoprivredne proizvodnje ovaj prostor po svom
termickom reZzimu spada u srednje povoljno do povoljno podrucje unutar BiH.

Godisnja koli¢ina padavina iznosi 1250 do 1.500 mm, $to je dosta ujednaceno. Oblacnost je ujednacena i
krece se izmedu 46% i 53% tako da ovo podrucje mozemo smatrati dosta suncanim.

NajniZze temperature se javljaju u periodu decembar-februar, a najviSe u periodu juli-avgust. 1z pregleda
srednje mjesecne koli¢ine padavina u mm za period 1931-1960. godine moze se zakljuciti da su najveée
mjesecne padavine u periodu oktobar-mart.

2.1.2. Putna infrastruktura i povezanost

Tabela 1 — Saobradajna infrastruktura na podrucju Opcine

Saobradajna infrastruktura u km

2013 2014 2015 2016 2017
Zeljeznicke pruge 17 17 17 17 17
magistralni putevi 29 29 29 29 29
regionalni putevi 30 30 30 30 30
ukupno magistralni i regionalni 59 59 59 59 59
lokalni putevi 50 50 50 50 50

Saobracajna povezanost na teritoriji opéine Jablanica ostvarena je preko magistralnih, regionalnih, lokalnih i
nekategorisanih puteva i ista se moZe ocijeniti kao zadovoljavajuca.

Opdina Jablanica je povezana sa drugim lokalnim zajednicma u regiji i Sire preko magistralnih puteva M-17
(Sarajevo-Mostar) i M-16 (Banja Luka-Jablanica) koji odgovaraju propisanim elementima za kategoriju puteva
kojoj pripadaju i regionalnih puteva R-419 (Jablanica-Posusje, odnosno Tomislavgrad - granica sa Republikom
Hrvatskom) i R 437 Fojnica-Ostrozac.

Unutar opcine povezanost izmedu naseljenih mjesta u ruralnom podrudju i grada kao i izlazak na magistralne
puteve M-17 i M16 i regionalne puteve R 419 i R 437 ostvarena je preko lokalnih i nekategorisanih puteva.
Ukupna duZzina lokalnih puteva na podrucju opéine Jablanica iznosi 50 km.

Magistralni putevi M-17 i M-16 svom duzinom prolaska kroz teritoriju opéine su u zadovoljavajuéem stanju i
redovno se odrzavaju. Odrzavanje magistralnih puteva u nadleznosti je Direkcije za ceste FBiH.

Lokalni i nekategorisani putevi koji povezuju naseljena mjesta ruralnog podrucja sa gradom do mjesta spajanja
sa magistralnim putevima su u funkciji saobracaja, ali sa nizom evidentnih nedostataka koje treba otkloniti.

Opdina Jablanica je u proteklim godinama uloZila znacajna finansijska sredstva u izgradnju i rekonstrukciju
lokalnih i nekategorisanih puteva. Pored povecdanja stepena saobracajne povezanosti i modernizacije
putnih komunikacija investiranje u izgradnju putnih komunikacija u ruralnim podrucjima ima veliki znacaj i
za stvaranje preduslova za ostanak stanovniStva na tim podruéjima, te pruzanje mogucnosti za intenzivnije
bavljenje poljoprivredom.

Posebnu paznju u narednom periodu treba posvetiti asfaltiranju neasfaltiranih puteva, ali i redovhom
investiranju u odrzavanje asfaltiranih puteva.

Bolja saobraéajna povezanost omogucila je i veci stepen pokrivenosti opéine organizovanim prikupljanjem i
odvozom otpada, odnosno smanjenje broja divljih deponija.

UDALJENOST OD VECIH GRADOVA U BIH

MOSEAr cooeeiiiiiieieee e, 46 km
SArajevO oot 83 km
Banja LuKa ...ccvevevviiiiee e 185 km
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NAJBLIZI MEDUNARODNI AERODROMI

Sarajevo (BiH) c...ccoeeveeeeeiciniereecineenen, 78 km
Split (Hrvatska)......ccoveeeeevveeeeennneenen. 162 km
Tuzla (BiH) ceeeeevveeeeeeireeee e 179 km
Dubrovnik (Hrvatska)......cccceeeeeeernennee. 202 km
Zagreb (Hrvatska).......ccccoevveeeeennnnnnen. 371 km

NAJBLIZE MEDUNARODNE LUKE

PloCe (Hrvatska) ......ccoovveeeeeeeeeeeninnnnns 115 km
Split (Hrvatska)......ccovveeeeiciveeeciiiieen, 162 km
Bréko (BiH)..ooovuvvveeeeeeeeeeceiiriieeeeeeeeenn, 250 km

GRANICNI PRELAZI SA EVROPSKOM UNIJOM

B o] 1= o | P 92 km
Bijaca...ccceeeieiiiee e 100 km
Kamensko.........cocevuveeeiecieeeeeciieeeeens 132 km

2.2. Demografske karakteristike

2.2.1. Ukupan broj stanovnika (demografska kretanja, prosje¢na starost)

Tabela 2 — Gustina naseljenosti?

| 2013 | 201 | 2015 | 2016 | 2007 |
broj naseljenih mjesta 33 33 33 33 33
povrsina opcine u km?2 301 301 301 301 301
stanovniStvo 10165 10147 10111 9889 9801
gustina naseljenosti 33,7 33,7 33,6 32,9 32,6

Ukupno opcinu Jablanica ¢ini 33 naseljena mjesta na 301 km2 povrsine.

Broj stanovnika je u 2017 godini iznosio 9 801, $to znaci da je gustina naseljenosti 32,6 stanovnika na 1 km2,
Sto Jablanicu svrstava u red ruralnih opcina. Gustina naseljenosti Opcine Jablanica je vise od 2 puta manja od
prosjecne gustine naseljenosti u FBiH koja iznosi 83,8 stanovnika po km?2.

Tabela 3 — Prirodni prirastaj stanovnistva?

| 2013 | 201a | 2015 | 2016 | 2017 |
broij stanovnika 10165 10147 10111 9889 9801
broj rodenih 82 66 67 74 89
broi umrlih 100 102 119 99 129
prirodni prirastaj -18 -36 -52 -25 -40
prirastaj na 1000 stanovnika -1,55 3,11 -4,52 -2,53 -4,08

Opcina Jablanica u proteklim godinama biljezi negativne pokazatelje prirodnog prirastaja.

2 ‘Federalni zavod za programiranje razvoja, Socioekonomski pokazatelji po opéinama FBiH u 2013, 2014, 2015,2016.

godine

3-Federalni zavod za programiranje razvoja, Socioekonomski pokazatelji po opéinama FBiH u 2013, 2014, 2015,2016.

godine
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2.2.2. Struktura stanovnistva (starosna, prema radnoj aktivnosti)
Tabela 4 — Starosna struktura stanovnistva*

0-14 godina 1685 | 1677 | 1664 | 023 | 1274
15-64 godine 8333 | 8292 | g6 | 271 | 7059
preko 65 godina 1624 | 1616 | 1603 | 09> | 1468
% radno aktivhog stanovnistva 71,58 71,58 71,58 73,5 72,0

2.3. Nezaposlenost

2.3.1. Kretanje nezaposlenosti
Tabela 5 — Nezaposleni na podrucju Opcine®

broj nezaposlenih

2257

2358

2368

2293

2132

55

51,4

51,5

49,9

46,2

procenat nezaposlenih

Broj nezaposlenih

2400
2350 7
2300

2250 -
2200 <
2150 +
2100 +
2050
2000 +

2013

2014

2015

2016

2017

m Broj nezaposlenih

Procenat nezaposlenih

B Procenat nezaposienih

4 -Federalni zavod za programiranje razvoja, Socioekonomski pokazatelji po opéinama FBiH u 2013, 2014, 2015,2016.

godine

5 Informacija o stanju zaposljavanja, Biro rada Jablanica, X VI sjednica Op¢inskog vijeca Jablanica

28. decembar 2018.
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Na kraju 2017. godine, odnosno 31.12.2017. godine na evidenciji nezaposlenih kod Biroa rada Jablanica
evidentirano je 2132 lica, od toga Zena 1107 (51,9%).

U poredenju sa stanjem na kraju 2015. godine kada je evidentiran najvedi broj nezaposlenih moZe se
konstatovati da je doSlo do smanjenja broja nezaposlenih osoba evidentiranih kod biroa rada Jablanica za 236
lica, te je u 2017. godini procenat nezaposlenih 46,29 %.

Procjena je da je nedovoljan interes nezaposlenih za traZenje posla u segmentu poduzimanja aktivnosti u
poduzetnistvu.

2.3.2. Struktura nezaposlenosti ( prema polu, starosti ,obrazovanju i stru¢noj spremi, duzini
¢ekanja)

Napomena:

KVALIFIKACIJSKA STRUKTURA: STEPEN STRUCNOG OBRAZOVANJA

1 NKV - Nekvalifikovani radnik NSS - NizZa strucna sprema

2 PKV - Polukvalifikovani radnik

3 KV - Kvalifikovani radnik

4 SSS - Srednja struéna sprema

5 VKV - Visoko kvalifikovani radnik

6 VSS - Viga struéna sprema (6, Treci ciklus bolonjskog Skolovanja — trogodisnji fakulteti)
7 8 VSS - Visoka struc¢na sprema

1’ 62
1’ 72'

Tabela 6 - PREGLED NEZAPOSLENIH OSOBA PREMA STAROSTI | STEPENU STRUCNOG OBRAZOVANJA
NA DAN 31.12.2017.°

STEPEN STRUCNOG OBRAZOVANJA

2 5 6,
Ukupno: 9 0 9 9 0 0 0 0 0 4
15-19 god. Zona | 8 0 z 20 0 0 0 0 2
Ukupno: |11 5102 [ 113 | 0 0 T 1T 2 755
20-24 god. Zena |5 2 38 [ 57 0 0 9 9 2 122
Ukupno: |21 0 [ 8 [ 107 | O 0 30 [ 57 | 27 327
25-29 god. Yena |7 030 [ 5 [ 0 0 % 42 | 16 163
Ukupnor [ 26 |3 [ 119 [ 95 | 0 3 9 59 [ 6 320
30-34 god. Jena | 14 1 29 [ 53 0 3 T 4 3 168
Ukupno: |44 T 19 [ 58 [ 0 3 0 00 736
35-39 god. Zena: |30 0 5730 0 2 0 5 0 119
Ukupno: | 85 | 3 | 87 | 56 | 0O 3 1 9 0 245
40-44 god. Zona |61 1 3940 [ 0 3 1 5 0 750
Ukupno: |80 1 60 50 [ 0 1 0 1 0 193
45-49 god. Jena: | 47 1 34 [ 36 0 1 0 1 0 120
Ukupno: [ 85 | 6 | 69 | 50 | O 1 0 i 0 773
50-54 god. Zena: | 56 2 72 65 1 7 1 0 0 273
Ukupro: | 67 | 6 72 65 1 7 1 0 0 273
55-59 god. Zena | 37 [ 4 | 20 [ 39 [ O 1 0 0 0 1071
Ukupno: [ 37 | 13 | 26 | 8 1 1 0 Vi 0 58
60-64 god. Zona | 26 | 4 5 7 0 0 0 0 0 39
Ukupno: 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1
> 65 god. Zena [0 7 0 0 0 0 0 0 0 1
UKUPNO: | 465 | 39 | 758 | 621 | 2 5 52 | 745 [ 35 | 2732
ZENA: | 201 | 16 | 293 | 362 | o 1 | 28 | 105 | 21 | 1127

Tabela 7 - PREGLED NEZAPOSLENIH OSOBA PO DUZINI CEKANJA NA ZAPOSLENJE | STEPENU STRUCNOG
OBRAZOVANJA NA DAN 31.12.2017.

6 Informacija o stanju zaposljavanja, Biro rada Jablanica, X VI sjednica Opcinskog vijeca Jablanica
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Duzina ¢ekanja

Analizirajuc¢i dob nezaposlenih osoba evidentno je smanjenje broja nezaposlenih osoba, osim u dobi izmedu

40-44 i 55-64 godina.

Tabela 9 - Pregled nezaposlenih osoba prema duZini cekanja®

| DuZina ¢ekanja 2013 2014 2015 2016 2017
Do 6 mj 251 311 285 343 338
6-9 mj 112 90 93 106 100
9-12 mj 91 83 90 79 /9
12-18 mj 172 171 197 163 164

7 Informacija o stanju zaposljavanja, Biro rada Jablanica

8 Informacija o stanju zaposljavanja, Biro rada Jablanica

8
Ukupno: 0 0 0 0 8
Do 6 mj. Yena |31 1 4366 0 2 0718 8 0 179
Ukupno: |15 1 29|40 0 0 58 2 0 100
6-9 mj. Yena |8 0 6 19 0 0 5 5 0 0 3
Ukupno: |17 1 2 0 0 3 12 3 0 79
9-12 mj. Zena: | 11 0 3 9 0 0 1 8 1 0 33
Ukupno | 232 56| 56 0 0 6 15 6 0 64
12-18 mj. Yena |13 0 7130 0 0 3 T3 2 0 79
Ukupno: |11 2 3240 0 0 3 73 0 106
18-24 m;. Yena |6 0 8 19 0 0 3 9 3 0 78
Ukupno: |30 5 54 | 55 0 1 5 5 4 0 179
2-3 god. Yenar | 16 3 25 | 24 0 1 2 T 3 0 87
Ukupno: |55 0 97 57 1 1 T 22 3 0 247
3-5 god. Yena |36 0 29 0 1 3 16 1 0 ™7
Ukupno: |38 1 7353 0 2 1 203 0 191
5-7 god. Yena |24 0 26 [ 27 0 2 0 %2 0 95
Ukupno: |46 1 5427 0 1 0 5 0 0 135
7-9 god. Zena: | 36 1 2 1 19 0 1 0 5 0 0 84
Ukupno: | 180 | 23 | 224 [ 149 | 1 8 0 8 0 0 593
Preko 9 god. Yena | M0 [ 10 [ T2 [ 120 |0 3 0 5 0 0 362
UKUPNO: | 465 | 39 [ 758 | 621 | 2 5 52 [ 145 [ 35 [ 0 | 2132
ZENA: | 201 | 16 | 203 | 362 | o0 1 | 28 | 105 | 21 | o | 127
Tabela 8 - Pregled nezaposlenih osoba prema dobi’
Dob 2013 2014 2015 2016 427017
15-19 godina 111 116 53 80 —
20-24 godina 312 300 269 285 =1
25-29 godina 405 417 421 393 —
30-34 godina 314 320 353 335 s
35-39 godina 267 288 297 269 a—
40-44 godina 226 211 234 223 .
45-49 godina 221 243 222 221 a—
50-54 godina 216 227 231 232 -
55-59 godina 147 151 190 184 -
60-64 godina 36 49 89 68 .
> 65 godina 2 1 9 3
2132
Ukupno 2257 2358 2368 2293
| Zena 1104 1125 1154 1143 1127
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18-24 mj 148 147 118 116 106
2-3 god 193 255 239 203 179
3-5 god 350 317 322 317 247
5-7 god 300 274 247 204 191
7-9 god 190 221 240 195 135
Preko 9 god 450 489 537 567 293
Ukupno 2257 2358 2368 2293 2132
| Zena 1104 1125 1154 1143 1127

Interesantno je da od ukupnog broja nezaposlenih koji se kre¢e oko 2200 u prosjeku, broj nezaposlenih koji
¢ekaju posao preko 9 godina u prosjeku 500 sto ¢ini gotovo Cetvrtinu nezaposlenih.

Sto se tice kvalifikacione strukture nezaposlenih najveci broj je sa tre¢im stepenom obrazovanja (KV) $to je
djelimi¢no i rezultat planova i programa obrazovnih institucija na podrucju kantona, zatim slijede osobe sa
srednjom stru¢nom spremom, a potom osobe bez strucne spreme tj. nekvalifikovani radnici ili radnici bez
zanimanja $to u ukupnom iznosu nezaposlenih iznosi 21%. Sto se ti¢e osoba sa visom i visokom struénom
spremom ukljucujudi i osobe koje su stekle zvanja bachelora (becelora) po bolonjskom programu, njihov udio
u ukupnoj strukturi nezaposlenih iznosi 10,5%.

Iz kvalifikacione strukture naj¢esc¢ih zanimanja moze se zakljuciti da su zanimanja najveceg broj nezaposlenih
osoba vezana za blizinu obrazovnih institucija i samim tim i vecu moguénost pohadanja istih. MoZe se tako
primijetiti da su pravnici, ekonomisti, pedagozi, psiholozi, nastavnici i profesori kadrovi Univerziteta DZzemal
Bijedi¢ Mostar, dok su zanimanja sa niZim stepenom obrazovanja 3. i 4. stepen tj. KV i SSS zanimanja cije
se obrazovanje sti¢e u jablanickoj i konjickoj srednjoj skoli. Evidentno je da postoji disproporcija kadrova
na evidenciji nezaposlenih osoba i trZiSta rada, to prije svega uslovljava politika Ministarstva obrazovanja u
smislu davanja saglasnosti za organizovanje i uvodenje novih zanimanja kao i davanje saglasnosti na nove
Skolske planove i programe.

Ocigledna je hiperprodukcija pomenutog kadra koja ¢e zbog neuskladenosti trzista rada i obrazovnih planova
i programa u narednom periodu dovesti do problema u zaposljavanju osoba pomenutih zanimanja.

Najveci udio nezaposlenih je evidentan u kategorijama SSS, KV i NKV. Ovo pokazuje da strucna sprema
nezaposlenih osoba, posebno SSS i KV nije u skladu sa potrebama privrednih subjekata-poslodavaca, sto
otvara moguénosti da se iznadu moguénosti-mjere, programi prekvalifikacije, obuke i sl., kako bi se usaglasile
potrebe realnog sektora i trenutno dostupne radne snage sa odgovarajuéim znanjima i vjeStinama.

2.4. Zaposlenost

2.4.1. Kretanje zaposlenosti

Tabela 10 — Kretanje stepena zaposlenosti

2013 2014 2015 2016 2017
broj zaposlenih 1882 2222 2225 2303 2487
radno sposobno 8333 8292 8226 7271 7059
aktivho 4139 4264 4214 3992 4125
stepen zaposlenosti u %-stanovnistvo 18,5 18,7 22 23,2 271
stepen zaposlenosti u %-radno sposobno 23 27 27 32 35
stepen zaposlenosti u %-aktivho 45 52 53 58 60
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Broj zaposlenih se povecao u periodu 2013 do 2017 za 605 osobu.
Relativno nizak procenat od 45% zaposlenih u odnosu na aktivno stanovnistvo u 2013 godini se povecao na
57,7% u 2016. godini.

2.4.2. Struktura zaposlenosti (prema sektorima, polu, starosti, stru¢noj spremi)
Tabela 11 - Broj uposlenih po sektorima °®

Red. Naziv kompanije Broj Broj Broj Broj
br. zaposlenih | uposlenih | uposlenih | uposlenih
2014 2015 2016 2017
Poljoprivreda, Sumarstvoi ribolov (A) 2 4 6 6
1 IVANKO d.o.0. Doljani 1 2 3 2
2 LUCICA d.o.0. Jablanica 0 0 0 0
3. Royal Fish d.o.o0. Jablanica 1 2 3 4
4 BRANITELISKA ZADRUGA P.O.ZORA - 0 0 0
5 BZ Narona p.o. Jablanica - - - 0
Vadenje ruda i kamena (B) 2 3 3 4
1 MINERAL d.o.0. Jablanica 2 3 3 4
Preradivacka industrija (C) 322 359 349 327

9 Podaci preuzeti iz BIS baze podataka
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1 ALHAMMAD GROUP d.o.o. - 10 6 9
2 BIO BRAND d.o.0. Jablanica 6 6 6 5
3 BOR export-import d.o.o. Jablanica 2 2 2 2
4 Braca Jelacici d.o.o. Jablanica 1 0 1 1
5 EURO-KAMEN d.o.0 Jablanica 2 3 5 5
6 GM GRRANITMONTotjjr'gu.stvo s ogranicenom ) 33 60 50
7 GMK MONTAZA d.o.0. Jablanica 1 38 0
8 GRANIT d.d. Jablanica — u stecaju 207 204 204 199
9 GRANITMONT d.d. Jablanica 41 9 1 0
10 JABLANIT d.o.0. Jablanica 8 7 7 -
11 LABRADOR Jablanica d.o.o. 5 7 7 5
12 MT GABRO d.o.o. Jablanica 10 11 11 11
13 Gradska pekara d.oo. Jablanica 8 8 13 14
14 SANI d.o.o. Jablanica 7 8 11 8
15 STOLAR d.o.0. Jablanica 9 10 15 16
16 VILA MONT d.o.0. Jablanica 15 0 0 -
17 ZASPILJE drustvo s ovg,rani(”:enom 1 ) 2
odgovornoséu
Snabdijevanje vodom: uklanjanje otpadnih
j vjoda, upravljanjej(E)j P 70 >4 51 >1
1 JKP Jablanica d.d. 70 54 51 51
Gradevinarstvo (F) 75 57 80 102
1 ALFA MONT d.o.0. Jablanica 3 3 3 2
2 AP GRADNJA d.o.o. Jablanica 1 1 2 1
3 BABIC d.o.0. Jablanica 47 52 48 73
4 Elektrofak Export — import d.o.o. Jablanica 22 0 26 26
5 SZ HOLBIH s.p.o. Jablanica 2 1 1 0
Trgovina na veliko i malo popravak
: motornih vozila (IF)) P 107 97 3 103
1 AC SUNCE d.o.o. Jablanica 8 7 7 6
2 BALIC d.o.0. Jablanica 6 6 7 7
3 BP DEMIROVIC d.o.0. Jablanica 3 4 3 3
4 GRADACTRANS d.o.0. Jablanica 8 4 4
5 GSM-AZO d.o.0. Jablanica 2 1 1 1
6 IVKOVIC d.o.0. Jablanica 6 8 0 10
7 JU Gradska apoteka Jablanica 3 0 0 -
Ljekarna zdravstvena ustanova MINJA 6
8 . 0 0 5
Jablanica
9 MAKSUMIC KOMPANI d.o.o. 1 4 3 3
10 MG — CO d.o.o. Jablanica 1 1 1 1
11 OiM d.o.0. Jablanica 0 2 2 1
12 SEFER TREID D.O.0O. 2 - - -
13. TITAN d.o.0. Jablanica 3 3 2 2
14 TP JABLANKA d.d. Jablanica 1 1 1 1
15 VAN DEN BOS-LETUKA d.o.o. Jablanica 1
16 VILA d.o.o0. Jablanica 6 5 2 1
17 VOCE PROMET d.o.0. Export —import 44 48 51 49
Jablanica
18 WORLD-TRADE d.o.0. Jablanica 5 3 8 5
19 Zgtec d.o.o0. Jablanica 1 - - -
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20 ZZ Jablanica Jablanica 0 0 - 6
21 1453 IKBAL d.o.o - - - 1
Prijevoz i skladistenje (H) 18 10 14 18
1 JABLANICA-BUS d.o.0. Jablanica 9 4 1
2 SAN EXPORT-IMPORT d.o.0. Jablanica 9 10 10 11
3 GRADACTRANS d.o.o. Jablanica - - - 4
4 JABLANICA TOURS d.o.0. Jablanica - - - 2
Djelatnost pruzanja smjestaja te pripreme i

usluZivanja hrane (1) 3 2 2 1

1 UTP Cvrsnica d.d. Jablanica 3 2 2 1
Informacije i komunikacije (J) 12 11 11 12

1 JP RTV Jablanica d.o.o. Jablanica 11 10 10 11
2 ZELJKO d.o.0. Jablanica 1 1 1 1
Poslovanje nekretninama (L) 7 8 8

1 BABIC UPRAVITELJ d.o.0. Jablanica 4 6 7 5
) Privredno drué‘tvo Erpi.‘ratsko-bosanske ) 1 1 2

investicije

3 JP Sportski centar Jablanica d.o.o. Jablanica 1
Strucne naucne i tehnicke djelatnosti (M) 4 3 4 4

1 EKO VAT d.o.o. 1 1 1 1
2 NIF d.o.o. 1 0 1 1
3 Veterinarska stanica d.o.o. Jablanica 2 2 2 2
Administrat!vne i pomoéne usluzne 1 1 1 2

djelatnosti (N)

1 EKO SENT d.o.0. Mostar 1 1 1 -
2 Hello Arab d.o.o0. Jablanica - - - 2
Djelatnosti zdravst\(lcelr)\e i socijalne zastite 60 60 55 54

1 JZU DOM ZDRAVLJA Jablanica 60 60 55 54
Ostale usluzne djelatnosti (S) 6 6 7 7

1 BEGIC M.o.0.0. Jablanica 1 1 1 1
2 Z.MANAGEMENT d.o.0. Jablanica 5 5 6 6

Baza registrovanih preduzeca op¢ine Jablanica za period 2014-2017. godine (d.o.0.id.d.) ima 68 subjekata sa
ukupno 699 zaposlenih. Najveci broj radnika, njih 199 je u firmi “GRANIT” d.d. JABLANICA — u stecaju, zatim
BABIC d.o.0. Jablanica zaposljava 73 radnika, 51 radnik radi u firmi JKP JABLANICA d.d. u stecaju; te 49 radnika
u firmi VOCE PROMET d.o.0. Jablanica.

2.4.3. Bruto place i siva zona zaposlenosti

Tabela 12 — Prosjecna bruto plaéa na nivou Opcine

2014 2015 2016 2017
Bruto placa u KM 1442 1465 1467 1455
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U pogledu ,rada na crno” nema znacajnijih pomaka u njegovom suzbijanju i pored primjetno znacajnijeg
angaZovanja inspekcije rada u vrsenju kontrola. Prema slobodnoj procjeni oko 350-400 radnika je neprijavljeno.
(izvor: Procjena nadlezne Sluzbe)

2.5. Privreda

2.5.1. BDP (op¢ine,FBiH i BiH)
Tabela 13 - BDP opcine Jablanica

BDP u hiliadama KM 171.364,00 175.030,00 175.030,00
NB.D_F’_Qo stanovnijku u KM 8.225,56 8.442.90 8.510,48
apomena: Podaci za 2016.12017. godinu nisu objavijenti.

Nominalni iznos BDP-a ne biljeZi oscilacije u zadnje tri godine krece se u iznosu od 175. 030, 000 KM.

Takode, iznos BDP-a po stanovniku je stabilan i iznosi 8. 500 KM. U nekoliko posljednjih godina statistika ne
objavljuje podatke vezane za BDP .

BDP u BiH i u FBiH

BDP u hiljadama KM

2013 2014 2015

30,000

25,000

20.000

15,000

10, 000

5000

a
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Prema prvim rezultatima drZzavne Agencije za statistiku BiH, BDP BiH prema proizvodnom pristupu za 2015.
godinu nominalno iznosi 28.5404 miliona KM i u odnosu na 2014. godinu je visi za 4,5%, dok realan rast
iznosi 3,03%.
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Prema prvim rezultatima Federalnog zavoda za statistiku, BDP Federacije BiH je u 2015. godini iznosio
18.697 miliona KM, Sto je za 5% viSe u odnosu na 2014. godinu. Stopa realnog rasta iznosila je 3,1%.

Tabela 14 — BudZet Opcine

| 203 [ 2014 [ ams | 206 | 2007 [ 2018 |
Ukupni budzet 10.767.500,00 | 9.519.200,00 | 8.991.100,00 | 8.997,500 | 8.084,000 | 8.595,500
IzvrSenje budZeta 9.002963, 00 | 8.236.687,00 | 8.197.366,00 | 8.041,811 7.607,684 -
BudZet po stanovniku 817,47 877,00
u KM 960,90 938,13 889,24 909,85
IzvrSenje po stanovniku 769,31 -
u KM 885,68 811,74 810,74 813,21

Ukupni budZet opéine biljezi pad od 2,1 miliona KM u periodu 2013-2018.

2.5.2. Struktura registrovanih privrednih subjekata prema podrucjima KD BiH (obrti, firme, zaposlenost)

Struktura privrede u Jablanici

Struktura privrede u Jablanici
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Tabela 15 — Struktura privrede u Jablanici
Red. <. . . .
. Sifra Popis djelatnosti broj
broj
1 01 §i|jna i stoCarska proizvodnja 13
2 02 Sumarstvo i sjeca drva 2
3 03 Slatkovodna akvakultura 2
4 08 Vadenje ruda i kamena 1
5 10 Proizvodnja prehrambenih proizvoda 8
6 14 Proizvodnja odjece 1
7 16 Prerada drva i proizvoda od drva 1
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3 23 Rezanje, oblikovanje i obrada kamena 1
9 25 Masinska obrada metala 12
10 31 Proizvodnja namjestaja 3
11 32 Proizvodnja nakita 1
12 35 Proizvodnja elektri¢ne energije 3
13 36 Sakupljanje, procis¢avanje i snabdijevanje vodom 1
14 38 Reciklaza posebno izdvojenih materijala 1
15 a1 Gradnja stambenih i nestambenih zgrada 3
16 43 Specijalizirane gradevinske djelatnosti 13
17 45 OdrZavanje i popravka motornih vozila 8
18 46 Trgovina na veliko 3
19 a7 Trgovina na malo 42
20 49 Cestovni prijevoz 7
21 56 Djelatnosti pripreme i usluZivanja hrane i pi¢a 50
22 68 Poslovanje nekretninama 1
23 69 Radunovodstvene djelatnosti 3
InZinjerske djelatnosti i s njima povezano tehnic¢ko )
24 71 savjetovanje
25 73 Reklama i propaganda 1
26 74 Fotografske djelatnosti 1
27 75 Veterinarske djelatnosti 1
28 85 Djelatnosti vozackih Skola 2
29 86 Djelatnosti stomatoloske prakse 1
30 95 Popravak satova i nakita 1
31 96.2 Frizerski i drugi tretmani za uljepSavanje 12
32 96.3 Pogrebne i srodne djelatnosti 1

2.5.3. Analiza najvaZnijih privrednih grana

Kljucni sektori razvoja opcine Jablanica su eksploatacija i obrada kamena, gipsa, energetika i eksploatacija
pitke vode, turizam i ugostiteljstvo i poljoprivredna proizvodnja.

Najveci potencijali za eksploataciju kamena su:
e Jablanicki granit ,Gabro“ je simbol tvrdoce, trajnosti, neunistivosti i ljepote,
e Zahvata povrsinu od 17 km2, sa eksploatacijskim zalihama 800.000 m?
o Devet lokaliteta na kojima se vrse ili su vrSena istraZivanja ili eksploatacija mineralnih sirovina
e 19 privrednih subjekata se bavi obradom kamena, kamenoklesarskim i kamenopolagackim radovima.

Projekat eksploatacije i prerade gipsa zasnovan je na:
e Studiji o znac¢ajnim rezervama mineralne sirovine;
e Mogucnost koncesije na istraZzene i eksploatacione radove za proizvodnju gipsa;
e Povrsina koncesijskog podrudja iznosi 30.74 km?;
e Dubina otkopnog polja se procjenjuje da iznosi 10 i 20 m;
e Planirani godisnji kapacitet povrsinskog kopa od cca 130.000 m3.

Energetika

Hidroenergetski potencijal rijeke Doljanke

* Duzina toka: 21.110 m,

® Ukupni pad: cca 1.170 m,

* Konfiguracija terena, padovi rije€nog korita i hidrografski uslovi u slivu pruzaju mogucnost izgradnje
mini hidroelektrana,

* Srednji visegodisnji proticaji do u$éa desne pritoke Krkaca su na VS Kraje 0,326 m%¥s, a nakon uséa
Krkace na VS Pacici su 0,842 m¥s i povecavaju se do veli¢ine 0,991 m%s,
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* Na posljednjih 6,4 km vodotoka registriran je veliki prirast srednjeg godisnjeg protoka, tako da na VS
Jablanica sred. god. (1973-1987.) iznosi 4,53 m%s,

* Orografsko slivno podrucje ima slivnu povrsinu od cca 68,9 km2,

* Ukupni prirodni energetski kapacitet rijeke Doljanke iznosi 8.231 kW odnosno 8,2 MW, izrazeno u
jedinicama energije 72,1 GWh godisnje,

* [zvrSena terenska hidroloSka mjerenja i uradena hidroloska obrada rijeke Doljanke,

* |zgradnja mini elektrana na rijeci Doljanci.

Eksploatacija pitke vode

Sto se tice eksploatacije pitke vode na podruéju Jablanice trenutno ne postoji nijedna firma koja se bavi
time, ali je opcina u toku 2017. godine izradila Studiju predizvodljivosti za projekat lzgradnja fabrike vode na
izvoristu Komadinovo vrelo i promotivni letak kako bi istu mogla ponuditi potencijalnim investitorima.

IzvoriSte vode ,Komadinovo vrelo” predstavlja jedno od najvedih izvoriSta na podrucju opcine Jablanica sa
prosje¢nim godisnjim kapacitetom od oko 1.000 I/s (1 m3/s) i varira do +20% tokom cijele godine. Navedene
koli¢ine vode su sasvim dovoljne za nesmetan rad budude fabrike vode velikog proizvodnog kapaciteta.
Razvojnim planovima opcine Jablanica je planirano da se navedeno izvoriste stavi u funkciju za pakovanje

vode u komercijalne svrhe od strane privatnog investitora.

Turizam i ugostiteljstvo

Jablanica, svojom pozicijom, izmedu Sarajeva i Mostara, blizinom Medugorja i Jadranskog mora, idealna
je lokacija za razvoj turizma. Jedinstvena fauna, endemske biljke, kulturna bastina i kulturno-historijski
spomenici dodatno doprinose ponudi ovog podrucja. Izradeni su promotivni materijali kojima se predstavljaju
najznacajniji turisticki potencijali i kapaciteti na podrucju opcine.

Prirodni resursi za razvoj turizma

Opc¢ina Jablanica ima veoma dobre prirodne preduslove za razvoj turizma. Prirodni resursi u opéini Jablanica
su: Jablani¢ko i Grabovicko jezero, planine Prenj i Cvrsnica, lokalitet Strbine, rijeke Neretva, Doljanka, Sanica,
Draganka i Bijeljanka. Ove rijeke su veoma interesantne za sportski ribolov i kampiranje u prirodi. Planine
Prenj i Cvrsnica imaju preko 2000 metara n/v i kao takve predstavljaju izazov mnogim planinarima. Na
spomenutim planinama postoji mogucnost zimskog i ljetnog turizma. Postoje uslovi za turno skijanje sto je
kombinacija skijanja i planinarenja. Kada je rije¢ o lovu nekada je bilo moguénosti lova na visoku divlja¢, a
danas je fond visoke divljaci desetkovan usljed krivolova i predstavlja ozbiljan problem za opstanak ugroZene
vrste divojarca na ovim prostorima. Bijela staza Via Dinarica platforme za promociju i razvoj lokalnih zajednica
i malih preduzeéa u oblasti turizma, ugostiteljstva, poljoprivrede i kulturnog naslijeda prolazi kroz sami centar
Jablanice i povezuje planine Prenj i Cvrsnicu. Na juznim obroncima Cvrsnice nalazi se Park prirode Blidinje koji
dobrim dijelom zahvata jablanic¢ku opc¢inu. U okviru parka je ve¢ afirmisano skijaliSte sa popratnim sadrzajima
i individualnim i kolektivnim smjestajnim kapacitetima.

Pored toga Jablanica ima i kulturno-historijske spomenike, kompleks ,Bitka za ranjenike na Neretvi“ sa
Muzejom i Cetiri nekropole steéaka, koje je Komisija za o€uvanje nacionalnih spomenika BiH proglasila
nacionalnim spomenicima kulture.

Grabovicko jezero i rijeka Neretva pruzaju mogucnost bavljenja sportskim ribolovom i to prvenstveno
variliéarstvom, te su idealna podrucja za organizovanje takmicenja ovoga tipa. Pored navedenog ovi lokaliteti
mogu biti zanimljivi i za voZnju kajaka. Jablanic¢ko jezero, svakako, pruza moguénosti za odmor posebno u
ljetnoj sezoni.

Smjestajni kapaciteti u opcini Jablanica su: Park prirode ,,Blidinje” (50 kreveta i 270 stolica); ,,Pansion Vilinac”
(restoran sa saunom i salon barom, 30 leZaja); Hajducke Vrleti (60 kreveta, 220 stolica); Motel ,Risovac”
(17 kreveta, 100 stolica); Buffet Bar (45 stolica). Smjestajni kapaciteti u gradu Jablanici su: Hotel ,Jablanica”
kapaciteta 32 sobe sa 72 lezaja, motel ,Kamel“ ima kapacitet 12 soba sa 24 lezaja, motel ,,Maksumié komerc“u
Lendavi kapaciteta 26 soba i apartmanom.

Planinski kapaciteti, na skijalistu Risovac su 157 leZaja, dok u samom gradu postoje 132 lezaja.
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Prema zvani¢nim podacima TZ HNK u Jablanici je tokom 2017.g. reigistrirano 866 noc¢enja. Medutim, zbog
¢injenice da se na podrucju kantona, a samim time i opcine, nije kvalitetno regulisalo pitanje registracije
smjestajnih kapaciteta, procjene su da je ovaj broj mnogo vedi, ali nije zvani¢no prijavljen.

Dodatni problem u pracenju razvoja turizma na podrucju opcine Jablanica predstavlja nedovoljno izgraden
kapacitet Turistickog ureda da planiraju i prate razvoj ovog sektora.

Izgradnjom koridora Vc, ski centar Risovac kao i sama Jablanica, bi trebali postati atraktivna i lahko dostupna
destinacija velikom broju turista. Trend interesovanja za ulaganja i dolazak na zimski odmor na ovaj prostor je
u porastu i predstavlja veliku razvojnu Sansu za opcinu Jablanica.

Pored prirodnih i kulturnih bogatstava Jablanica je poznata i po sje¢anju na antifasisticku borbu. Na ovim
prostorima, u toku Drugog svjetskog rata, deSavala se IV neprijateljska ofanziva, u historiji poznata kao Bitka
za ranjenike. U znak sjeéanja na ovu bitku u Jablanici je izgraden Spomen kompleks ,,Bitka za ranjenike na
Neretvi“.

Spomen kompleks “Bitka na Neretvi“ je prije rata bila poznata i posje¢ena destinacija mnogih gradana ex

Uprkos svemu, moze se reci da Spomen kompleks ipak privlaci veliku paznju turista i taj trend je u porastu.
Ovu destinaciju godisnje posjeti oko 15.000 registrovanih gostiju, dok je broj neregistrovanih gostiju mnogo
vedi, i do nekoliko puta. Ova konstatacija nam govori da vrijedi posvetiti paznju ovoj ustanovi kako bismo u
buduénosti mogli kvalitetnije eksploatisati ovaj resurs.

U cilju povecanja broja posjetilaca Spomen kompleksu neophodno je izvrsiti obnovu Spomen-mosta jer isti
trenutno nije iskoriSten kao turisti¢ki proizvod. Projekat obnove spomen mosta je toku, te bi broj posjetilaca
u buduénosti mogao biti znatno vedi.

Lokaliteti na kojima se nalaze steéci kao i Cetiri nekropole koje su proglasene nacionalnim spomenicima do
sada su u veoma maloj mjeri bili dio interesa turista. Naime ovi lokaliteti nisu na kvalitetan nacin obiljezeni, ne
postoji uredena signalizacija i infrastruktura koja bi turiste odvela do odredista. Pomenuti stecci predstavljaju
neizostavan dio turisticke ponude Jablanice. Blizina mora, pozicija izmedu dva centra Sarajeva i Mostara,
odvojak za koridor VC, blizina Medugorja Jablanici pruzaju realnu osnovu za razvoj tranzitnog turizma.

Glavni pravci razvoja opcine Jablanica su usmjereni na razvijanje tzv. tranzitnog turizma ponudom sadrzaja
na glavnim putnim pravcima. U tranzitni turizam potrebno je ukomponovati segment kulturno-historijskog
turizma.

Poljoprivredna proizvodnja

Tabela 16 — Ukupna poljoprivredna povrsina

UKUPNA POVRSINA

2013 2014 2015 2016 ——
7863,3

7877,1 72764 | 7862 7863.,8

Napomena: Prema programu gospodarenja poljoprivrednim zemljistem na drzavno zemljiSte otpada 493

ha (oranice, voénjaci, livade i pasnjaci)

Tabela 17 — Struktura obradivih povrsina u Jablanici

Obradiva povrsina

2013 2014 2015 2016 A
UKUPNO 2731,8 121349 | 2721 2722,8 2722,6
oranice i baste 392,2 391,9 390,1 391 3919
vocénjaci 283,7 279,4 279,5 280,3 279,2
vinogradi Q Q Q 0] 0
livade 2055,9 1463,6 | 2051,4 | 2051,5 2051,5
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Od ukupne povrsine, voénjaka je prema procjeni iskoristeno u 2013. godini 60 ha, 2014. godini 70 ha, 2015.
godini 145 ha, 2016.godini 145 ha.*

Od ukupne povrsine pod livadama prema procjeni iskoriSteno je u 2013. godini 1440 ha, 2014.godini 1024 ha,
u 2015. godini 1436 ha i 2016. godini 1436 ha. *

Evidentan je trend povecanja vocdarske proizvodnje, sto se vidi u dvostrukom povecanju povrsine pod
voénjacima u 2015 godini. Ogroman potencijal lezi u povrSinama pod livadama, pa bi se trebale pokrenuti
mjere koje ¢e poticati intenzivnije koristenje livada posebno u smislu promjene namjene za vodarstvo,
povrtlarstvo i uzgoj ljekovitog i aromati¢nog bilja.

Tabela 18 — Povrsine pod pasnjacima

Ukupne povrsine pod pasnjacima u privatnom vlasnistvu iznose 4725 ha, a ukupne povrsine u drzavhom
vlasnistvu 416 ha sto ukupno iznosi 5141 ha.

Velike povrsine pod pasnjacima pruzaju moguénost programiranja poticajnih mjera radi rekultivacije zemljista
kako bi se koristilo za intenzivnije oblike poljoprivredne proizvodnje: vocarstvo, povrtlarstvo, ljekovito bilje.

Tabela 19 — Ukupno obradivo zemljste

ukupno 392,2 3919 390,1 391 391,9
obradeno 349 348,5 365 367 339
ostalo na oranicama 0 (0] (0] 0 0
ugari 0 0 0 0 0
neobradene oranice i baste 43,2 43,4 25,1 23 12'1719 %
% neobradenog zemljista 11,01% [ 11.07% | 6,43% 6,14 % ! 2
Napomena: Prillkom popunjavanja tabela koristena je procjena gdje se u obzir uzelo ukupno oranice po

katastru i procjena koliko se stvarno obraduje na terenu.

OpcinaJablanica po svom geografskom polozaju, klimatskim i drugim faktorima predstavlja podrucje izuzetnog
potencijala za proizvodnju ranog povrca te drugih poljoprivrednih kultura, a posebno razvoju plastenicke
proizvodnje.

10 Federalni zavod za programiranje razvoja, Socioekonomski podaci po opéinama
11 Federalni zavod za programiranje razvoja, Socioekonomski podaci po opéinama
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Poznato je da opcina ima prirodne potencijale kao Sto su: kvalitetna tla, bogati vodni resursi uz klimatske
pogodnosti, te ih je potrebno koristiti za ucinkovitiju poljoprivrednu proizvodnju. Nekonkurentnost danasnje
poljoprivrede posljedica je niskog tehnoloskog nivoa proizvodnje, usitnjenosti proizvodnih parcela i niskih
prinosa. Danas u opcini Jablanica ima 350 registrovanih poljoprivrednih proizvodaca koji su upisani u Registar
poljoprivrednih gazdinstava.

Kad je rije¢ o poljoprivrednoj proizvodnji u posljednje vrijeme u opcini Jablanica je prisutan trend sadnje
jagodastog voca, gdje je u posljednje 3 godine zasadeno oko 15 ha pod maline kupine i jagode. Pored ove
vrste vocarstva najvece povrsine pod vocénjacima zauzimaju Sljiva, jabuka, kruska, tresnja, orah te u manjoj
mjeri viSnje, breskve, kajsije, dunje i drugo voce. Od ukupne koli¢ine voénjaka oko 70 % spada pod stare
nasade voca koji su ugroZeni napadima raznih bolesti, a pogotovo je to izraZzeno na Sljivi koja je zaraZena
Sarkom i ti nasadi su u izumiranju. Posebnu paZnju bi bilo potrebno posvetiti revitalizaciji starih nasada i
samim tim oZivjeti trend vocarstva u ovom podrucju s obzirom da je Jablanica vaZila za op¢inu u kojoj je Sljiva
poZegaca bila najprepoznatljivija vocéarska kultura. Pored proizvodnje voca takode je prisutna i proizvodnja
povrca, a najzastupljenije kulture su krompir, luk crni i bijeli, paprika, paradajiz, grah, kupusnjace, te u manjoj
mjeri mrkva, cvekla, salata, Spinat, blitva i dr. Perspektiva u proizvodnji povrca vidi se u razvoju plastenicke
proizvodnje. Pored plastenicke proizvodnje takode perspektive razvoja poljoprivrede vide se i u uzgoju
stoke sitnoga zuba, s obzirom da sam teren opcine Jablanica pruza idealne prilike za bavljenje kozarskom i
ovcarskom proizvodnjom.

Na podrucju Opcine Jablanica stanje primarne poljoprivredene proizvodnje je na nezadovoljavaju¢em nivou, u
prvom redu sa stanovnista koristenja zemljisnih kapaciteta. Zbog toga bi u segmentu primarne poljoprivredne
proizvodnje trebalo pristupiti revitalizaciji, obnovi i razvoju sa tendencijom da se uz primjenu savremenih
trzisnih, tehnolosko-tehnickih, ekonomskih i svih drugih dostignuéa prate savremena kretanja.

Prakticiranje organske poljoprivredne proizvodnje je novi, u svijetu prihvaéen model, kojim se u nasim
proizvodnim uslovima moZe unaprijediti proizvodnja hrane putem ponude trZistu novog kvalitetnog proizvoda.
| na podrucju Jablanice bi trebalo ié¢i u pravcu da se umjesto seoskih imanja koji se bave poljoprivrednom
proizvodnjom, osposobe farme sa razvijenom infrastrukturom, potrebnom mehanizacijom, prate¢im
objektima, savremenom organizacijom, koja bi rezultirala stvaranjem jedne proizvodne cjeline; od primarne
proizvodnje do prerade i plasmana prepoznatljivih gotovih proizvoda na domacem trZistu, pa i trzistu drugih
zemalja.

Organskom proizvodnjom bi trebalo uticati na promjenu pristupa pri definiranju razvojnih pravaca, a posebno
promjene shvacanja kako poljoprivrednih proizvodaca tako i ostalih subjekata koji trebaju da daju svoj
doprinos i podrsku ovakvim pristupima i time ubrzaju razvoj lokalne zajednice.

Na podrucju opcine Jablanica, poljoprivredna proizvodnja sa osvrtom na organski nacin uzgoja i prerade
proizvoda dosla je do izrazaja tek prije tri godine, kao i interesovanje proizvodaca za certifikaciju iste.

Prilikom izrade integralne strategije Opcine Jablanica najvedi fokus je dat odrzivom razvoju kroz podrSku
poljoprivrednim proizvodacima koji Zele da certificiraju svoju proizvodnju.

MoZe se redi da je jablanicka organska poljoprivreda u ovom trenutku na samom pocetku: broj registrovanih
poljoprivrednih proizvodaca i preradivaca koji imaju certificiranu proizvodnju ili koji su u procesu certifikacije
je sedamnaest, a cilj nam je da se u narednom periodu Sto viSe proizvodaca ukljuci u uzgoj hrane na organski
nacin jer smatramo da je taj nacin najzdraviji i da je buduénost u takvom nacinu uzgoja.

U 2013. godini op¢ina Jablanica je kroz programe poticaja zaposljavanja iz oblasti poljoprivrede podrzala 9
korisnika u ukupnom iznosu od 72.000,00 KM, u 2014. godini podrzana su 3 korisnika u iznosu od 12.000,00
KM, u 2015. godini podrzana su 3 korisnika sa 12.000,00 KM i u 2016. godini podrZana su takode 3 korisnika
sa 12.000,00 KM.

Sumarstvo

Tabela 20-Sumsko zemljste

Sumsko zemljiste
2013 2014 2015 2016
povrsina u ha 13995 13995 13995 13995 13995

2017
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Sume su ogromno prirodno dobro na prostoru opéine i pokrivaju 20.343 ha ili 68,65 % ukupne teritorije.
Drzavne Sume su 84,65 %, privatne 13,92 %, a u susvojini je 1,43 % povrSine.

Drzavnom $umom gazduju dva javna poduzeéa: Sumarstvo “Srednje neretvansko” i “Sume HZ Herceg Bosne”.
Novim Zakonom o Sumama sve ovlasti su prenesene na kantone i Federaciju, tako da op¢ine nemaju nikakve
ovlasti ni zakonske obaveze prema Sumama na kojima postoji pravo vlasnistva, odnosno privatne Sume.
Situacija je jo$ vise usloZnjenja Cinjenicom da je pomenuti zakon proglasen neustavnim i to stvara velike
probleme u gazdovanju Sumama.

Problemi u ovoj oblasti ve¢inom su vezani za pitanje razgrani¢enja privatnih Suma, za nepostojanje oznake
na terenu, $to omogucava sumske krade i nemoguénost primjene propisa o sumama. Cinjenica je da $ira
drustvena zajednica nije ulagala dovoljna sredstva za unaprijedenje i zastitu Suma u nasoj opcini, a jasno je da
se samofinansiranjem Sumarstva ne mogu osigurati unaprijedenje Sumarstva i adekvatna zastita Suma. Opdéina
u svojim budZetima prethodnih godina je planirala odredena sredstva i realizovala projekte poSumljavanja
bilo da se radi o direktnom poSumljavanju odredenih lokaliteta ili o poSumljavanju kao aktivnostima nekih
kapitalnih projekata. Znacajnijeg poSumljavanja nije bilo zbog pomenutog problema Zakona.

Firme koje se bave preradom iskoriStavanja Sume i preradom drveta su:

IVANKO d.o.o. DOLJANI sjeca drva (iskoristavanje Suma); ALHAMMAD GROUP d.o.o Jablanica — prerada
drveta —pilana, STOLAR d.o.o. Jablanica - proizvodnja ostale gradevinske stolarije i elemenata, BOR d.o.o.
Jablanica -proizvodnja ostale gradevinske stolarije i elemenata, V.O. “TAPETAR”- Proizvodnja namjestaja za
poslovne i prodajne prostore, V.O. “A STIL” - Proizvodnja namjestaja za poslovne i prodajne prostore,V.0.
“HM”- Proizvodnja namjestaja za poslovne i prodajne prostore, TSO “MALANOVIC” — Proizvodnja ostalih
proizvoda od drva, proizvoda od pluta i ostalih pletarskih materijala.

2.5.4. Analiza uvozaiizvoza
Tabela 21-Uvoz i izvoz

_Opcina Jablanica UVvoz-1zvoz
2017
2013 2014 2015 2016
1.403 1.999
Uvoz u hiljadama 679,00 1.441 1.285,00 T
lzvoz u hiljadama 1.588,00 1.304 2.264,00 | 2,157 2.346
Pokrivenost uvoza izvozom 909,00 -137,00 979,00 754 0
Uvoz po glavi stanovnika 66,8 142 127 142 3
[zvoz po glavi stanovnika 156,2 128,5 2239 142

Evidentni su pozitivni trendovi odnosa uvoza i izvoza u posljednjim godinama.

2.5.5. Poslovne zone i prostorno - planska dokumentacija

Op¢ina Jablanica posjeduje jednu poslovnu zonu ,,Sljunkara“ koju karakterise:

® Zona se nalazi uz magistralni put M-16

eUkupna povrsina poslovne zone: 20.082 m2
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eDostupno zemljiste u poslovnoj zoni: 709 m2
ePopunjenost poslovne zone: Sest firmi u zoni

oTip preduzeca u zoni po sektorima: proizvodnja i obrada kamena, drvna industrija, gradevinarstvo i
proizvodnja zdrave hrane.

eDostupna infrastruktura: vodovodna, elektroenergetska, kanalizaciona i PTT mreza.

Prostornim planom Opcine Jablanica za period 2016 - 2025. godina, predvidena je mogucnost formiranja 13
privrednih zona.

Zbog iskazanih potreba privrednih subjekata za dodatnim lokacijama za investiranje uslo se u aktivnostiizrade
regulacionih planova.

Donesen je R.P. za poslovnu zonu Bijeli potok, a donesena je i Odluka da se na lokalitetu G. Kolonije - Unis u
skladu sa UP proglasava poslovnom zonom. U toku je izrada jos dva R.P. i to: JariSta i Donja Jablanica.

U toku 2018. godine Opcina Jablanica je aplicirala na javni poziv Federalnog ministarstva poduzetnistva i
obrata za projekat izgradnje poslovne zone Unis. Projekat je odobren, Opcini Jablanica odobrena su finansijska
sredstva uiznosu od oko 240.000 KM. U ovoj poslovnoj zoni Unis predvidena je izgradnja tri proizvodne hale
i jedne poslovne zgrade sa ostalim sadrzajima.

Opcina posjeduje prostorno-plansku dokumentaciju:

— Prostorni plan Opcine Jablanica 2016 - 2025 sa ugradenim ciljnim izmjenama
— Urbanisticki plan Opcine Jablanica

— Urbanisticki projekat ,,Rasadnik”

— Urbanisticki projekat ,Gornja kolonija“

—  Urbanisti¢ki projekat ,,Sljunkara“

— Regulacioni plan ,Risovac”

— Regulacioni plan ,,Gradski centar 1“

— Regulacioni plan Privredna zona ,Doljani-Bijeli potok”

— Regulacioni plan ,,Gradski centar 2.

Opdi ciljevi prostornog uredenja su:
- razvoj uravnoteZenog i policentri¢nog sistema gradova

- uspostavljanje novog odnosa izmedu urbanih i seoskih/ruralnih podru¢ja
- osiguranje jednakopravnog pristupa od infrastrukture do obrazovanja, zdravstva i socijalne zastite

- osmisljeno upravljanje i o¢uvanje prirodne i kulturne bastine.

2.5.6. Aktivnosti op¢ine na unaprijedenju poslovnog okruZenja

Opcina Jablanica provodi niz mjera kako bi unaprijedila svoje poslovno okruzenje. U zadnjih nekoliko
godina znatno je poboljSana saradnja s lokalnim privrednicima kroz formiranje Vije¢a za konkurentnost
opdine Jablanica gdje predstavnici opéine, privrednika i civilnog sektora pokusavaju zajedni¢kim radom doci
do stvaranja boljih uslova za poslovanje za domace, ali i strane privrednike. Takoder, izradena je i baza s
kontakt podacima vecine preduzetnika u opcini. Opcina Jablanica je zvani¢no 2.6.2017. godine postala nosilac
certifikata opcine sa povoljnim poslovnim okruzenjem (Business Friendly Certification).

Opcina Jablanica je u 2016. godini provela anketu o trZistu radne snage i planovima razvoja u narednih 3-5
godina. Anketa je upuéena na 210 privrednih subjekata, a ankete je popunilo 43 privredna subjekta. Na
osnovu provedene ankete Opcéina Jablanica je napravila analizu ankete o trziStu radne snage.

Opcina Jablanica je prva u Bosni i Hercegovini koja je uspostavila Sistem 48, kao efikasan odgovor na probleme
gradana i koji je na raspolaganju 24 sata dnevno. Sistem 48 je informacioni sistem, koji predstavlja efikasan
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alat za upravljanje i kontrolu opéinske administracije, ali i za kontrolu i stalni monitoring rada javnih preduzeca

i ustanova Ciji je osnivac¢ Opcina Jablanica.

Na opcinskoj internet stranici postoji kompletan set informacija za potencijalne investitore, promotivni
materijal za klju¢ne sektore razvoja, te informacija o podrsci koju opcina nudi u olakSavanju pristupa
informacija i brzem dobijanju dozvola.

Opcina Jablanica je izradila Citav niz promotivnih materijala na bosanskom i engleskom jeziku, s ciljem
privladenja investitora:

- Vodi¢ za investitore

- Eksploatacija i obrada kamena
- Turizam i ugostiteljstvo

- Poljoprivredna proizvodnja

- Poslovne zone

Opcina Jablanica je takode aktivna u uvodenju mjera i aktivnosti na unaprijedenju poslovnog okruzenja, kao
sto su:

. Izdavanje dozvola u roku od 48 sati od momenta kompletiranja potrebne dokumentacije;

. Uveden informacioni “Sistem 48" kojim se u roku od 48 sati rjeSavaju problemi privrednika i
gradana ili odreduju rokovi u kojem ¢e neki problem biti rijeSen;

. Industrijska zona ,,Sljunkara® i planiranih 13 poslovnih zona;

. Uspostavljena intenzivna komunikacija javnog i privatnog sektora kroz uspostavljeno Vijece za
konkurentnost opcine Jablanica;

. Opcina Jablanica kontinuirano radi na poboljsanju i efikasnosti svoje administracije i unaprijedenju

kvaliteta usluga prema poslovnoj zajednici i gradanima.

Finansijski i drugi poticaji Opcine za:

. start-up nova preduzeca,

o trgovinu, turizam i ugostiteljstvo,

. obrte,

. industrijsku proizvodnju za strateski sektor (prerada i obrada kamena),

. subvencioniranje i podrska registrovanim poljoprivrednim proizvodacima u organskoj proizvodnji
hrane,

. sufinansiranje zajednickih nastupa na sajmovima.

2.5.7. Realizacija mjera aktivne politike zaposljavanja na nivou op¢ine

Opcina Jablanica je u periodu 2013 - 2016 godine kroz poticajne mjere za mala i srednja preduzeca investirala
ukupno 430.000 KM za 76 privrednih subjekata ¢ime je zaposleno ukupno 89 osoba.

Tabela 22-Poticaji za mala i srednja preduzeéa

Poticaji za MSP

2013 2014 | 2015 2016 2017
[znos poticaja u KM 146.000 | 97.000 | 91.000 | 96.000 200.000
Broj podrzanih MSP 18 21 16 21 34
Broj zaposlenih radnika 18 26 21 24 47
Prosjek poticaja po MSP u KM 8111 |4.619 |5687 | 4571 5.882
Prosjek poticaja u KM po radnom mjestu 8.111 3.730 |4.333 4.000 4.255
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Program poticaja MSP Opcinsko vijece Jablanica donosi svake godine za tekuéu godinu. Tim programom se
definiSu finansijska sredstva koja se dodjeljuju po jednom uposlenom . Iznos sredstava po uposlenom se
mijenjao tokom analiziranog perioda tako da imamo:

Tabela 23- Iznos poticaja za MSP po oblastima i po jednom uposlenom

Iznos poticaja po jednom uposlenom po
godinama

Projekat iz oblasti 2013 2014 2015 2016 2017
Poticanje industrijske 10.000 5.000 5.000 4.000 | 4-5.000
proizvodnje
Poticanje obrta 8.000 4.000 4.000 4.000 4.000
Poticanje trgovine, turizmai 6.000 3.000 3.000 4.000 | 4-5.000
ugostiteljstva

Zbog navedenog doslo je do situacije da se u 2013. godini sa viSe sredstava zaposlilo manje radnika nego u
ostalim godinama.

15.05.2014. godine opcina Jablanica je potpisala ugovor o formiranju namjenske revolving kreditne linije
sa Vakufskom bankom d.d. Sarajevo-poslovnica Jablanica. Cilj ugovora je definisanje prava i obaveza radi
koristenja kreditne linije za kreditiranje malog i srednjeg biznisa radi stimulisanja izvoza i/ili otvaranja radnih
mjesta i sigurnijeg zaposljavanja na podrucju opcine Jablanica.

Tabela 24-1zvjestaj komisije za kredite opcine Jablanica

[znos kredita u KIM 200.000 | 183.000 | 183.500 | 150.000 0
Broja aplikacija
Broj zaposlenih osoba 10 7 7 7 0

U skladu sa Odlukom-programom o subvencioniranju volontera i zaposljavanju osoba sa viSim i visokim
obrazovanjem do tri godine radnog iskustva opc¢ina Jablanica u 2017. godini sufinansirala nezaposlene osobe
pedagoskih usmjerenja u osnovnoj i srednjoj Skoli-ukupan broj volontera rasporedenih u Skolama je 15. Pored
ovih volontera, Op¢ina je sufinansirala i volontere u javnim ustanovama, a njih 14 je dobilo priliku sticati znanja
i vjestine u nekoj od javnih ustanova na podrucju opcine. Pored spomenutih volontera, opéina Jablanica je
sufinansirala i osobe VSS do 3 godine iskustva sa zasnivanjem radnog odnosa kod poslodavaca sa podrucja
opcine - ukupno 18 osoba je od pocetka 2017. godine zasnovalo radni odnos.

U 2018. godini po opc¢inskom programu subvencioniranja volontera i zapo$ljavanja lica sa VSS i VSS priliku za
osposobljavanje i zaposlenje dobilo je 18 volontera i 13 zaposlenika. Isti su rasporedeni u javne ustanove i
javna preduzeca, privatne subjekte, obrazovne ustanove i nevladine organizacije.

Takoder opcina Jablanica, Opcinski nacelnik, svake godine donosi Odluku-Program raspodjele sredstava sa
stavke Subvencije za zaposljavanje invalidnih osoba u 2017. godini Cija ciljna grupa su nezaposlene osobe



g@;

Broj 9 Strana 49 Sluzbeni glasnik op¢ine Jablanica

28. decembar 2018.

na evidenciji Zavoda za zapoS$ljavanje, Biroa rada Jablanica koji imaju prijavu prebivalista na podrucju
Opcine Jablanica, a koje javne ustanove i javna preduzeéa zaposle u toku budZetske godine. Ovom odlukom
subvencionira se neto placa i/ili topli obrok za invalidne osobe koje se zaposle u javnim ustanovama na
podrucju opcine Jablanice.

2.6. Pregled obrazovanja

Tabela 25-Osnovno obrazovanje

Osnovno obrazovanj
2013/14 | 2014/15 | 2015/16 | 2016/17 | 2017/18
broj Skola 7 7 7 7 !
broj odjeljenja 43 44 45 45 46
broj u¢enika 754 787 780 774 753
broj nastavnika 61 63 66 66 66
broj u¢enika na 1000 stanovnika 65 68 70 70 77

2.6.1. Struktura srednjeg obrazovanja (vrste $kola, zanimanja, broj u¢enika po zanimanju i
polu, analiza programa obrazovanja)

Tabela 26-Srednja obrazovanje

Srednje obrazovanje
2013/14 | 2014/15 | 2015/16 2016/17 2017/18
broj skola 1 1 1 1 !
broj odjeljenja 16 14 13 13 14
broj ucenika 345 284 251 215 216
broj nastavnika 33 31 29 28 32
broj ucenika na 1000 stanovnika 30 25 24 21 21

Broj uéenika je od 2013/14 skolske godine kad je bio 345, do 2016/17 skolske godine smanjen na 215
ucenika, znaci za samo 3 godine smanjen broj ucenika za 130.

Tabela 27-Dinamika skolovanja

1 2 3 4 5 6

Sk.2012/13 | Sk.2013/14 | Sk.2014/15 | Sk.2015/16 | Sk.2016/17 | Sk.2017/18

Br.ucenika koji su zavrsili | 42-maticna | 58-mat.sk. | 84-mat.sk. | 74-mat.sk. | 78-mat.Sk. | 95-mat.sk.

____0S. Skola 6-OstroZac | 9-OstroZac | 15-Ostrozac| 9-OstroZac | 8-Ostrozac
Br.ucenlkaspgwh razreda 60 47 69 55 57
Br.ucemkaskcgjl su zavrsili 115 99 33 55 49

Iz tabele je vidljivo da je npr. $k. 2013/14. god. Osnovnu $kolu zavrsilo 58 uéenika, a da se njih 47 upisalo u
prvi razred nase skole, da su $k. 2014/15. god. 84 ucenika zavrsila Osnovnu skolu u Jablanici, a da je njih 69
upisalo nasu srednju kolu. Skolsku 2016/17 zavrsilo je 78 uéenika od toga njih 57 je upisalo srednju $kolu u
Jablanici u Skolskoj 2018/2019.

Takode, iz tabele je vidljivo da je broj ucenika koji zavrsavaju srednju Skolu znatno veéi u odnosu na broj
ucenika koji je upisuju, $to se direktno odrazava na ukupni broj uéenika koji ima trend opadanja.

Procentualno izrazeno upis je preko 80% u Skolskoj 2013/14, 73 % u $kolskoj 2014/15, 74 % u Skolskoj 2015/16.
godini. U Skolskoj 2016/17 je bio oko 62 % iz razloga Sto su popularisana medicinska zanimanja. Svake godine
odredeni broj ucenika zavrsnih razreda upise neku od skola iz susjednih opcina, kao sto je elektro, masinsko-
saobraéajna, medicinska, medresa i dr. Medutim, generalno gledano, postoji interes za upis u nasu skolu s
obzirom da je mjeSovita i da ima dovoljan izbor zanimanja. Neophodno je raditi na modernizaciji opreme
za obavljanje prakti¢ne nastave za trogodiSnja zanimanja i ostvarenju partnerskih odnosa skole i privrednih
subjekata kroz zajednicke projekte i ostvarenje zajednickih interesa.
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Vidljiv je pad broja ucenika upisanih u skolskoj 2015/16 za 30 ucenika, te smanjen broj odjeljenja.

Nisu uradene ankete za zavrSne razrede, ali je interes ucenika najveci za ¢etverogodi$nje Skole. Polna struktura,
kao i uspjeh u ucenju su odlucujuci faktor za upis u trogodisnje Skole, za koje je vrlo mali interes. Broj ucenika
koji zavrSavaju Osnovnu skolu je sve maniji.

JU SREDNJA SKOLA JABLANICA

Tabela 28-Struktura zavrsnih razreda po zanimanjima

2013/2014. skolska godina
Mugkih Zenskih Svega

OPCA GIMNAZIJA 13 26 39
Ugostiteljsko-turisticka skola:

° Hotelsko-turisti¢ki tehnicar 10 20 30
Trgovinska struéna skola:

° Prodavac 6 19 25
Gradevinska stru¢na skola:

e Kamenorezac / keramicar 21 - 21

Svega 50 65 115

2014/2015. skolska godina
Muskih Zenskih Svega

OPCA GIMNAZIJA 11 26 37
Ugostiteljsko-turisticka Skola:

° Hotelsko-turistic¢ki tehnicar 14 13 27
Trgovinska stru¢na skola:

. Prodavac 3 11 14
Gradevinska stru¢na skola:

e Kamenorezac / keramicar 22 - 22

Svega 50 50 100

2015/2016. skolska godina
Muskih Zenskih Svega

OPCA GIMNAZIIA 18 21 39
Ugostiteljsko-turisticka Skola:
. Hotelsko-turisticki tehnicar 19 11 30
Trgovinska struc¢na skola:
° Prodavac 10 9 19
Svega 47 41 88

2016/2017. skolska godina
Muskih Zenskih Svega

OPCA GIMNAZIIA 3 23 26
Ugostiteljsko-turisticka Skola:
° Hotelsko-turisticki tehnicar 7 12 19
Trgovinska struc¢na skola:
° Prodavac 6 1 7
Svega 16 36 52

2017/2018. skolska godina
Mugkih Zenskih Svega

OPCA GIMNAZIIA 5 10 15
Ugostiteljsko-turisticka Skola:
. Hotelsko-turisti¢ki tehnicar 11 11 22
Trgovinska strucna skola:
. Prodavac 9 3 12
Svega 25 24 49

Evidentno je da u Skolskoj 2016/17 nije bilo upisanih uéenika za zanimanje kamenorezac/keramicar.
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Ono $to je osnovni problem u opcini Jablanica jeste mali broj stanovnika i mali broj u¢enika u Osnovnoj i u
Srednjoj $koli kao posljedica pada nataliteta na koji objektivno ne mozemo uticati. Siroka lepeza zanimanja
postoji, ali je nemoguce ponuditi viSe od onog Sto svake skolske godine nakon redovne procedure i misljenja
relevantnih subjekata ponudimo.

Ne smije se zanemariti injenica da su osnovni potencijali op¢ine prirodni resursi i da su na vrlo maloj povrsini
nase opcine prisutni svi privlacni (atraktivni) faktori u koje ubrajamo i prirodne (klima, reljef, hidrografski
elementi, flora i fauna) i drustvene (kulturno-istorijske znamenitosti) i da obrazovanje kadrova za potrebe
razvoja turizma nije promasaj. Univerzitet “DZemal Bijedi¢” u Mostaru u akademskoj 2017/2018. godini
pokreée novi univerzitetski studij - Studij turizma. Program Studija turizma ¢e omoguditi profiliranje novih
stru¢nih kadrova iz oblasti turizma koji bi mogli obavljati sve vrste poslova vezanih za pripremu, organizaciju,
ugovaranje i realizaciju razlicitih vrsta usluga u turizmu. Od 2011. godine u Konjicu postoje Visoke Skole za
turizam i menadZment Konjic. VSTIM Konjic jedina je specijalizovana Skola za turizam u BiH. U njoj postoji i
smjer Geoturizam, jedinstven u Jugoistocnoj Evropii time se otvara mogucnost mladima ne samo za zaposlenje
u BiH, vec i Sirom Evrope i svijeta.

2.6.2. Stanje visokog obrazovanja ( broj studenata, struktura po fakultetu, polu, stipendije)
Opcina Jablanica na svojoj teritoriji nema visokoskolske institucije, ali aktivno podrzava studente sa podrucja
opcine kroz obezbjedenje nepovratnih mjesecnih stipendija.

Opdina je u sSkolskoj 2016/17 dodjelila ukupno 229 stipendija, a u skolskoj 2017/18 212 stipendija , od Cega
143 za zene i 86 za muskarce u 2016/17, odnosno 135 za Zene i 77 za muskarce u $kolskoj 2017/18 godini.

Fakulteti na kojima studira najvedi broj studenata iz Jablanice su dati u tabeli broj 29.

Tabela 29-Pregled fakulteta i studenata

Fakultet koje studenti najvise upisuju Broj studenata u | Broj studenata u
$kolskoj 2016/17 | skolskoj 2017/18
Gradevinski fakultet 31 21
Masinski fakultet 26 23
Ekonomski fakultet 25 18
Elektrotehnicki fakultet 15 18
Pravni fakultet 13 6
Fakultet zdravstvenih studija 12 15
Fakultet informacijskih tehnologija 10 11
Agromediteranski fakultet 9 10
Fak.hum.nauka-komunikolog 8 7

Zakljucak je da ovu informaciju o studentima treba iskomunicirati sa privrednim sektorom na podrucju opéine
Jablanice kako bi imali saznanje o dostupnim kadrovima, te kroz mjere i aktivnosti planirati susrete studenata
i privrednika kako bi se uspostavila saradnja i povecale moguénosti zaposljavanja osoba sa VSS na podrucju
opcine Jablanice.

2.6.3. Obrazovanje odraslih i prekvalifikacija

Jo$ jedan od nedostataka je nedostatak kada je u pitanju obrazovanje odraslih i nepriznavanje neformalnog
i informalnog ucenja u BiH. Sve to znatno pogorsava situaciju u kojoj se trenutno nalazimo i ne omogucdava
dugorocnije projiciranje bududéih potreba trzista rada i dodatno otezava iznalazenje povoljnih rjeSenja. U skoli
postoji odredeni broj polaznika, odnosno onih koji Zele samoinicijativho odredenu prekvalifikaciju. Najvedi
broj polaznika vec radi neki posao , ali zbog nedostatka odgovarajué¢eg obrazovnog profila imaju potrebu da
se prekvalifikuju.

Prisutan je i nedostatak saradnje ministarstava obrazovanja i drugih institucija: privrednih komora i UdruZenja
poslodavaca u FBiH. U HN kantonu se osjeti izvjestan napredak u tom smislu, ali jo$ uvijek nedovoljan.
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3.1. Mapiranje zainteresovanih strana u procesu izrade lokalnog akcionog plana
zapoSljavanja

Lokalna politika zaposljavanja u interesu je brojnih zainteresovanih strana, a vecina njih treba da prepozna
svoj udio u procesu lokalnog akcionog planiranja.

Lokalna samouprava
Uloga lokalne samouprave je:
— uspostavljanje adekvatnog poslovnog ambijenta za ulaganje i razvoj poduzetnistva,
— prilagodavanje lokalnih usluga u funkciji brzeg zaposljavanja,
— planiranje i provedba aktivnih mjera zaposljavanja
— ustupanje prostora za nove inovativne programe
— ucesce u programima, projektima, inicijativama i aktivnostima s ciljem poveéanja zaposlenosti

Vlada Hercegovacko-neretvanskog kantona ima sljedecéu ulogu:
— donosenje zakonske regulative,
— razvijanje konkurentnosti privrede,
— izgradnja infrastrukture za poboljSanje kvalitete Zivota stanovnika,
— unaprijedenje zastite okolisa i o€uvanje prirode,
— razvoj ljudskih resursa i unaprijedenje trzista rada,
— osiguranje visokog nivoa socijalne sigurnosti i zastite,
— unaprijedenje upravljanja razvojem

Sluzba za zaposljavanje Hercegovacko-neretvanskog kantona obavlja sljedece poslove:

— Posreduje pri zaposljavanju

— Prati potrebe poslodavaca za zaposlenicima i informiSe nezaposlene i druge zainteresovane osobe o
mogucnostima zaposljavanja

— Provodi programe profesionalne orijentacije, obuke i prekvalifikacije nezaposlenih osoba za njihovo
zaposljavanje na odgovarajué¢im poslovima

— Vodi evidencije na podrucju zaposljavanja u skladu sa vaze¢im propisima

— lzdaje radne dozvole stranim drzavljanima i osobama bez drzavljanstva po odobrenju Federalnog
zavoda za zapoSljavanje

— RjeSava o pravima po osnovu nezaposlenosti
— Obavlja i druge poslove utvrdene zakonom, Statutom i aktima sluzbe.
Sluzba za zaposljavanje HNK ima dvostruku ulogu na trZiStu rada:

a) ,upravnu“, putem koje se obezbjeduju zakonom definisana prava nezaposlenih osoba, provjerava
spremnost nezaposlenih osoba za traZenje zaposlenja i izvode druge aktivnosti Cija osnovna
karakteristika je zadovoljavanje uslova koji su definisani zakonimaidrugim obavezujué¢im dokumentima,

“w X

b) ,operativnu®, $to podrazumijeva kreiranje Zeljenih ishoda koji predstavljaju vrijednost za korisnike
usluga JUSZZHNK-tj. nezaposlenih osoba i/ili poslodavaca. Korisnici usluga ili klijenti su ,primaoci”
ishoda poslovnih procesa, a uz to treba da imaju klju¢nu ulogu u definisanju tih usluga.

Srednja skola Jablanica je javna ustanova za srednjoskolski odgoj i obrazovanje, u kojoj se izvodi nastavni plan
i program u Cetverogodisnjem i trogodiSnjem trajanju, ijim zavrSavanjem se stice srednja Skolska sprema.
Skola obavlja djelatnost srednjoskolskog odgoja i obrazovanja, za koju je osnovana i organizirana, u skladu
sa Zakonom i Nastavnim planom i programom, koji donosi nadlezno Ministarstvo obrazovanja. U skoli
se obrazuju redovni ucéenici po opéem i specijalnim nastavnim planovima i programima. U $koli se mogu
realizovati obrazovni programi: opée gimnazije, ugostiteljsko-turisticke Skole: hotelsko-turisticki tehnicar,
konobar i kuhar; trgovinske stru¢ne kole: prodavac i ostalih $kola koje utvrdi Skolski odbor.
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U Skoli se pored redovnih u¢enika mogu obrazovati i odrasla lica, u skladu sa Zakonom, propisom Ministarstva
obrazovanja, nauke, kulture i sporta Hercegovacko-neretvanskog kantona.

Vijece za konkurentnost opcine Jablanica je uspostavljeno Odlukom opdéinskog vije¢a 27.03.2014. godine i
sastoji se od predstavnika privatnog sektora-Udruzenja privrednika, predstavnika javnog sektora, predstavnika
sektora poljoprivrede, predstavnik LER-a-Odjeljenja za lokalno-ekonomski razvoj i investicije, predstavnik
JP EP BiH podruznica Jablanica, predstavnik JP EP HZHB Radna jedinica Jablanica, predstavnik Sluzbe za
zaposljavanje-Biro rada Jablanica.

Vijece obavlja sljedeée poslove:

— Provodi proaktivni pristup poticanja privrednog razvoja Opcine kroz stvaranje uslova za jacanje
dijaloga javnog sektora, privatnog sektora i civilnog drustva

— Daje preporuke i inicijative javhom sektoru za povecanje konkurentnosti privrednog sektora i
uklanjanje administrativnih barijera

— Ucestvuje u predlaganju strateskih razvojnih dokumenata koji uti¢u na razvoj MSP

— Ucestvuje u predlaganju i izradi strateSkih dokumenata namijenjenih ja¢anju konkurentnosti i prati
njihovu realizaciju

— lzraduje preporuke za unaprijedenje konkurentnosti

— Prati kljuéne aktivnosti tijela drZavne uprave i javnih institucija na svim nivoima koje znacajno uticu
na konkurentnost lokalne privrede i daje preporuke za njihovo unaprijedenje s aspekta povecéanja
konkurentnosti

—  Saraduje i razmjenjuje iskustva i dobru praksu sa drugim Vije¢ima u podrucju unaprijedenja
konkurentnosti.

Vijece mladih opcine Jablanica

Dokument Politika za mlade i Akcioni plan provodenja u opcini Jablanica je usvojen 28.03.2013. godine, na VI
sjednici Opdéinskog vijeéa Jablanica za period 2013-2017. godina.

Vijece mladih opdine Jablanica osnovano je 2004., te ponovo registrovano 2014. godine prema Zakonu o
mladima FBiH, a Cini ga 6 omladinskih udruzenja sa podrucja Opcine Jablanica upisanih u spisak omladinskih
udruzenja koji vodi nadlezna opdéinska sluzba.

Vijece mladih radi na jac¢anju uklju¢enja mladih u drustveni Zivot zajednice i njihovom informisanju, predstavlja
i zastupa interese svojih ¢lanica, direktno uklju¢eno u proces izrade i provodenja strategija prema mladima u
opciniJablanica s ciljem doprinosenja usvajanju i provodenju politike prema mladima i programa djelovanja za
mlade koji najviSe odgovaraju potrebamai pitanjima mladih. Vijeée se takoder bavi se provodenjem zajednickih
projekata mladih u Federaciji, te predstavljanjem mladih Jablanice na viSem nivou i na medunarodnom planu.
Vijece mladih bavi se i politikama koje se posredno doticu mladih i koje uti¢u na opdi razvoj i prosperitet,
te opdu drustvenu dobrobit, kao i svim ostalim pitanjima koja se posredno odnose na mlade, delegira svoje
predstavnike u struc¢na radna tijela i komisije pri organu lokalne uprave, ucestvuje u javnim raspravama i
konsultacijama organa vlasti u procesu usvajanja sektorske politike prema mladima, programa djelovanja za
mlade, strategije prema mladima, dijelova budZeta koji se ti¢u pitanja mladih.

Savez poljoprivrednih udruZenja Jablanica je nevladina neprofitna organizacija osnovana 11.07.2011. godine
i ¢ini asocijaciju jablani¢kih udruzenja koja djeluju u oblasti poljoprivredne djelatnosti:

1. Pcelarsko drustvo ,Bagrem” Jablanica
2. UdruZenje gradana ,Poljoprivrednik” Jablanica
3. UdruZenje Zena ,Most” Jablanica

Savez je osnovan sa ciljem pruzanja stru¢ne pomodi ¢lanovima udruZenja udruZilaca u Savez u realizaciji i
implementaciji projekata iz oblasti poljoprivrede pcelarstva, boljoj saradnji i koordinaciji poljoprivrednih
udruzenja medusobno. Saradnje sa drugim organizacijama i institucijama koje su od znacaja za poljoprivredu,
te savjetovanje i informisanje pljoprivednika o svim bitnim pitanjima, a sve sa ciljem ostvarivanja kvalitetnije i
rentabilnije poljoprivredne proizvodnje i prerade proizvoda od pcelarstva, vocarstva, povrtlarstva, stocarstva,
Sumskih plodova i ljekobilja na podruéju opéine Jablanica. Osnovni pravci rada Saveza su:

— Prosirivanje i unaprijedivanje poljoprivredne proizvodnje na podrucju opéine Jablanica, kroz pruzanje
svih kvalitetnih usluga u poljoprivredi i ruralnom razvoju.
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— Lobiranje, zastupanje i zagovaranje svih poljoprivrednih proizvodaca kako na lokalnom nivou tako i na
drugim nivoima vlasti.

— Organizovanje struc¢nih predavanja i edukacija iz svih grana poljoprivredne proizvodnje, pruzanje
savjetodavnih usluga, promocija poljoprivrede.

Savez poljoprivrednih udruzenjaJablanica je u dosadasnjem periodu realizovao veliki broj aktivnostii projekata
od znacaja za poljoprivrednu proizvodnju na podrucju opcine Jablanica pai Sire.

3.2. Analiza problema zaposljavanja u op¢ini i potencijali zaposljavanja na
lokalnom nivou

Pored administrativnih barijera i nestabilnog institucionalnog i zakonodavnog okvira za poslovanje, jedan od
kljuénih problema je neuskladenost potreba trzista rada sa ponudom radne snage. NajceSce privatni sektor
ima potrebe za radnom snagom ali na trzistu rada ne moZe pronadi odgovarajuc¢u radnu snagu. To je izrazeno
u svim sektorima koji su proizvodno i izvozno orijentirani kao i u sektoru turizma. Kako je vidljivo iz ovih analiza
kao i iz stanja na terenu, privatni sektor iskazuje potrebe za kvalificiranom radnom snagom s vjeStinama koje
su potrebne za odredeni sektor, medutim, obrazovni sistem nije uskladen s potrebama trzista rada, a osobe
koje se vode na evidenciji sluzbi za zaposljavanje nemaju potrebna znanja i vjestine za specificne sektore i
poslove. Takode, privatni sektor je iskazao veliku potrebu za dijalogom s javnim i obrazovnim sektorom kako
bi se i tim putem pokrenule i inicirale promjene. Sve ove Cinjenice su upravo posljedica nepostojanja modela
uskladivanja potreba trzista rada i ponude radne snage. Stoga je potrebno u isto vrijeme raditi na osmisljavanju
i provedbi programa osposobljavanja i prekvalifikacije nezaposlenih osoba i raditi na priblizavanju obrazovnog
sektora trzistu rada (posebno srednjoskolskog sistema obrazovanja).

NaZalost ocigledna je hiperprodukcija odredenih kadrova koji ¢e zbog neuskladenosti trZista rada i obrazovnih
planova i programa u narednom periodu veoma tesko naci zaposlenje u struci. Prilagodavanje obrazovanja
trziSnim potrebama mogude je tek na sredniji i dugi rok. Zbog duZine obrazovnog procesa prilagodavanja na
kratak rok nisu moguca. U privredi i drustvu se odvija neprekidan proces promjene u strukturi zaposlenih.
Vremenski pomak izmedu obrazovanja na jednoj i privrede i drustva na drugoj strani predstavlja osnovnu
teSkocu usaglaSavanja na trziStu rada. Promjene u strukturi zaposlenih u privredi i drustvu uglavnom izmicu
promjenama u obrazovanju. Tu su jo$ prisutni i uticaji koji dolaze sa strane obrazovanja kao javnog dobra koji
imaju svoje interese i ponekad tesko usvajaju potrebe za obrazovanjem drugih zanimanja jer imaju uposlen
kadar koji bi trebalo djelimicno dopuniti ili zamijeniti novim kadrovima u slucaju izmjene nastavnih planova.
U narednom periodu ocekuje se dodatni napor za zaposljavanje pomenute kategorije nezaposlenih osoba,
te mjere aktivne politike zaposljavanja treba usmijeriti ka zaposljavanju ove ciljne grupe prvenstveno radi
sticanja neophodnog iskustva, a zbog povecanja konkurentnosti na trzistu rada. Jedna pozitivna Cinjenica je
da je Federalna vlada prepoznala ovu ¢injenicu u 2016. godini, te donijela posebnu Uredbu o sufinansiranju
zaposljavanja mladih osoba od 18 do 35 godina za sticanje prvog radnog iskustva.

Socio-ekonomska i SWOT analiza lokalnog ekonomskog razvoja ukazuju na nekoliko razvojnih fokusa opcine
Jablanica, a to su:

* |skoristiti dostupnost postojecih resursa i staviti ih u funkciju razvoja proizvodnog i preradivckog sektora
i MSP.

e [skoristiti prirodne i poljoprivredne potencijale i razvijati turisticku ponudu, posebno u sektoru
usluznih djelatnosti i agroturizma.

e Unaprediti kvalitetu Zivota, rada i odmora gradana s ciljem razvoja Jablanice kao mjesta ugodnog
Zivljenja.

¢ Iskoristiti trendove u primjeni energetske efikasnosti, te poboljSanjem upravljanja krutim otpadom i
odvodnjom otpadnih voda, unaprijediti zastitu okolisa.
Potencijali zaposljavanja ¢e u mnogome zavisiti od nivoa investicija na podrucju opdine, a to je u uskoj vezi sa
osiguravanjem boljeg poslovnog okruzenja: razvoj poslovnih zona, skraéivanje administrativnih proceduraii sl.

Prioritetno je potrebno osigurati izradu planske dokumentacije, kako za cijelu opc¢inu tako i za potrebe
privrede. Potrebno je naci prostore za bavljenje biznisom, tj. obezbijediti gradevinsko zemljiste potencijalnin
investitorima. Pored putne infrastrukture, elektro i vodosnabdijevanja, razvoj poslovne infrastrukture treba
zasnivati i na klaster-povezivanju medu firmama (kamena i poljoprivrede), unaprijedenju rada poslovnog
inkubatora, itd. neophodno je obezbijediti podsticaje na nivou opcine kao i podsticaje visih nivoa vlasti.
Partnerstvo javnog i privatnog sektora treba jos dalje osnazivati i jacati s ciljem poticanja privatnih investicija.
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Potrebno je privredi pruziti i pravovremene i pouzdane informacije o uslovima registracije, posticajima,
zemljiSnim povrSinama itd., te i na taj nacin stvarati bolje poslovno okruzenje i uslove za ekonomski rast.

U Integralnoj strategiji razvoja opcine Jablanica 2014-2023, definisani su klju¢ni strateski ciljevi i operativni
ciljevi ekonomskog razvoja.

Kljuéni ciljevi ekonomskog razvoja su :

- Razvijen sektor prerade i eksploatacije kamena i drugih mineralnih sirovina do 2023.
- Razvijeno poduzetnistvo i sektor MSP do 2023.g.
- Razvijen turizam i poljoprivreda do 2023.g.

3.3. SWOT Analiza

Tabela 30-SWOT analiza

SNAGE

SLABOSTI

Potencijali za  poljoprivredu,turizam,
eksploataciju kamena, gipsa, Sumarstvo i
hidropotencijali, pitka voda

postojanje lokalnih strateskih dokumenata
za rjeSavanje nezaposlenosti:

ljudski resursi —mlada i edukovana radna

snaga
postoji baza podataka o privrednim
subjektima

postojanje sistema 48 sati

promocija klju¢nih sektora za investitore
Postojanje Vijeca za konkurentnost i
Savjeta za zaposljavanje

Finansijski i drugi poticaji opéine: start up,
mlada preduzeéa i MSP

stvaranje uslova za privlacenje investicija
—BFC certifikat

opc¢ina omogudéava prvo radno iskustvo
(pripravnicki staz)

nedostajuci finansijski resursi opcine
veliki broj nezaposlenih starijih od 50
godina Zivota

mladi visoko obrazovani kadrovi se
uglavnhom ne zaposljavaju u Jablanici
nakon zavrsenog fakulteta

postojanje sive ekonomije

potrebe trziSta rada se nedovoljno slijede
u obrazovnom sistemu

nedovoljan broj i potencijal preduzeda
za inovativne aktivnosti i osvajanje novih
trzista

nedostatak investicija

nizak nivo preduzetnistva

nedovoljan interes za koristenje sredstava
opcine za podrsku start up-ova

Zelja mladih za odlaskom vani

nedovoljna znanjaivjestine, kompetencija
nezaposlenih

nedostatak poslovnih ideja

MOGUCNOSTI

PREPREKE

povlacenje EU i drugih fondova

obuke za start up-ove

poboljsanje rada postojeéeg poslovnog
inkubatora

opc¢ina omogudéava prvo radno iskustvo
(pripravnicki staz) u saradnji sa FZZ
koridor V-c

podrska visih nivoa vlasti

stvaranje radnih mjesta u sektorima:
kamen, turizam,poljoprivreda.

otvaranje novih radnih mjesta kod novih i
postojedih investitora

dalja izgradnja poslovnih zona u Jablanici
razvoj veza sa dijasporom

saradnja sa lokalnim privrednicima u
pronalazenju modela prakti¢ne nastave u
preduzeé¢ima

brendiranje u okviru strateskih ciljeva

politicka nestabilnost u zemlji i regiji
nedovoljna finansijska podrska drzave u
kreiranju instrumenata za zaposljavanje
zavisnost sistema  obrazovanja od
kantonalne nadleZznosti

Nedostatak zakonskih propisa: Sume,
mineralne sirovine

Privatizacija drZzavnog kapitala u preduzecu
Granit-u ili okonc¢anje stecaja Granit-a
Nepostojanje strategija zaposljavanja na
viSim nivoima

slaba primjena Zakona o koncesijama i
Zakona o JPP HNK
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3.5. Implementacija i strukture upravljanja

U cilju implementacije Lokalnog akcionog plana za zaposljavanje opcine Jablanica, kao i jasnog definisanja
uloga i odgovornosti u toku procesa primjene, mehanizmi sprovodenja Lokalnog akcionog plana za
zaposljavanje, predvidaju procedure koje ¢e omoguditi njegovo uspjeSno sprovodenje. Definisanje
mehanizama za sprovodenje LAPZ-a, omoguditi ¢e da se na efikasan nacin koriste postojeci i izgrade novi
organizacioni kapaciteti, koristeci raspolozive ljudske resurse. Uspostavljanje mehanizama za sprovodenje
Lokalnog akcionog plana zaposljavanja treba da obezbijedi:

J Uspostavljanje multisektorske saradnje izmedu klju¢nih aktera u primjeni plana;

. Koristenje organizovanih, ljudskih i drugih resursa u medusektorskoj povezanosti, kako bi se izbjegla
preklapanja i omogucilo maksimalno funkcionisanje svih raspolozZivih resursa;

o Uspostavljanje mehanizama narucivanja usluga u cilju integrativnog pristupa rjesavanju problema
nezaposlenosti;

J Jacanje partnerstva lokalnih institucija (uprava, javna preduzeca i ustanove), organizacija gradanskog

drustva i privrednih subjekata u cilju primjene politike zaposljavanja;
U okviru implementacije ovog Akcionog plana zaposljavanja predvidaju se slijedeci modeli upravljanja:

Strukture upravljanja:

Opcinsko vije¢e opéine Jablanica:

- razmatra i odlucuje o usvajanju Akcionog plana zaposljavanja;
- godisnje razmatra i odlucuje o prihvatanju izvestaja o implementaciji Akcionog plana zaposljavanja;
- prati ostvarivanje Akcionog plana i pojedinih projekata /programa za zaposljavanje.

Operativne strukture

Operativne strukture za primjenu Akcionog plana zaposljavanja opcine Jablanica predstavljaju svi relevantni
akteri u lokalnoj zajednici, koji mogu da doprinesu realizaciji aktivnosti predvidenih Akcionim planom, na
profesionalan, efikasan, efektivan i transparentan nacin.

Operativne strukture za izradu i realizaciju Akcionog plana Cine:

Opcinska uprava opcine Jablanica — Sluzba za lokalni ekonomski razvoj i investicije, finansije i trezor, zaduZeni
da:
- ucestvuje u izradi pojedinacnih operativnih planova (program/projekat) u saglasnosti sa Akcionim
planovima za zaposljavanje visih nivoa vlasti;
- blagovremenoikontinuirano informise o svim programima (regionalnim, drzavnim i medunarodnim)
od znacaja za realizaciju ciljeva i aktivnosti definisanih Akcionim planom;
- pruza podrsku u izradi projekata/programa definisanih Akcionim planom
- daje misljenje na prijedlog propisa i odluka koje donosi Opéinsko vijece u oblastima znacajnim za
zaposljavanje
- izraduje godisnje izvjeStaje o ostvarivanju lokalne politike zaposljavanja i podnosi ih Opéinskom
vije¢u na usvajanje;
- koordinira i podsti¢e saradnju izmedu zainteresovanih strana i pruza pomoc u realizaciji njihovih
aktivnosti;
- Informise javni i privatni sektor o svom radu.

SluZzba za zaposljavanje HNK — Biro za zaposljavanje Jablanica, preuzima odgovornost za:

- blagovremeno informisanje o programima koje realizuje Zavod;
- pruzanje stru¢ne podrske u pripremi prijedloga programa/projekata.

3.6. Monitoring i evaluacija

Cilj monitoringa i evaluacije Akcionog plana zaposljavanja opéine Jablanica je sistemati¢no i redovno
prikupljanje podataka, pracenje procesa implementacije strateskih ciljeva i zadataka i procjena uspjesnosti
realizacije ovog strateskog dokumenta. Svrha monitoringa i evaluacije je poboljSanje efikasnosti i uspjesnosti
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Akcionog plana zaposljavanja, ali i predlaganje izmjena na osnovu izvjestaja o realizovanim aktivnostima.
Vremenski okvir

Monitoring se sprovodi u kontinuitetu za cijeli period implemetnacije Akcionog plana za zaposljavanje.
Evaluacija ce se sprovoditi jednom godisnje i prati¢e implementaciju Akcionog plana.

Predmet monitoringa i evaluacije

Monitoring i evaluacija predstavljaju cjelovito sagledavanje realizacije strateskih i operativnih ciljeva i
prioriteta kroz:

- Pracenje procesa implementacije;

- Pracenje rezultata sprovedenih aktivnosti;

- Procjenu uticaja aktivnosti strategije na kvalitet Zivota korisnika usluga.
Indikatori

Indikatori napretka i uspjeSnosti ostvarivanja Akcionog plana zaposljavanja, odredeni su na nivou ciljeva,
programa i projekata. U realizaciji aktivnosti koristit ¢e se kvalitativni i kvantitativni indikatori.

Metode i tehnike monitoringa i evaluacije

Za potrebe uspjesne realizacije monitoringa i evaluacije koristit ¢e se:

- izvjestaji nosilaca realizacije programa/projekata;
- evidentiranje programa, korisnika i usluga;

- ankete medu korisnicima i pruzaocima usluga;

- intervjui;

- skale procjene;

- analiza dokumentacije;

- audio i video zapisi.

Nosioci procesa Monitoringa i Evaluacije

Nosilac procesa monitoringa i evaluacije je Opéinsko vijeé¢e Jablanica.

Realizacijom Akcionog plana zaposljavanja na podrucju opéine Jablanica za 2019. godinu bi se krenulo sa
aktivnim rjesavanjem problema nezaposlenosti na podrucju opcine. Zaposljavanje nezaposlenih osoba,
uklju€ujuci i obavljanje stru¢ne prakse, stipendiranje kao podrska u Skolovanju buduce radne snage imao bi
znacaj za opcinu Jablanica u smislu povecanja broja zaposlenih, smanjenje broja nezaposlenih na evidenciji
Biroa za zaposljavanje Jablanica.

Istovremeno bi to znacilo podrsku poslodavcima koji imaju potrebu za angazovanjem vedéeg broja radnika
kroz neku od gore navedenih mjera, aktivnije uces¢e Opcine u poticanju razvoja malih i srednjih preduzeca
i poljoprivredne proizvodnje kao i podrsku start-up preduze¢ima odnosno pocetnicima u poslovanju za
realizaciju svojih preduzetnickih ideja.

Nedostaci za realizaciju Akcionog plana zaposljavanja mogli bi predstavljati nedostatak kapaciteta i
mogucnosti obrazovnih institucija sa podrucja opéine da uvrste programe obuka za deficitarna zanimanja na
trzistu rada; restriktivna fiskalna politika koja bi se oslanjala na poveéanje ionako velikih nameta privredi; pad
prihoda u budZetu Opcine koji bi se mogao odraziti na izdvajanja za mala i srednja preduzeda, preduzetnike,
poljoprivrednike i stipendije.

kokok
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Na osnovu ¢lana 18. Statuta opCine Jablanica (“Sluzbeni glasnik opéine Jablanica” broj: 2/09 i1 8/16),
¢lana 39. Odluke o sportu opéine Jablanica (Sluzbeni glasnik Op¢ine Jablanica broj 4/17), Op¢insko vijece na
XXI1V sjednici odrzanoj dana 27.12.2018. godine donosi

ODLUKU
0 izmjenama i dopunama Pravilnika o Kkriterijima za sufinansiranje javnog interesa u oblasti sporta iz
budZeta Op¢ine Jablanica

Clan 1.

Ovom Odlukom se vrsi izmjena i dopuna Pravilnika o kriterijima za sufinansiranje javnog interesa u
oblasti sporta iz budzeta Opc¢ine Jablanica (,,Sluzbeni glasnik Op¢ine Jablanica®, broj: 5/17 1 8/17) - u daljem
tekstu Pravilnik.

Clan 2.
U ¢lanu 12. Pravilnika stava 1. alineja 1. mijenja se i glasi:
»- da je nosilac programa, odnosno podnosilac aplikacije registrovan u skladu sa pozitivnim zakonskim
propisima najmanje tri takmicarske sezone prije objave javnog poziva, izuzev sportskih klubova koji su
potpisali sporazume o zajedniCkoj saradnji i ujedinjenju klubova za narednu takmicarsku sezonu®.

Clan 3.
U ¢lanu 13. Pravilnika iza stava 3. dodaju se novi stavovi: 4., 5.1 6. koji glase:
“Izuzetno za 2019. godinu, a zbog postignutog Sporazuma o zajednickoj saradnji rukometnih i koSarkaskih
klubovau Op¢ini Jablanica, Opc¢insko vijece Jablanica ¢e donijeti posebnu Odluku koja se odnosi na finansiranje
sporta predvidenih u BudZzetu Op¢ine Jablanica za period najduze januar-juni 2019. godine.

Objavljeni Javni poziv za sufinansiranje sporta za 2019. godinu se stavlja van snage.

Vijece za implementaciju ¢e zajedno sa Op¢inskim nacelnikom predloziti novi Pravilnik o finansiranju
sporta nakon okoncanja takmicarske sezone 2018/2019%.

Clan 4.
Ova Odluka stupa na snagu danom objavljivanja u ,,Sluzbenom glasniku opc¢ine Jablanica®.

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
Hercegovacko-neretvanski kanton
OPCINA JABLANICA PREDSJEDAVAJUCI OV-a
OPCINSKO VIJECE Mate Miji¢,ing.stroj.,s.r.
Broj:02-02-2692-5/18-XX1V
Jablanica, 27.12.2018.g.

skskok

Na osnovu ¢lana 41. Zakona o lokalnoj samoupravi - preciSéeni tekst (“Sluzbene novine HNK”,
broj: 4/00), ¢lana 18. Statuta opCine Jablanica (“Sl.glasnik Op¢ine Jablanica” broj: 2/09 1 8/16) i Clana 67.
Poslovnika o radu Op¢inskog vije¢a Jablanica (“Sl.glasnik Op¢ine Jablanica”, broj: 4/09,7/10, 7/15 i 8/16),
Opcinsko vije¢e opéine Jablanica na XXIV (24) sjednici odrzanoj dana 27.12.2018. godine, donijelo je



Sluzbeni glasnik op¢ine Jablanica

PROGRAM RADA
Op¢éinskog vijeca Jablanica za 2019. godinu

Broj 9 Strana 70 28. decembar 2018.

UvoD

I

U skladu sa pravima i obavezama predvidenim u Ustavu Federacije BiH, Ustavu Hercegovacko-
neretvanskog kantona, zakonima, Statutu Opcine Jablanica (u daljem tekstu Statut) i Poslovniku o radu
Op¢inskog vije¢a Jablanica (u daljem tekstu Poslovnik), Op¢insko vijece Jablanica (u daljem tekstu: Vijece)
utvrduje Program rada vijeca za 2019. godinu koji obuhvata period januar-decembar 2019. godine.

Ovim Programom rada Vijece utvrduje ciljeve, aktivnosti i djelovanja u skladu sa svojim nadleznostima
i djelokrugom poslova i zadataka predvidenih u Ustavu, zakonu, Statutu i Poslovniku Vijeca.

Nadleznost Vijec¢a zasniva se, na odredbama ¢lana 13. Zakona o principima lokalne samouprave u
Federaciji BiH (,,Sluzbene novine FBiH* broj:49/06), ¢lana 41. Zakona o lokalnoj samoupravi (“Sluzbene
novine HNK” broj: 4/00) i ¢lana 18. stav 1. tacka 18. Statuta Opcine Jablanica (“Sluzbeni glasnik Opcine
Jablanica” broj: 2/09 1 8/16).

U skladu sa odredbama ¢lana 67. Poslovnika Op¢inskog vijeca Jablanica propisano je da Vijece donosi
Program rada za narednu kalendarsku godinu.

Programom rada Vijec¢a utvrduju se poslovi i zadaci Vijeca i njihov osnovni sadrzaj i osnovi politike
Vije¢a prema odredenim pitanjima §to je opisano u Opcéem dijelu.

Posebni dio Programa rada Vijeca kojim su utvrdeni nosioci poslova i zadataka, obuhvata pitanja koja
Vijece planira za razmatranje.

Svi organi, organizacije i pojedinci na Ciji se djelokrug rada naslanja Program rada Vije¢a duzni su dau
svojim programima preuzmu one planirane aktivnosti na ¢ijoj ¢e realizaciji raditi i time doprinijeti neposrednoj
i potpunoj realizaciji ovog Programa.

Predsjedavajuc¢i Opcinskog vije¢a, OpcCinski nacelnik i rukovodeci drzavni sluzbenici duzni su da
blagovremeno i sa najvisim stepenom profesionalnosti poduzimaju aktivnosti na realizaciji ovog Programa i
redovno aZuriraju izvrSenje Programa i informisu Op¢insko vijece o realizaciji Programa.

orCI DIO
1. ZASTITA LIJUDSKIH PRAVA

Ustavna obaveza svih nosilaca vlasti u Bosni i Hercegovini je da obezbijede najveci nivo ostvarivanja
ljudskih prava i osnovnih sloboda u skladu sa medunarodnim standardima. Vijece je svojim Programom rada
utvrdilo obavezu razmatranja, godiSnjeg izvjesStaja o radu Komisije za ljudska prava, boracka i socijalna
pitanja i predstavke gradana kao i Komisije za Mjesne zajednice, pitanja mladih i saradnju u cilju uvida u
obim problema i realizacije tretiranih pitanja, te blagovremenog, potpunog i objektivnog informisanja Vijeca i
gradana o stanju u ovoj oblasti.

Op¢insko vijeCe ¢e i dalje postivati i izvrSavati obaveze koje proizilaze iz odredaba Evropske
konvencije za zastitu ljudskih prava i osnovnih sloboda sa odgovaraju¢im protokolima, koji se prema Ustavu
BiH direktno primjenjuju i imaju prioritet nad svim drugim zakonima kao i Statutom.

Dokumentima Op¢ine, prije svega Statutom uredena su bitna pitanja koja se odnose na ljudska prava,
slobode i njihovu zastitu i rad sa mladim §to je neodvojivi dio ovog Programa.

U skladu sa odredbama Zakona o ravnopravnosti spolova u BiH Vije¢e ¢e poduzeti odgovarajuce
mjere radi provedbe odredaba propisanih zakonom po oblastima i to:

- pratiti provodenje Programa mjera radi postizanja jednakosti spolova u svim oblastima,

- pratiti provodenje Strateskog plana za zastitu ljudskih prava, Zena i djece u opc¢ini Jablanica

- nastaviti saradnju sa nevladinim organizacijama koje se bave pitanjima zastite ljudskih prava, ravnopravnosti
spolova i programima organizovanja mladih.

Op¢insko vijeée ¢e razmatrati pitanja koja su od posebnog interesa za mlade.
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2. PRIVREDA I ZAPOSLJAVANJE

Kao glavno teziSte svoje politike odreduje se privredni razvoj opéine i u tom smislu Vijece ¢e se
zalagati za stavljanje pod upravu op¢ine Jablanica svih prirodnih resursa sa svog podrucja u cilju pribavljanja
finansijskih sredstava koja ¢e se u najvecoj mjeri uloziti u zaposljavanje.

Vijece ¢e u programskom periodu, kao Opc¢ina sa BFC SEE certifikatom poduzimati aktivnosti na
stvaranju povoljnog ambijenata u cilju ulaganja domaceg i stranog kapitala na podrucju Opcine, prije svega
kroz uredenje poslovnih zona s posebnim akcentom na Poslovnu zonu ,,Unis- Gornja Kolonija“ Jablanica.

Op¢insko vijece ¢e slijediti politiku kojoj je cilj jacanje lokalne zajednice i u tom smislu obezbijediti
da efekti sprovodenja Zakona o izdvajanju i usmjeravanju dijela prihoda preduzeca ostvarenog koriStenjem
hidroakumulacionih objekata stvore ambijent za prosperitet Opcine i njen strateski razvoj u oblasti industrije,
zanatstva, poljoprivrede, turizma, prostornog i komunalnog uredenja i zastite i unaprijedenja okoline.

Da bi Op¢ina podsticajno djelovala na privredni razvoj na svom podruc¢ju, neophodno je podrzati
realizaciju Integralne strategije razvoja Opcine Jablanica 2014-2023.g. (revidirana za period 2019-2023)
kroz Operativni plan implementacije Integralne strategije razvoja op¢ine Jablanica za 2019.g. sa programom
realizacije kapitalnih investicija.

Vijece Ce se pridruziti aktivnostima Saveza opcina i gradova na iniciranju donosSenja zakona u F BiH
i HNK kako bi se Zakon o principima lokalne samouprave u F BiH, implementirao u cjelosti.

Posebna paznja ¢e se posvetiti lokalnom ekonomskom razvoju. U tom smislu ustrajati u podrsci
industrijskoj, poljoprivrednoj i turistickoj djelatnosti. Opc¢insko vijece ¢e podrzavati razvoj poljoprivrede
(posebno organske poljoprivrede u svrhu razvoja agroturizma), razvoj proizvodackih i preradivackih
poljoprivrednih kapaciteta, kreditiranja farmera i malog i srednjeg poduzetnistva (MSP), poboljsanje zivotnih
uslova na selu i jacanje udruzenja poljoprivrednika. Opcina treba napraviti efektan i efikasan program poticaja
poljoprivrednih proizvodaca i preradivaca i pruzati pomo¢ u ostvarivanju ovih prava sa visih nivoa vlasti.

I dalje ¢e se davati puna podrska u radu Saveza poljoprivrednih udruzenja. Nastavi¢e se saradnja
sa VijeCem za konkurentnost, sa Udruzenjem privrednika, Klaster kamen za Hercegovinu, kao i sa drugim
udruzenjima.

Resurse treba usmjeriti na razvoj sektora MSP, snaznu institucionalnu podrsku razvoju poduzetnistva,
stvaranje preduslova za efikasnije privlaenje investitora, te stvaranje preduslova za iskorS§tavanje prirodnih
resursa, prvenstveno arhitektonsko gradevinskog kamena, a onda i rudnog bogatstva i drugih resursa, a u cilju
povecanja broja zaposlenih, $to ¢e se direktno odraziti na ekonomski rast i razvoj.

Op¢ina Jablanica bi u turizmu trebalo da racuna na razliite proizvode, izvedene iz bogate i raznovrsne
osnove i strukture atrakcija, s ciljem da u turizmu bude veliki broj zaposlenih tokom cijele godine, a §to se
moze posti¢i vracanjem na prijeratnu funkciju kompleksa Bitke za ranjenike na Neretvi, realizacijom projekta
-turizam na tri jezera, ozivljenjem planina u ljetnom periodu, razvojem zimskog turzma i poboljSavanjem
usluga i gastro ponude jablanickih restorana.

Vijece Ce pratiti stanje u preduzec¢ima JKP ,,Jablanica“ d.d. u ste¢aju Jablanica, ,,Granit™ d.d. u ste¢aju
Jablanica i Djl ,,Amina“ Jablanica.

Vije¢e ¢e dati punu podrsku realizaciji Lokalnog akcionog plana zaposljavanja u op¢ini Jablanica
2019.-2021.godina.

3. POSLOVI PROSTORNOG UREDENJA, KOMUNALNI POSLOVI 1 ODNOS PREMA OKOLINI

Oblast prostornog uredenja je jedna od bitnijih djelatnosti Op¢ine. Zakonom o prostornom uredenju
utvrdene su nadleznosti Opc¢ine u ovoj oblasti, a naroCito da Vijece prethodno odlucuje o pristupanju izradi,
odnosno izmjenama i dopunama planova prostornog uredenja kao temeljnih akata razvoja Op¢ine, utvrduje
nacrte dokumenata prostornog planiranja koje stavlja na javnu raspravu i na osnovu rezultata provedene javne
rasprave razmatra prijedloge planova i iste donosi.

Vije¢e Ce se zalagati za racionalno koriStenje gradevinskog zemljista putem planske kolektivne i
individualne stambene i poslovne izgradnje. Uredenje gradevinskog zemljiSta usmjeriti u pravcu otvaranja
novih stambenih i poslovnih zona, u skladu sa donesenim Prostornim planom Opcine Jablanica za period 2016-
2025, Urbanistickim planom op¢ine Jablanica za period 2009-2029 i Regulacionim planom ,,Gradski centar
I, Regulacionim planom ,,Gradski centar 11, Regulacionim planom ,,Risovac* i Regulacionim planovima
poslovnih zona, a prema provedbenim dokumenatima iz ove oblasti.

Podrzat ¢e se:
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- izrada i donoSenje dokumenata prostornog uredenja radi provodenja i usaglasavanja sa Prostornim planom
Op¢ine Jablanica za period 2016-2025,

- izgradnja poslovnih hala i izgradnja komunalne, saobracajne i druge infrastrukture unutar Poslovne zone
,Unis- Gornja Kolonija* Jablanica

- izgradnjairekonstrukcija objekata komunalne infrastrukture u gradskim, prigradskim i ruralnim naseljima,

- rekonstrukcija saobracajnica i ulica,

- uredenje fasada, trotoara, dvorista, parkinga, trgova, plaza, parkova, trim staza, drvoreda

- elektrifikacija u dijelovima naselja koji nemaju rjeSeno to pitanje,

- drugi projekti koji se odrede kao prioritetni.

Opcinsko vijeée ¢e voditi aktivnu politiku i preduzimati potrebne mjere stiteci interese op¢ine Jablanica,
na zastiti prirodnih resursa na podruc¢ju opéine Jablanica i u postupku odredivanja zasti¢enih podrucja i zalagati
se da lokalna zajednica, kao i podrucja na kojima se eksploatisu prirodni resursi imaju adekvatnu naknadu.

Vijece ¢e i dalje pratiti realizaciju Urbanisticko-tehni¢kih uslova HE Grabovica i HE Jablanica i voditi
aktivnu politiku u pravcu dosljednog postivanja i realizacije Urbanistickih uslova, sa posebnim teziStem na
utvrdene prioritete: rekonstrukcija porusenog mosta na Neretvi u okviru kompleksa Muzeja “Bitka za ranjenike
na Neretvi” Jablanica, zatita izvorista Sanica i rekonstrukcija kanalizacione mreze i preéistaca.

Vijece Ce se posebno zalagati za ocuvanje Sumskih dobara koja se svakodnevno unistavaju, a nista se
ne poduzima za njihovu obnovu.

4. BORACKO - INVALIDSKA ZASTITA

Vijece ¢e u okviru svoje nadleznosti ucestvovati u rjeSavanju problema boracke populacije, i u tom
smislu pratiti provodenje opStih akata kojima se reguliSe ostvarivanje prava po osnovu kantonalnog Zakona o
dopunskim pravima branilaca i njihovih porodica (“Sluzbene novine HNK” br.8/06).

Vijece ¢e u okviru svoje nadleznosti ucestvovati u rjeSavanju problema civilnih invalida i paraplegicara,
kao i civilnih Zrtava rata.

Vije¢e ¢e razmatrati Informaciju o materijalnom poloZaju korisnika licnih i porodi¢nih penzija na
podruc¢ju Opcine i Informaciju o ostvarivanju prava i o socijalno statusnom staranju teSkih RVI, paraplegicara
i korisnika tude njege.

Komisija za statusna pitanja boraca, u okviru svoje nadleznosti u¢estvovat ¢e u svim aktivnostima koje
se vode u vezi sa raspravom o zakonskim propisima koji reguliSu ova pitanja.

Obezbijedit ¢e se pomo¢ za stambeno zbrinjavanje borackih populacija kao i1 za ostvarivanje ostalih
prava utvrdenih zakonom i koja su prenesena u nadleznost opéine.

5. POSLOVI UPRAVE, BUDZET I FINANSIJE

Vije¢e ¢e u ovom periodu razmatrati i donositi odgovarajuce akte u vezi sa donoSenjem Budzeta i
njegove realizacije.

Aktivnost Vijeca biti ¢e usmjerena na dosljedno sprovodenje ustanovnosti, zakonitosti i na poboljSanje
usluga vezanih za zahtjeve gradana.

Posebna paznja posvetit ¢e se odnosu sluzbi prema gradanima i azurnosti rjeSavanja zahtjeva gradana,
a posebno u postivanju zakona i podzakonskih kao i1 drugih akata.

Nastavit ¢e se sa praksom obezbjedenja uslova da op¢inske sluzbe rade kao servis gradana i poreskih
obveznika, pri tom dajuéi puni znaaj funkcionisanju uspostavljenih ,,Centra za dozvole®, “Salter sale” i
Sistema S 48.

Opcinsko vijece ¢e podrzati obezbjedenje adekvatnih uslova za rad drzavnih sluzbenika i namjestenika.

Opcinsko vijece ¢e podrzati obezbjedenje adekvatnih uslova za rad Op¢éinskog vijeéa, radnih tijela i
komisija Op¢inskog vijeca i klubova vijeénika u cilju postizanja efektivnosti i efikasnosti rada.

Opcinsko vijeCe ¢e podrzati potrebno uskladivanje organizacije opéinskih sluzbi i popunjenost
ljudskim resursima u cilju kvalitetnog izvrSavanja svih funkcija koje imaju i obezbijediti adekvatnu naknadu
za uposlene u organima uprave.

Vijece ¢e podrzati realizaciju Odluke o organizaciji i djelokrugu rada opéinskog organa uprave
op¢ine Jablanica.

6. POSLOVI U OBLASTI OBRAZOVANJA, KULTURE I SPORTA
Vijece e nastojati da u najvecoj mogucoj mjeri osigura lokalne potrebe stanovnistva u oblasti brige o
djeci, obrazovanju i odgoju, kulturi, fizickoj kulturi i sportu, sa osvrtom na ruralna (seoska) podrucja.
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Posebno se stavlja akcenat na sistemsko regulisanje ovih oblasti i podrSku uspostavljenim ili usvojenim
strateSkim dokumentima.

a) Obrazovanje

Obrazovanje i odgoj djece u okviru predskolskog odgoja, osnovnog i srednjeg obrazovanja, kao
djelatnosti od posebnog drustvenog interesa, bi¢e u 2019. godini jedan od prioriteta podrske od strane Vijeca.

Vije¢e ¢e putem nadleznog organa uprave pratiti promjene u obrazovanju kako bi se obezbijedilo
ispunjavanje pedagoskih standarda srednje i osnovne $kole u Jablanici.

Vije¢e ¢e inicirati provodenje aktivnosti na suzbijanju maloljetnicke delikvencije, odvrac¢anje od
pusenja, alkoholizma, toksikomanije 1 upotrebe droge i drugih poroka u Skolama. Stimulisat ¢e sve vidove i
oblike amaterskog, fakultativnog i vannastavnog rada, uz kontinuiranu edukaciju djece i roditelja. Takoder ¢e
se podrzati program Indeks inkluzivnosti.

Neophodno je preventivno djelovati, zaokupiti paznju i organizirati takve aktivnosti kojim ¢e se
mladi kroz razne vidove edukacija, sportskih i kulturnih aktivnosti, razmjenama iskustava kroz medunarodnu,
meduopcéinsku i medureligijsku saradnju, koristeéi steCena iskustva drugih sredina, uspje$no organizovati u
borbi protiv svih negativnih pojava u drustvu.

b) Kultura
Podrzat ¢e se amaterizam kao oblik masovnog okupljanja svih generacija, a naro¢ito djece i omladine
u okviru udruzenja gradana i kroz pojedine projekte.

¢) Sport i fizicka kultura

Programski planovi masovnije fizicke kulture provode se kroz rad Vijece za implementaciju i Sportskog
saveza i sportskih klubova. Sadrzaji i tereni u krugu Skola uglavnom su uredeni ili su u procesu uredenja ali su
tereni u odredenim mjesnim podruc¢jima nedovoljni i neuslovni, tako da ¢e se nastaviti aktivnosti na poboljSanju
uslova u ovoj oblasti u mjesnim podrucjima, Sto ukljucuje i izgradnju pomoc¢nog fudbalskog igralista i atletske
staze u uzem gradskom podrucju.

Opc¢insko vijece ¢e u 2019.godini nastojati da se donese Strategija sporta.

7. POSLOVI I1Z NADLEZNOSTI OPCINSKOG JAVNOG PRAVOBRANILASTVA

Opc¢insko javno pravobranilastvo Opéine Jablanica ¢e u 2019. godini, u skladu sa svojom nadleznoséu
odredenom Zakonom o pravobranilastvu HNK i Odlukom o Pravobranilastvu Opcine, preduzimati pravne
radnje pred sudovima, upravnim organima i drugim drZavnim organima radi zaStite imovine i imovinskih
interesa Op¢ine, sluzbi Opcine, te organa i organizacija Ciji je osniva¢ Opcina.

Vijece zahtijeva od OJP narocitu brigu na zastiti imovine u vlasnistvu Op¢ine i provodenje postupaka
i procedure uknjizbe u skladu sa Zakonom o stvarnim pravima, kao i blagovremenu i cjelovitu naplatu
potrazivanja Op¢ine Jablanica prinudnim putem, u okviru svoje nadleznosti.

Vijeceu2019. godini o¢ekuje da Op¢éinski pravobranilac u okviru svojih nadleznosti podnosi izvjestaje
o svom radu, a narocCito o mjerama preduzetim na zastiti imovine u vlasnistvu Op¢ine.

Opcinsko vijece ocekuje kvalitetnu obostranu saradnju Opcéinskog javnog pravobranilastva s jedne
strane i Op¢inskog nacelnika i sluzbi s druge strane, a u cilju §to efikasnijeg obavljanja funkcije Pravobranilastva

1 Op¢ine jablanica kao jedinice lokalne samouprave.

8. IMOVINSKO-PRAVNI I GEODETSKI POSLOVI
Opcinsko Vijeée ¢e posebnu paznju posvetiti:
Provodenju Zakona o stvarnim pravima;
Pracéenju realizacije Odluke o prodaji i davanju u zakup poslovnih prostorija;
Pracenju upisa prava na nekretninama u katastarsko-knjizne i zemljisno knjizne evidencije;
Provedbi Odluke o odredivanju gradevinskog zemljista;
Vijece ¢e na osnovu Zakona o eksproprijaciji donositi potrebne akte u prvom redu odluke o utvrdivanju
opsteg interesa za izgradnju i rekonstrukciju lokalnih puteva i drugih objekata infrastrukture.

9. STAMBENA OBLAST
Vijece ¢e i kroz prostorne planove i provodenjem istih stvarati uslove za stambenu gradnju i podrzavati
stanogradnju na podruc¢ju op¢ine Jablanica.
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Opcinsko vijece ¢e nastojati afirmativno djelovati na stvaranju uslove da Jablanica bude prihvatljivo
1 pozeljno mjesto zivljenja mladih ljudi, te razmotriti moguénost sufinansiranja rjeSavanja stambenog pitanja
mladih bra¢nih parova.

10. OBLAST RAZVOJA 1 OBNOVE

Posebno teziste ¢e se dati na provodenju Integralne strategije razvoja Opéine Jablanica, Operativnog
plana implementacije Integralne strategije razvoja op¢ine Jablanica za 2019.g. sa programom realizacije
kapitalnih investicija i Programa razvoja MSP na podrucju op¢ine Jablanica.

Vijece €e inicirati i podrzati donoSenje planova, programa i projekata od interesa za razvoj Op¢éine i
pratiti njhovu realizaciju.

Narocito je potrebno u ovom periodu stvarati pretpostavke za sanaciju objekata u vlasnistvu Opéine i
prostorija mjesnih zajednica, kao i izgradnju novih i ranije zapocetih.

U cilju stvaranja uslova za povratak izbjeglih i raseljenih lica Vijece ¢e inicirati aktivnosti obnove
infrastrukturnih objekata, individualnih stambenih i drugih objekata. Vodice se racuna o stvaranju uslova za
odrziv povratak. Podrzat ¢e se projekti izgradnje zgrade socijalnog stanovanja.

11. OBLAST ZASTITE I SPASAVANJA

U oblasti zastite i spasavanja ljudi i materijalnih dobara od prirodnih i drugih nesrec¢a, aktivnost Vijeca
¢e biti usmjerena ka funkcionisanju sistema civilne zastite u skladu sa Zakonom o zastiti i spasavanju ljudi i
materijalnih dobara od prirodnih i drugih nesreca (,,Sluzbene novine FBiH* broj 39/03, 22/06 143/10) i Zakona
o0 za$titi od pozara i vatrogastvu (,,Sluzbene novine FBiH broj 64/09) uz pruzanje materijalne i finansijske
podrske za nabavku potrebnih sredstava za podrsku ostvarivanju programskih ciljeva.

Posebna paznja ¢e se posvetiti pitanju ja¢anja protupoZarne zastite na podru¢ju opéine Jablanica u
skladu sa Programom zastite od poZzara.

12. OBLAST OSTVARIVANJA ZAKONITOSTI U RADU

Vije¢e ¢e razmatrati godisnji Izvjestaj Opcinskog nacelnika i sluzbi kao i izvjeStaj o upravnom
rjeSavanju predmeta i [zvjestaj o radu radnih tijela Vijeca koja su u okviru svoje nadleznosti pratila i razmatrala
rad izvrSnog organa Opcine i predlagati mjere za unaprijedenje kvaliteta rada uprave.

Opcinsko vijece oCekuje da se posebna paznja posveti zakonitosti u radu Opéinskog vije¢a i njegovih
tijela kao i Op¢inskog nacelnika i sluzbi.

13. SOCIJALNA POLITIKA

U skladu sa vaze¢im propisima, nadleznom organu Opc¢ine i JU Centar za socijalni rad Jablanica
povjereni su poslovi i zadaci iz oblasti socijalne zaStite kroz zastitu porodice sa djecom, zastite prava civilnih
zrtava rata, poslovi vezani za raseljena lica, izbjeglice i povratnike, poslovi za realizaciju povremenih
humanitarnih programa pomoc¢i, informaciono-dokumentacioni i administrativni poslovi, o ¢emu Vijece trazi
redovno informisanje. Pitanje zbrinjavanja starih i iznemoglih opéina ¢e i dalje rjeSavati kroz finansiranje rada
JU ,,Dom za stara i iznemogla lica“ Jablanica.

Vijece ¢e podrzati projekte rjeSavanja problematike preostalih raseljenih lica kao i povratnika putem
socijalne stanogradnje i drugih vidova pomoc¢i od visih nivoa vlasti i medunarodnih organizacija.

Vijece ¢e podrzati programe i projekte usmjerene na povecanje nataliteta na podrucju opéine
Jablanica.

14. ZDRAVSTVENA ZASTITA

Vijeée ¢e u okviru svoje nadleznosti, razmatrati Izvjestaj o radu JU Dom zdravlja Jablanica iz kojeg
¢e se prepoznati informacije o stanju i problemima u oblasti primarne zdravstvene zastite na podru¢ju Opcine,
iz koje Ce se prepoznati pravci prevazilazenja problema i slabosti koje prate ovu oblast na podrucju Opéine, i
aktivno se ukljuditi u rjeSavanje problema uz punu saradnju sa JU Dom zdravlja Jablanica.

15. INFORMISANJE

U cilju brzeg informisanja gradana na podru¢ju Opéine o radu Vijeca i njegovih radnih tijela u
narednom periodu, Vijece ¢e i dalje redovno saradivati sa sredstvima javnog informisanja.

Vijeée ¢e u okviru svoje nadleznosti putem Opcéinskog nacelnika i sluzbi traziti redovno informisanje
gradana, izradu potrebnog informativnog materijala koji ¢e se u¢initi dostupnim gradanima u najvecoj mogucoj
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mjeri. Podrzavat ¢e se realizacija projekta emitovanja radio programa za cijelo podrucje opéine Jablanica, Sto
¢e unaprijediti informisanje gradana.

Podrzace se aktivnosti na implementaciji Strategije komunikacija Op¢ine Jablanica za period 2019.-
2020. godina i unapredenju informisanja gradana, putem svih raspolozivih medija.

16. SARADNJA SA DRUGIM OPCINAMA I MEDUNARODNA SARADNJA

Vijece Ce nastaviti sa otvorenom politikom saradnje sa svim potencijalnim partnerima u oblasti
privrede, nauke, sporta i kulture.

Potrebno je uspostaviti $to tjeSnju saradnju u okviru Saveza op¢ina i gradova Federacije Bosne i
Hercegovine koji predstavlja jedan od instrumenata ostvarivanja prava iz samoupravnog djelokruga opc¢ina.

Podrzati saradnju Opcine Jablanica u projektima prekogranicne saradnje u cilju dobijanja sredstava
IPA fondova. Nastaviti uspjeSnu saradnju sa pobratimskim op¢inama i gradovima, kako u Bosni i Hercegovini,
tako 1 van granica Bosne i Hercegovine. Uspostavljati nove saradnje, koji ¢e biti od koristi za op¢inu Jablanica.

Vije€e ¢e stavljati u proceduru donoSenje odluka u procesu certifikacije kao i odluka, sporazuma
protokola ili sglasnosti o saradnji Op¢ine sa domac¢im i medunarodnim organizacijama oko implementacije
projekata.

POSEBNI DIO

- BORACKO-INVALIDSKA, SOCIJALNA I ZDRAVSTVENA ZASTITA
1. Izvjestaj o radu JU Centar za socijalni rad i IzvjeStaj o radu Upravnog odbora za 2018.godinu
OBRADIVAC: Centar za socijalni rad Jablanica
PREDLAGAC: Opéinski na¢elnik
ROK: mart 2019.godine
2. Program rada JU Centar za socijalni rad za 2019.godinu sa Program soc. zastite stanov. op¢ine Jablanica
OBRADIVAC: Centar za socijalni rad Jablanica
PREDLAGAC: Opéinski na¢elnik
ROK: mart 2019.godine
3. Informacija o stanju u oblasti boracko-invalidske zastite i prijedlog mjera
OBRADIVAC: Sluzba za opéu upravu, drustv. djelat., boraé.-invalid. zastitu, soc. pitanja i zajed. poslove
PREDLAGAC: Opéinski na¢elnik
ROK: juni 2019.godine

- BUDZET
1. Dokument okvirnog Budzeta opCine Jablanica 2020.-2022.godina
OBRADIVAC: Sluzba za lokalni ekonomski razvoj i investicije, finansije i trezor
PREDLAGAC: Opéinski na¢elnik
ROK: juni 2019.godine
2. Nacrt Budzeta — Proracuna Op¢ine Jablanica za 2020.godinu
OBRADIVAC: Sluzba za lokalni ekonomski razvoj i investicije, finansije i trezor
PREDLAGAC: Opéinski na¢elnik
ROK: novembar 2019.godine
3. Budzet - Proracuna Op¢ine Jablanica za 2020.godinu
OBRADIVAC: Sluzba za lokalni ekonomski razvoj i investicije, finansije i trezor
PREDLAGAC: Opéinski na¢elnik
ROK: decembar 2019.godine
4. Odluka o izvrSenju Budzeta - Proracuna Op¢ine Jablanica za 2020.godinu
OBRADIVAC: Sluzba za lokalni ekonomski razvoj i investicije, finansije i trezor
PREDLAGAC: Opéinski na¢elnik
ROK: novembar —nacrt, decembar Prijedlog 2019.godine
5. Izvjestaj o izvrSenju Budzeta -Proracuna Opcine Jablanica za 2018.godinu
OBRADIVAC: Sluzba za lokalni ekonomski razvoj i investicije, finansije i trezor
PREDLAGAC: Opéinski na¢elnik
ROK: mart 2019.godine
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6. Odluka o usvajanju Zavr$nog racuna za 2018.godinu
OBRADIVAC: Sluzba za lokalni ekonomski razvoj i investicije, finansije i trezor
PREDLAGAC: Opéinski na¢elnik

ROK: mart 2019.godine

7. lzvjestaj o izvrSenju Budzeta -Prora¢una Opcine Jablanica za 2019.g.

OBRADIVAC: Sluzba za lokalni ekonomski razvoj i investicije, finansije i trezor
PREDLAGAC: Opéinski na¢elnik
ROK: polugodisnje- avgust (za period I-VI 2019. godine)

8. Odluka o izmjenama i dopunama BudZeta- Proracuna Op¢ine Jablanica za 2019. godinu
OBRADIVAC: Sluzba za lokalni ekonomski razvoj i investicije, finansije i trezor
PREDLAGAC: Opéinski na¢elnik

ROK: po potrebi
9. Informacija o izvrSenju BudZeta Proracuna Op¢ine Jablanica za 2019.g.
OBRADIVAC: Sluzba za lokalni ekonomski razvoj i investicije, finansije i trezor
PREDLAGAC: Opéinski na¢elnik
ROK: kvartalno april (za period I-III 2019. godine); oktobar (za period I-IX 2019. godine)

10. Izvjestaj o ostvarenju godiSnjeg plana implementacije Integralne Strategije razvoja opéine Jablanica za
2018.g.

OBRADIVAC: Sluzba za lokalni ekonomski razvoj i investicije, finansije i trezor
PREDLAGAC: Opéinski na¢elnik
ROK: april 2019.godine

IMOVINSKO-PRAVNI POSLOVI
1. Odluke o nacinu i uslovima raspolaganju nekretninama u vlasnistvu Opc¢ine Jablanica u skladu sa
odredbama Zakona o stvarnim pravima (prodaja, zamjeni, optere¢enje pravom gradenja i dr)
OBRADIVAC: Sluzba za upravu za geodetske, imovinsko-pravne poslove i katastar nekretnina
PREDLAGAC: Opéinski na¢elnik
ROK: kontinuirano - po potrebi 2019.godine
2. Odluke o utvrdivanju javnog interesa
OBRADIVAC: Sluzba za upravu za geodetske, imovinsko-pravne poslove i katastar nekretnina
PREDLAGAC: Opéinski na¢elnik
ROK: kontinuirano - po potrebi 2019.godine
3. Odluke o nabavci nekretnina u korist Op¢ine Jablanica
OBRADIVAC: Sluzba za upravu za geodetske, imovinsko-pravne poslove i katastar nekretnina
PREDLAGAC: Opéinski na¢elnik
ROK: kontinuirano - po potrebi 2019.godine
4. Rjesenja o utvrdivanju prava vlasniStva na gradevinskom zemljistu
OBRADIVAC: Sluzba za upravu za geodetske, imovinsko-pravne poslove i katastar nekretnina
PREDLAGAC: Opéinski na¢elnik
ROK: kontinuirano — po potrebi 2019.godine
5. Odluke-Zaklju¢ci vezani za ponude nekretnina
OBRADIVAC: Sluzba za upravu za geodetske, imovinsko-pravne poslove i katastar nekretnina
PREDLAGAC: Opéinski na¢elnik
ROK: kontinuirano — po potrebi 2019.godine
6. Odluke o gubitku statusa dobra u op¢oj upotrebi
OBRADIVAC: Sluzba za upravu za geodetske, imovinsko-pravne poslove i katastar nekretnina
PREDLAGAC: Opéinski na¢elnik
ROK: kontinuirano — po potrebi 2019.godine

- ZASTITA OKOLINE
1. Informacija o stanju zastite Suma, voda, lovnog i ribolovnog fonda sa prijedlogom mjera
OBRADIVAC: Sl. za opéu up, komun. inspektor i insp. zastite okolia, UGLO «Tetrijeb» UGSR
«Glavatica»
PREDLAGAC: Op¢inski nacelnik
ROK: mart 2019.godine
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-  OSTALE AKTIVNOSTI I OBLASTI
1. Program rada Opcinskog vije¢a Jablanica za 2020.godinu
OBRADIVAC: Sekretar Vije¢a i Struéna sluzba za poslove Opéinskog vije¢a
PREDLAGAC: Kolegij Op¢inskog vijeca
ROK: decembar 2019.godine
2. Program rada Opc¢inskog nacelnika za 2020.godinu
OBRADIVAC: Opéinski na¢elnik i Sluzbe
PREDLAGAC: Opéinski na¢elnik
ROK decembar 2019.godine
3. Izvjestaj o radu Opcéinskog vijeca Jablanica za 2018.godinu
OBRADIVAC: Sekretar Vije¢a i Struéna sluzba za poslove Opéinskog vije¢a
PREDLAGAC: predsjedavajuéi Opéinskog vijeéa
ROK: februar 2019.godine
4. lIzvjestaj o radu komisija OV-a za 2018.godine
OBRADIVAC: Komisije OV-a i Struéna sluzba za poslove Opéinskog vijeéa
ROK: februar 2019.godine
5. Izvjestaj o radu Opcéinskog nacelnika i sluzbi za 2018.godinu
OBRADIVAC: Opéinski na¢elnik i Sluzbe
PREDLAGAC: Opéinski nacelnik
ROK: februar 2019.godine
6. Izvjestaj o stanju imovine Op¢ine Jablanica
OBRADIVAC: Sluzba za upravu za geodetske, imovinsko-pravne poslove i katastar nekretnina
PREDLAGAC: Opéinski nacelnik
ROK: mart 2019.godine
7. lzvjestaj o radu Opéinskog javnog pravobranilastva Jablanica
OBRADIVAC: Opéinsko javno pravobranilastvo
PREDLAGAC: Opéinski nacelnik
ROK: februar (za 2018.godinu); avgust (za period I-VI 2019.godine)
8. Izvjestaj o upravnom rjeSavanju u Sluzbama Opcine Jablanica
OBRADIVAC: Sluzbe
PREDLAGAC: Opéinski nacelnik
ROK: februar (za 2018.g.-uz izvjes. Nacelnika); avgust (za I-VI 2019. g.)
9. Izvjestaj o radu inspektora
OBRADIVAC: Nadlezni inspektori
PREDLAGAC: Opéinski nacelnik
ROK: februar (za 2018.g.-uz izvjes. Nacelnika); avgust (za I-VI 2019. g.)
10. Izvjestaj JU OS “Suljo Cili¢” Jablanica, o uéenju i vladanju uéenika u §kolskoj 2018./2019.godini
OBRADIVAC: JU OS “Suljo Cili¢” Jablanica
PREDLAGAC: Opéinski nacelnik
ROK: septembar 2019.godine
11. Izvjestaj JU Srednje Skole Jablanica, o u¢enju i vladanju ucenika u Skolskoj 2018./2019.godini
OBRADIVAC: JU Srednja §kola
PREDLAGAC: Opéinski nacelnik
ROK: septembar 2019.godine
12. Izvjestaj o radu JU Djegijeg obdanista “PCELICA” Jablanica u pedagoskoj 2018./2019.godini
OBRADIVAC: Djeéije obdaniste “PCELICA” Jablanica
PREDLAGAC: Opéinski nacelnik
ROK: septembar 2019.godine
13. Izvjestaj o radu JP ,,Sportski centar Jablanica® d.o.o. i Izvjestaj o radu Radne grupe OV-a i N. odbora
OBRADIVAC: Javno preduzece ,,Sportski centar Jablanica® d.o.o.Jablanica
PREDLAGAC: Opéinski nacelnik
ROK: mart 2019.g. (za 2018.); avgust 2019.g. ( za period I-VI 2019.godine)
14. 1zvjestaj o radu Doma zdravlja Jablanica i Izvjestaj o radu Upravnog odbora
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

OBRADIVAC: Dom zdravlja Jablanica
PREDLAGAC: Opéinski nagelnik
ROK: februar 2019.g. (za 2018.); avgust 2019.g. (za period I-VI 2019.godine)
Izvjestaj o radu JP “RTV Jablanica” d.o.o. Jablanica i Izvjestaj o radu Nadzornog odbora
OBRADIVAC: JP, RTV Jablanica“ Jablanica
PREDLAGAC: Opéinski nagelnik
ROK: februar 2019.g. (za 2018.); avgust 2019.g. ( za period I-VI 2019.godine)
Izvjestaj o radu JU Muzej “Bitka za ranjenike na Neretvi” Jablanica i Izvjestaj o radu Upravnog odbora
OBRADIVAC: Javna ustanova Muzej
PREDLAGAC: Opéinski nacelnik
ROK: februar (za 2018.); avgust (za period I-VI 2019.godine)
Izvjestaj o radu JU ,,Dom za stara i iznemogla lica* Jablanica i Izvjestaj o radu Upravnog odbora
OBRADIVAC: Javna ustanova ,,Dom za stara i iznemogla lica* Jablanica
PREDLAGAC: Opéinski nagelnik
ROK: februar 2019.g. (za 2018.); avgust 2019.g. ( za period I-VI 2019.godine)
Izvjestaj o radu Sportskog saveza Jablanica za 2018. godinu
OBRADIVAC: Sportski savez Jablanica
PREDLAGAC: Opéinski nacelnik
ROK: mart 2019.godine
Izvjestaj o radu Skolskih odbora i Upravnog odbora JU Djecije Obdaniste ,,PCelica®, za 2018.godinu
OBRADIVAC: Skolski i Upravni odbori ustanova
PREDLAGAC: Opéinski na¢elnik
ROK: februar 2019.godine
Izvjestaj Komisije za procjenu Stete
OBRADIVAC: Sluzba civilne i protivpozarne zastite
PREDLAGAC: Opéinski nagelnik
ROK: po potrebi 2019.godine
Informacija o stanju zastite od pozara i vatrogastva na podruc¢ju opéine Jablanica
OBRADIVAC: Sluzba civilne i protivpozarne zastite
PREDLAGAC: Opéinski nacelnik
ROK: april 2019.godine
Informacija o stanju u oblasti unutrasnjih poslova na podruc¢ju op¢ine Jablanica.
OBRADIVAC: Policijska uprava Konjic i Policijska stanica Jablanica
PREDLAGAC: Opéinski nagelnik
ROK: februar 2019.g. (za 2018.godinu); avgust 2019.g. (za period I-VI 2019. godine)
Informacija o legalizaciji
OBRADIVAC: Sluzba za prost. ured.grad. zaititu okoline i stamb.-kom.poslove i Komisija za legalizaciju
PREDLAGAC: Opéinski nacelnik
ROK: maj 2019.godine
Informacija o stanju u oblasti nevladinih organiz. i pokazateljima o izvrSenju finansijskih planova
OBRADIVAC: Sluzba za opéu upravu, drustv. djelat., boraé.-invalid. zastitu, soc. pitanja i zajed. poslove
PREDLAGAC: Opéinski nacelnik
ROK: april 2019.godine
Informacija o aktivnostima savjeta MZ-a i podruznica — provedbi projekta UNDP ,, Razvijene MZ-¢e*
OBRADIVAC: Sluzba za opéu upravu, drustv. djelat., boraé.-invalid..... i Odbor za kulturu
PREDLAGAC: Opéinski nagelnik
ROK: maj 2019.godine
Informacija o aktivnostima po BFC SEE certifikatu
OBRADIVAC: Sluzba za lokalni ekonomski razvoj i investicije, finansije i trezor
PREDLAGAC: Opéinski na¢elnik
ROK: juni 2019.godine
Informacija o realizaciji Programa rada Op¢inskog vije¢a
OBRADIVAC: Sekretar Opéinskog vije¢a
PREDLAGAC: Opéinski nacelnik
ROK: februar 2019.g. (za 2018.godinu uz Izvjestaj OV-a); avgust 2019.g. (za period I-VI 2019. g.)
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28. Informacija o realizaciji zaklju¢aka OV-a
OBRADIVAC: Nadlezne sluzbe
PREDLAGAC: Opéinski nacelnik
ROK: za svaku sjednicu OV-a
29. Informacija o radu J.K.P. “Jablanica” d.d. Jablanica — u stecaju
OBRADIVAC: Stecajni upravnik JKP “Jablanica” d.d. Jablanica— u ste¢aju
PREDLAGAC: Opéinski nacelnik
ROK: mart 2019.g. (za 2018.); avgust 2019.g. ( za period I-VI 2019.godine)
30. Informacija o poslovanju ,,Granit” d.d. Jablanica — u stecaju
OBRADIVAC: Ste¢ajni upravnik ,,Granit” d.d. Jablanica — u ste¢aju
PREDLAGAC: Opéinski naéelnik
ROK: mart 2019.g. (za 2018.); avgust 2019.g. ( za period I-VI 2019.godine)
31. Informacija o stanju zaposljavanja u 2018.godini
OBRADIVAC: Sluzba za zaposljavanje HNK — Podruznica Jablanica
PREDLAGAC: Opéinski nacelnik
ROK: februar 2019.godine

A. NORMATIVNA DJELATNOST

1. Odluka o izmjenama i dopunama Statuta Op¢ine Jablanica
OBRADIVAC: Stru¢na sluzba za poslove OV-a
PREDLAGAC: Komisija za statutarna pitanja i propise
ROK: po potrebi 2019.godine
2. Odluka o izmjenama i dopunama Poslovnika o radu Op¢inskog vije¢a opéine Jablanica
OBRADIVAC: Stru¢na sluzba za poslove OV-a
PREDLAGAC: Komisija za statutarna pitanja i propise
ROK: po potrebi 2019.godine
3. Odluka o izmj. i dopunama Urbanisti¢kog plana Jablanica — odluka o pristupanju, prednacrt, nacrt i
prijedlog
OBRADIVAC: Sluzba za upravu za prost. ured., gradenje, zastitu okoline i stamb.-kom. poslove
PREDLAGAC: Opéinski nacelnik
ROK: januar - decembar 2019.godina
4. Urbanisti¢ki plan Ostrozac — odluka o pristupanju, prednacrt, nacrt i prijedlog
OBRADIVAC: Sluzba za upravu za prost. ured., gradenje, zastitu okoline i stamb.-kom. poslove
PREDLAGAC: Opéinski nacelnik
ROK: januar - decembar 2019.godina
5. Regulacioni plan ,,Gornja kolonija“— odluka o pristupanju, prednacrt, nacrt i prijedlog
OBRADIVAC: Sluzba za upravu za prost. ured., gradenje, zastitu okoline i stamb.-kom. poslove
PREDLAGAC: Opéinski nacelnik
ROK: april - decembar 2019.godina
6. Odluka o donosenju i provodenju Regulacionog plana Poslovna zona ,,JariSta 2” Jablanica
OBRADIVAC: Sluzba za upravu za prost. ured., gradenje, zastitu okoline i stamb.-kom. poslove
PREDLAGAC: Opéinski nacelnik
ROK: mart 2019.godina
7. Odluka o donos. i provod. Regul. plana privredna zona ,,Donja Jablanica 2* - prednacrt, nacrt i prijedlog
OBRADIVAC: Sluzba za upravu za prost. ured., gradenje, zastitu okoline i stamb.-kom. poslove
PREDLAGAC: Opéinski nacelnik
ROK: april 2019.godina
8. Regulacioni plan poslovnih zona (po potrebi)— odluka o pristupanju, prednacrt, nacrt i prijedlog
OBRADIVAC: Sluzba za upravu za prost. ured., gradenje, zastitu okoline i stamb.-kom. poslove
PREDLAGAC: Opéinski nacelnik
ROK: januar - decembar 2019.godina
9. Plan zastite okolisa
OBRADIVAC: Sluzba za upravu za prost. ured., gradenje, zastitu okoline i stamb.-kom. poslove
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PREDLAGAC: Opéinski nacelnik
ROK: septembar 2019.godina
10. Odluka o komunalnoj naknadi
OBRADIVAC: Sluzba za upravu za prost. ured., gradenje, zastitu okoline i stamb.-kom. poslove
PREDLAGAC: Opéinski nacelnik
ROK: mart 2019.godina
11. Odluka o javnim parkiraliStima
OBRADIVAC: Sluzba za upravu za prost. ured., gradenje, zastitu okoline i stamb.-kom. poslove
PREDLAGAC: Opéinski nacelnik
ROK: februar 2019.godina
12. Odluka o nacinu postupanja sa komunalnim otpadom i njemu sli¢nim otpadom
OBRADIVAC: Sluzba za upravu za prost. ured., gradenje, zastitu okoline i stamb.-kom. poslove
PREDLAGAC: Opéinski nacelnik
ROK: januar-decembar 2019.godina
13. Odluka o davanju na upravljanje komunalnih objekata
OBRADIVAC: Sluzba za upravu za prost. ured., gradenje, zastitu okoline i stamb.-kom. poslove
PREDLAGAC: Opéinski nacelnik
ROK: po potrebi 2019.godina
14. Odluka o izmjenama i dopunama Odluke o legalizaciji
OBRADIVAC: Sluzba za upravu za prost. ured., gradenje, zastitu okoline i stamb.-kom. poslove
PREDLAGAC: Opéinski nacelnik
ROK: po potrebi 2019.godina
15. Odluka o prodaji i davanju u zakup poslovnih prostorija u vlasnistvu Op¢ine Jablanica
OBRADIVAC: Sluzba za upravu za geodetske, imo.-prav. posl... i Slu. za upravu za prost. ured.,
gradenje....
PREDLAGAC: Opéinski nacelnik
ROK: mart 2019.godina
16. Odluka o mjerilima i nac¢inu formiranja cijene komunalnih usluga
OBRADIVAC: Sluzba za upravu za prost. ured., gradenje, zastitu okoline i stamb.-kom. poslove
PREDLAGAC: Opéinski nacelnik
ROK: po potrebi 2019.godina
17. Odluka o grobljima
OBRADIVAC: Sluzba za upravu za prost. ured., gradenje, zastitu okoline i stamb.-kom. poslove
PREDLAGAC: Opéinski nacelnik
ROK: novembar 2019.godina
18. Odluka o komunalnom redu
OBRADIVAC: Sluzba za upravu za prost. ured., gradenje, zastitu okoline i stamb.-kom. poslove
PREDLAGAC: Opéinski nacelnik
ROK: januar decembar 2019.godina
19. Odluka o dimnjacarskoj djelatnosti
OBRADIVAC: Sluzba za upravu za prost. ured., gradenje, zastitu okoline i stamb.-kom. poslove
PREDLAGAC: Opéinski nacelnik
ROK: maj 2019.godina
20. Odluka o uspostavljanju Registra korisnika komunalnih usluga
OBRADIVAC: Sluzba za upravu za prost. ured., gradenje, zastitu okoline i stamb.-kom. poslove
PREDLAGAC: Opéinski nacelnik
ROK: mart 2019.godina
21. Odluka o gradevinskom zemljistu
OBRADIVAC: Sluzba za upravu za geodetske, imovinsko-pravne poslove i katastar nekretnina
PREDLAGAC: Opéinski nacelnik
ROK: april 2019.godine
22. Odluka o op¢inskim administrativnim taksama
OBRADIVAC: Sluzba za opéu upravu, drustv. djelat., boraé.-invalid. zastitu, soc. pitanja i zajed. poslove
PREDLAGAC: Opéinski nacelnik
ROK: januar 2019.godine
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23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

Odluka o utvrdivanju naknade RVI I grupe 100 % u 2019.g
OBRADIVAC: Sluzba za opéu upravu, drustv. djelat., boraé.-invalid. zastitu, soc. pitanja i zajed. poslove
PREDLAGAC: Opéinski nacelnik
ROK: januar 2019.godine
Odluka o utvrdivanju novcane naknade za prevoz djece sa autizmom u 2019.g.
OBRADIVAC: Sluzba za opéu upravu, drustv. djelat., boraé.-invalid. zastitu, soc. pitanja i zajed. poslove
PREDLAGAC: Opéinski nacelnik
ROK: januar 2019.godine
Odluka o utvrdivanju prava i dodjele jednokratne novéane pomoci za novorodeno dijete u 2019.g.
OBRADIVAC: Sluzba za opéu upravu, drustv. djelat., bora.-invalid. zastitu, soc. pitanja i zajed. poslove
PREDLAGAC: Opéinski nacelnik
ROK: januar 2019.godine
Odluka o utvrdivanju novcane naknade za osobe na hemodijalizi u 2019.g
OBRADIVAC: Sluzba za opéu upravu, drustv. djelat., bora.-invalid. zastitu, soc. pitanja i zajed. poslove
PREDLAGAC: Opéinski nacelnik
ROK: januar 2019.godine
Odluka o utvrd. Nov¢. Nakn. za pomo¢ u preh. djeteta do 6 mjes. i dodatnu preh. za majke dojilje u
2019.g.
OBRADIVAC: Sluzba za opéu upravu, drustv. djelat., boraé.-invalid. zastitu, soc. pitanja i zajed. poslove
PREDLAGAC: Opéinski nacelnik
ROK: januar 2019.godine
Odluka o proglasenju nevladinih organizacija od posebnog interesa
OBRADIVAC: Sluzba za opéu upravu, drustv. djelat., boraé.-invalid. zastitu, soc. pitanja i zajed. poslove
PREDLAGAC: Opéinski nacelnik
ROK: april 2019.godine
Odluka o izmjenama i dopunama Odluke o dopunskim pravima branilaca i ¢lanova njihovih porodica
OBRADIVAC: Sluzba za opéu upravu, drustv. djelat., boraé.-invalid. zastitu, soc. pitanja i zajed. poslove
PREDLAGAC: Opéinski nacelnik
ROK: februr 2019.godine
Odluka o dodjeli op¢inskih javnih priznanja u 2019. g.
OBRADIVAC: Komisija za javna priznanja i Struéna sluZba za poslove OV-a
PREDLAGAC: Komisija za javna priznanja
ROK: januar 2019.godine
Odluka o izmenama i dopunama Odluke o porezu na promet nekretnina
OBRADIVAC: Sluzba za LER i investicije, finansije i trezor i Stru¢na sluzba za poslove OV-a
PREDLAGAC: Opéinski nacelnik
ROK: januar 2019.godine
Odluka o finansiranju politi¢kih subjekata iz Budzeta op¢ine Jablanica za 2019.godinu
OBRADIVAC: Sluzba za LER i investicije, finansije i trezor i Stru¢na sluzba za poslove OV-a
PREDLAGAC: Opéinski nacelnik
ROK: januar 2019.godine
Odluka o visini naknade za rad ¢lanova Op¢inske izborne komisije Jablanica za 2019.godinu
OBRADIVAC: Stru¢na sluzba za poslove OV-a
PREDLAGAC: Opéinski nacelnik
ROK: januar 2019.godine
Program gospodarenja poljopr. zemlj. u vlasnistvu drzave na podr. Opéine Jablanica za per. 2019.-2023.
g.
OBRADIVAC: Sluzba za opéu upravu, druitv. djelat., bora.-invalid. zastitu, soc. pitanja i zajed. poslove
PREDLAGAC: Opéinski nacelnik
ROK: april 2019.godine
Odluka o raspisivanju javnog poziva za zakup poljopr zemlj. u drzavn. vlasni. na podru¢ju Op¢ine
Jablanica
OBRADIVAC: Sluzba za opéu upravu, druitv. djelat., bora.-invalid. zastitu, soc. pitanja i zajed. poslove
PREDLAGAC: Opéinski nacelnik
ROK: maj 2019.godine
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36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44,

45.

46.

47.

48.

49.

Odluka o utvrdivanju prosje¢ne kona¢ne gradevinske cijene iz prethodne god. 1 m? korisne stamb. povrs.
OBRADIVAC: Sluzba za upravu za geodetske, imovinsko-pravne poslove i katastar nekretnina
PREDLAGAC: Opéinski na¢elnik
ROK: januar 2019.godine
Odluka o utvrdivanju visine naknade za preuzeto gradevinsko zemljiSte
OBRADIVAC: Sluzba za upravu za geodetske, imovinsko-pravne poslove i katastar nekretnina
PREDLAGAC: Opéinski na¢elnik
ROK: januar 2019.godine
Odluka o izmjenama Odluke o sportu opéine Jablanica
OBRADIVAC: Sluzba za opéu upravu, druitv. djelat., bora.-invalid. zastitu, soc. pitanja i zajed. poslove
PREDLAGAC: Opéinski nacelnik
ROK: po potrebi 2019.godine
Odluka o izmjeni Pravilnika o kriteri. za sufinansir. javnog interesa u sportu iz budzeta Opc¢ine Jablanica
OBRADIVAC: Sluzba za opéu upravu, druitv. djelat., bora.-invalid. zastitu, soc. pitanja i zajed. poslove
PREDLAGAC: Opéinski nagelnik
ROK: po potrebi 2019.godine
Odluka o visini i broju stipendija Op¢ine Jablanica za akademsku — skolsku 2019./2019 g.
OBRADIVAC: Sluzba za opéu upravu, druit. djelat., bora.-invalid. zastitu, soc. pitanja i zajed. poslove
PREDLAGAC: Opéinski na¢elnik
ROK: juni 2019.godine
Odluka o izmjenama i dopunama Odluke o stipendijama Opcine Jablanica
OBRADIVAC: Sluzba za opéu upravu, druitv. djelat., bora.-invalid. zastitu, soc. pitanja i zajed. poslove
PREDLAGAC: Opéinski nagelnik
ROK: po potrebi 2019.godine
Odluka o imenovanju Komisije za stipendije
OBRADIVAC: Sluzba za opéu upravu, druit. djelat., bora.-invalid. zastitu, soc. pitanja i zajed. poslove
PREDLAGAC: Opéinski nacelnik
ROK: juni 2019.godine
Odluka o imenovanju Komisije za rjeSavanje stambenih pitanja borackih populacija u 2019.godini
OBRADIVAC: Sluzba za opéu upravu, drustv. djelat., boraé.-invalid. zastitu, soc. pitanja i zajed. poslove
PREDLAGAC: Opéinski na¢elnik
ROK: februar 2019.godine
Odluka o formiranju/imenovanju komisija
OBRADIVAC: Struéna sluzba za poslove OV-a
PREDLAGAC: Opéinski na¢elnik
ROK: po potrebi 2019.godina
Odluka o raspodjeli sredstava za rjesavanje stambenih potreba borackih populacija u 2019.g.
OBRADIVAC: Sluzba za opéu upravu, drustv. djelat., boraé.-invalid. zastitu, soc. pitanja i zajed. poslove
PREDLAGAC: Opéinski na¢elnik
ROK: maj 2019.godine
Odluka o raspodjeli sredstava NVO i za projekte mladih, iz Budzeta Op¢ine za 2019. g. — po LOD
metod.
OBRADIVAC: Sluzba za opéu upravu, druit. djelat., bora.-invalid. zastitu, soc. pitanja i zajed. poslove
PREDLAGAC: Opéinski na¢elnik
ROK: maj 2019.godine
Strategija razvoja komunalnih djelatnosti na podruc¢ju op¢ine Jablanica
OBRADIVAC: Sluzba za upravu za prost. ured., gradenje, zastitu okoline i stamb.-kom. poslove
PREDLAGAC: Opéinski na¢elnik
ROK: juni 2019.godina
Srednjoro¢ni program razvoja komunalnih djelatnosti na podrucju opéine Jablanica
OBRADIVAC: Sluzba za upravu za prost. ured., gradenje, zastitu okoline i stamb.-kom. poslove
PREDLAGAC: Opéinski na¢elnik
ROK: oktobar 2019.godina
Program obavljanja komunalnih djelatnosti na podrucju opéine Jablanica za 2020.g.
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OBRADIVAC: Sluzba za upravu za prost. ured., gradenje, zastitu okoline i stamb.-kom. poslove
PREDLAGAC: Opéinski nagelnik
ROK: decembar 2019.godina
50. Program izgradnje objekata i uredaja kom. infrastrukture na podruc¢ju op¢ine Jablanica za 2020.g.
OBRADIVAC: Sluzba za upravu za prost. ured., gradenje, zastitu okoline i stamb.-kom. poslove
PREDLAGAC: Opéinski nagelnik
ROK: novembar 2019.godina
51. Odluka o pristupanju izradi Strategije razvoja Opcine Jablanica u oblasti sporta za period 2019.-2023. g
OBRADIVAC: Sluzba za opéu upravu, druitv. djelat., bora.-invalid. zastitu, soc. pitanja i zajed. poslove
PREDLAGAC: Opéinski nacelnik
ROK: februar 2019.godine
52. Strategija razvoja Opcine Jablanica u oblasti sporta za period 2019.-2023. g
OBRADIVAC: Sluz. za opéu upravu, drus. djelat., boraé.-inval. za$, soc. pitanja..i Vijeée za
implementaciju
PREDLAGAC: Opéinski nacelnik
ROK: oktobar 2019.godine
53. Program razvoja zastite i spasavanja od pozara i vatrogarstva na podruc¢ju op¢ine Jablanica
OBRADIVAC: Sluzba civilne i protivpozarne zastite
PREDLAGAC: Opéinski nacelnik
ROK: novembar 2019.godine
54. Operativni plan implement Integralne strat. razvoja op¢ine Jabl.za 2020.g. sa programom reali. kapi.
Inve.
OBRADIVAC: Sluzba za lokalni ekonomski razvoj i investicije, finansije i trezor i Razvojni tim
PREDLAGAC: Opéinski nagelnik
ROK: novembar 2019.godine— Nacrt; decembar 2019.godine -Prijedlog
55. Program obavljanja komunalnih djelatnosti iz oblasti zajednicke komunalne potrosnje za 2020.g.
OBRADIVAC: Sluzba za upravu za prostorno uredenje, gradenje, zastitu okoline i stamb.-komun. posl.
PREDLAGAC: Opéinski nagelnik
ROK: novembar 2019.godine
56. Plan i program redovnog odrzavanja i zastite lokalnih puteva za 2019.g. — davanje saglasnosti
OBRADIVAC: Sluzba za upravu za prostorno uredenje, gradenje, zastitu okoline i stamb.-komun. posl.
PREDLAGAC: Opéinski nacelnik
ROK: januar 2019.godine
57. Odluke i/ili Zakljucci o davanju saglasnosti u postupku koncesije
OBRADIVAC: Sluzba za lokalni ekonomski razvoj i investicije, finansije i trezor
PREDLAGAC: Opéinski na¢elnik
ROK: kontinuirano- po potrebi 2019.godina

B. TEMATSKE SJEDNICE
- PO POTREBI

I
Opcinsko vijece Jablanica ¢e pored pitanja naznac¢enih u ovom Programu razmotriti i odluciti o drugim
pitanjima i donositi propise, kada je to odredeno zakonom, odnosno kada se ukaze potreba da se razmotre
odredene problematike ili donese odgovarajuéi propis.

I
Obradivaci materijala duzni su da prilikom obrade materijala iz ovog Programa, obezbijede aktivno
ucesce struénih organa u ¢iji djelokrug spada problematika tih materijala.
Obradivaci materijala su duzni da prilikom pripremanja materijala ostvaruju saradnju sa tijelima OV-
a.
Opcinsko vije¢e oCekuje da se materijali pripremaju stru¢no i kvalitetno uz punu odgovornost
obradivaca.
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Nosilac aktivnosti pripreme tematskih sjednica bit ¢e Kolegij Opc¢inskog vijec¢a koji ¢e odredivati
obradivaCe materijala, uCesnike i sl.
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v
Program rada Opc¢inskog vijeca ¢e se objaviti u «Sluzbenom glasniku Opcine Jablanicay.

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
Hercegovacko-neretvanski kanton
OPCINA JABLANICA PREDSJEDAVAJUCI OV-a
OPCINSKO VIJECE Mate Miji¢,ing.stroj.,s.1.
Broj:02-02-2692-6/18-XX1V
Jablanica, 27.12.2018.g.

kskok

Na osnovu ¢lana 18. Statuta Op¢ine Jablanica ( «Sluzbeni glasnik opéine Jablanica» broj: 2/09 1 8/16),
Opc¢insko vijece opéine Jablanica, na XXIV sjednici odrzanoj dana 27.12.2018. godine,donijelo je

ZAKLIUCAK

I
Usvaja se Program rada Op¢inskog nacelnika za 2019 .godinu.

I
Sastavni dio ovog zakljucka je Program rada Op¢inskog nacelnika za 2018.godinu,broj:01-05-2698/18
od 20.12.2018.godine.
I
Ovaj Zakljucak stupa na snagu danom donosenja, a objavit ¢e se u «Sluzbenom glasniku Op¢ine
Jablanicay.

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
Hercegovacko-neretvanski kanton
OPCINA JABLANICA PREDSJEDAVAJUCI OV-a
OPCINSKO VIJECE Mate Mijié,ing.stroj.,s.r.
Broj:02-02-2692-7/18-XX1V
Jablanica, 27.12.2018.g.

skskok

Na osnovu ¢lana 44., a u vezi sa ¢l. 41. ta¢. 6. Zakona o lokalnoj samoupravi (,,Sl.novine HNK*
broj: 4/00), te ¢l. 18. Statuta Opcine Jablanica (,,Sl.glasnik op¢ine Jablanica® broj: 2/09 i 8/16) na sjednici
Opcinskog vije¢a Jablanica, odrzanoj dana 27.12.2018. godine, Op¢inski nacelnik podnosi na usvajanje

PROGRAM
rada Opcéinskog nacelnika za 2019. godinu

I Uvod
U skladu sa zakonskim propisima ovim programom Op¢inski nacelnik, Sluzbe za upravu i stru¢ne
sluzbe op¢ine Jablanica utvrduju opcinsku politiku koju planiraju realizovati u narednoj godini u saradnji sa
Opc¢inskim vije¢em opcine Jablanica.
Organ uprave ¢e i u narednoj godini nastaviti da u saradnji sa medunarodnim organizacijama na
raznim projektima usaglasavanje pravni okvir i izvrSava poslove iz djelokruga poslova u organu uprave prema
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Odluci o organizaciji uprave u Opcini Jablanica. Kao $to smo i rekli u svom proslogodisnjem planu, aktivnosti
su bile usmjerene u pravcu bolje organizacije rada organa uprave, a posebno Sluzbe za lokalni ekonomski
razvoj i investicije koji su bili glavni nosioc poslova u 2018. godini, a §to je u konacnici gradanima omoguciti
brze rjeSavanje njihovih zahtjeva i problema, obezbjedenje kvalitetnijih uslova zivota, te potencijalnim
investitorima omogucavanje ulaganja u op¢inu Jablanica.

II Ciljevi za 2019. godinu

Aktivnosti koje ¢e realizirati Op¢inska uprava tokom 2019. godine baziraju se na obavezuju¢im
unutrasnjim i vanjskim propisima, a planiraju se na osnovu zahtjeva proisteklih iz zakona, sporazuma —
ugovora sa domac¢im i medunarodnim organizacijama i institucijama, Op¢inskog budzeta za 2019. godinu,
programa rada Op¢inskog vijeca i Opéinskog nacelnika, razvojnih i drugih usvojenih dokumenata i programa
uz predvidenu provedbu periodiCnog preispitivanja, analize i izvjeStavanja, a uz osiguranje odgovaraju¢ih
resursa: obuceno i obrazovano osoblje i organizovanu materijalno-tehnicku podrsku, kao preduslova za
uspjesnu realizaciju planiranih aktivnosti.

Op¢ina Jablanica ¢e 2019. godine posebanu paznju i odgovornosti usmjeriti na provodenje godiSnjeg
Akcionog plana realizacije Integralne strategije razvoja opcine Jablanica, stvaranje preduslova za ugodan
zivot njenih gradana, pokretanje inicijativa i podupiranje realizacije istih, te ¢e izradom projektnih prijedloga,
implementacijom, monitoringom i evaluacijom projekata, mjera i programa koji su definisani u Akcionom
planu za 2019. Godinu nastojati Op¢inu Jablanica zadrzati u rangu stabilnih opéina gdje je ugodan zivjeti
njenim gradanima.

Opc¢ina Jablanica i program i plana rada Op¢inskog nacelnika direktno ili indirektno doprinosi za ostvarenje
sva tri strateska cilja:

Strateski cilj 1. Centar izvrsnosti prerade kamena, razvijenog poduzetni$tva i turizma.

Strateski cilj 2. Poboljsan kvalitet Zivota i1 sigurnost gradana u gradu i na selu.

Strateski cilj 3. Unaprijedena zastita okolisa i prirodno-historijskih vrijednosti.

Osnovni pravci provodenja opcinske politike bit ¢e usmjereni kroz realizaciju sljedec¢ih programa i to:
- Operativni akcioni plan Integralne strategije razvoja opc¢ine za 2019. godinu, sa planom kapitalnih
investicija;
- Implementacija usvojenog Prostornog plana op¢ine Jablanica;
- Provodenje ostalih programa usvojenih u Op¢ini Jablanica
- Odrzavanje certifikacije BFC op¢ina sa dobrim poslovnim okruzenjem
- Odrzavanje ISO standarda 9001/2015.

Kao organ uprave nastavljamo i u idu¢oj godini sa odrzavanjem usvojenih politika i ciljeva
medunarodnog certifikata ISO, s tim da smo opredjeljeni da odrzavamo i stalno poboljSavamo posleve kako bi
ispostovali normu ISO 9001/2015. Uvodenjem Sistema 48, tacnije informacionog sistema upravljanja (Sistem
S-48) urad znacajno smo podigli odgovornost uprave prema gradanima ali i Javnih preduzeca i Javnih ustanova
prema korisnicima njihovih usluga, a dakako i prema organu uprave. Ovaj sistem se pokazao uspjesaniu 2019.
godini mozemo ocekivati jos boljeg od ovog sistema, sistema kojim pruzamo usluge gradanima i privrednim
subjektima s ciljem davanja odgovora na njihova pitanja, u konacnici rjeSavanja njihovih problema.

II1 Prikaz najvaznijih aktivnosti na realizaciji projekata koji su usli u BudZeta za 2019. godinu

Ovim programom, a u najve¢oj moguénoj mjeri nase aktivnosti prvenstveno moraju biti usmjerene na
jos bolji rad sluzbi u organu uprave Opcine Jablanica, koje trebaju biti usmjerene i maksimalno angazovane na
ostvarenje prihoda u budzetu opéine, onih prihoda za koje su zaduzene sluzbe Op¢ine Jablanica, te realizaciju
investicija u op¢ini Jablanica kao jedno od prioritetnih, moglo bi se re¢i najvaznijih pitanja za opéinu Jablanica.

Nastavljamo sa kontrolom javne potro$nje i uz postivanje mjera Stednje i izdvajanja kako u organu
uprave tako i za redovne tekuce transfere kao i izdvajanja za subvencije javnim ustanovama i javnim
preduzec¢ima i izdvajanja za tekuce transfere neprofitnim organizacijama kao i ostale izdatke.

Posebnu paznju moramo usmjeriti u aktivnosti oko realizacije kapitalnih transfera u budzetu za 2019.
godinu ¢ija ¢e realizacija zavisiti od ostvarenja prihoda u budzetu opéine, a prioritetno se trebaju realizovati
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projekti koji su ugovoreni, a ne realizovani prije svega se misli na izgradnju vodovodne i kanalizacione
mrezemreze nza projekata CEB II i uredenje sobracajnice do harema Jasen i partera zgrade socijalnog
stanovanja.

Kroz budzet opéine Jablanica planiraju se realizovati projekti iz Akcionog plana Integralne strategije
za 2019. godinu i to projekti LER-a, projekti drustvenog razvoja, projekti okolisa kao 1 ostali projekti i ostali
kapitalni izdaci koji se ticu infrastrukturnog uredenja uzeg i Sireg podrucja op¢ine Jablanica, a poseban akcent
je dat i na podrsku zaposljavanja kao najbitnijem pitanju, kroz izgradnju poslovne zone, putem posticaju za
MSP idr.

Ulaganja u kapitalne izdatke planirana su u ukupnom iznosu oko 3,5 miliona KM uz Cinjenicu da su
uvazena okvirno izdvajanja po zakljucku Parlamenta FBiH od sredstava naknade za koriStenje hidropotencijala
za podrucja oSte¢ena od hidroakumulacije, a znacajno je istaci ocekivanu podrsku JP ,,EP* BiH u vezi obaveza
prema op¢ini, i napokon otpocinjanje realizacije projekta sanacije poruSenog most ,,Bitka za ranjenike na
Neretvi“ kao 1 drugih projekata. Znamo da je projekat sanacije poruSenog most ,,Bitka za ranjenike na Neretvi®
trebao zapoceti u 2017. godini, ali nadamo se da ¢e isti napokon biti zapocet u narednoj godini kako bi isti
bio podrska razvoju turuzmi, odnosno kako bi na$ najvazniji eksponat bio ,,vraéen* turistima i kako bi uz
investicije u Hotel Jablanica, od strane privatnog investitora, i uz JP ,,Park prirode Blidinje“, Ski centar
Risovac, i nekropolu stecaka na Dugom polju turizam na podru¢ju naSe op¢ine napokon bio ono sto treba da
bude, a Jablanica ponovo postane prepoznatljivo turisti¢ko odrediSte Hercegovine. Svaka privatna investicija
u gradskom podrucju, u smjestajne kapacitete moze doprinjeti vracanju Jablanice na turisticku mapu Bosne i
Hercegovine kad je u pitanju ostvarenje broja nocenja.

U iduc¢oj godini takode nastavljamo prioritetno sa podrskom u zaposljavanju kroz izdvajanja za poticaje
za zaposSljavanje kod pravnih i fizickih lica, poticaje za investicije u poljoprivredi, podrska za zaposljavanje
kroz kreditna sredstva za obrte i mala i srednja preduzeca (koju pokuSavamo ugovoriti sa nekom komercijalnom
bankom), subvencije u zaposljavanju lica sa viSom i visokom $kolom, subvencije u zaposljavanju invalidnih
osoba i druga izdvajanja. Pored naprijed navedenih posticaja i podrske kao pretpostavka za zaposljavanje
planirana su ulaganja u industrijske zone prvenstveni Unis- G.Kolonija za ¢e se izdvojiti vise od dva miliona
konvertibilni maraka, a o¢ekujemo nastavak razgovora sa bankama koje u 2018 nisu imale interesa da uloze
znacajnija kreditna sredstva u nasu privredu i zaposljavanje kako bi svojim sredstvima obezbjedenim za
privrednike, koja mogu dobiti pod povoljnim uslovima i uz minimalnu kamatnu stopu ili sufinansiranje kamate
od strane opc¢ine potakli naprijed navedeno.

Uz navedeno, a u vezi podrSke zaposljavanju u iducoj godini prioritet je, odredivanje novih prostora za
industrijske zone i ulaganja (D. Jablanica i /ili Jarista i/ili Mirke), razgovori sa donatorima o prosirenju Doma
za stara i iznemogla lica, uc¢esce u projektima EU fondovi-sufinansiranje, kao i javno-privatno partnerstvo po
raznim projektima a sve u cilju novog zaposljavanja.

Nakon usvajanje i donoSenje Regulacionog plana -Centar II stvarene su pretpostavke za uredenje uzeg
gradskog podrucja i stvaranje boljih uslova zivota gradana kroz novu stambenu gradnju, rjeSavanje pitanja
saobrac¢aja u mirovanju, kao i druga znacajna uredenja prostora.

Kao Op¢inski nacelnik nastavit ¢u intezivne razgovore o realizaciji obaveza od strane JP ,,EP BiH*
Sarajevo, prema Opcini Jablanica po urbanisti¢ko-tehnickim uslovima za izgradnju HE ,,Grabovica* kao i
po posebnom sporazumu vezanom za izdavanje upotrebne dozvole za HE ,Jablanica® . Cijenimo da je
rukovodstvo JP ,,EP BiH* Sarajevo spremno da, i pored velikih problema sa kojima se isti susrecu, u iducoj
godini kona¢no zapocnu rjeSavati otvorenja pitanja koja se ticu rekonstrukcija vodovoda D.Jabalnica-Glavni
rezervoar i prioritetno rjesavanje kanalizacione mreze u gradskom podrucju.

Nakon odobravanja koncesije od Vlade HNK za izgradnju mini HE na rijeci Doljanici, a po izmjenjenoj
saglasnosti od strane Opc¢inskog vije¢a Jablanica u 2019. godini o¢ekujemo realizaciju projekta mini HE na
rijeci Doljanci firme ,,Ekovat® iz Jablanice te sa nadleznim ministarstvima u Vladi HNK ocekujemo uspjesan
zavrsetak aktivnosti na dodjeli novih koncesionih ugovora za projekat MHE, kao i nove ugovore o koncesiji
za prirodna bogatstva (kamen, Sljunak i dr.).

Obzirom da se protekloj godini vodili intenzivne razgovore vezane za asfaltiranju regionalnog puta
R-419 na lokalitetu Sovi¢i-Sovicka vrata, da je Vlada HNK donjela investicionu odluku, te da je u toku
izvodenje radova oCekujemo realizuju projakta rekonstrukcija puta R-419 Jablanica-Risovac, na lokalitetu
Sovi¢i-Sovicka vrata kako bi se u konacnici rijesilo ovo pitanje u svrhu razvoja turizma na lokalitetu Risovac,
a asfaltiranje puta u duzini od 3,3 kilometra je preduslov za razvoj ovog lokaliteta.

U oblasti poboljSanja uslova snabdijevanja vodom kroz rekonstrukciju ili izgradnju vodovoda
kandidovali smo Kantonalnom ministarstvu vodoprivrede, poljoprivrede i Sumarstva projekte za sufinansiranje
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i to rekonstrukciju vodovoda, a znac¢ajni dio projekata odnosi se na finansiranje glavnih projekata vodovodne i
kanalizacione mreze sa podrucja Opcine Jablanica. U narednoj godini ¢e se rjeSeavati imovinsko-pravna pitanja
u vezi pocCetak izgradnje novog kanalizacionog sistema Zlate, i nakon zavrSetka istih sagledati daljni koraci,
takoder se planira nastavak izgradnje kanalizacije u MZ Slatina kao i nastavak rekonstrukcije glavnog gradskog
vodovoda, te vodovoda u prigradskim naseljima u saradnji sa Vladom HNK, nadleznim Ministarstvom HNK
uz sufinasniranje Op¢ine.

Nakon uspjesnog radu Konkurentskog vijecau Opcini Jablanica i saradnje javnog sektora sa privrednim
unarednoj godini Zelimo realizovati veéi broj projekata kroz konkurentsko vijece u cilju poboljSanja privrednog
ambijenta u Op¢ini Jablanica, a takode smatramo neophodnim uspostaviti jos bolju saradnju sa Udruzenjem
privrednika Op¢ine Jablanica kao i Savezom poljoprivrednih udruzenja Opc¢ine Jablanica. Nakon izvrSene
kadrovske rekonstrukcije VZK-a nadamo se da ¢e novi ljudi dati jo§ ve¢i elan u radu ovog organa, kako bi
uspjeli realizovati projekte na obostrano zadovoljstvo.

Neophodno je u narednom periodu intezivirati aktivnosti na promociji Op¢ine u BiH 1 Sire, kroz
ponudu svih potencijala za investitore, te se dodatno angazovati na kandidovanju projekata kod medunarodnih
organizacija, te uciniti napor da ucestvujemo u projektima prekograni¢ne saradnje. Ove naSe aktivnosti
mozemo znacajno unaprijediti sa naSim privrednicima koji takoder mogu naci svoj interes za za investranjem
u nasu opéinu.

Isticemo takode neophodnost dobre saradnje sa Savezom opcina i gradova u FBiH zbog prvenstveno
aktivnog uces¢a u donosenju Zakona visih nivoa vlasti, kao i saradnju sa svim drugim institucijama na svim
nivoima.

Kao posebno isti¢emo nastavak pruzanje pomo¢iurjesavanju problema funkcionisanjajavnih preduzeca
1 ustanova ¢iji je osniva¢ Opcina, te posebnu paznju moramo i dalje usmjeriti u vezi pitanja funkcionisanja
JKP ,,Jablanica“ d.d. Jablanica — u stec¢aju kao preduzeca od posebnog interesa za Opcéinu Jablanica, obzirom
da je komunalna djelatnost od posebnog znacaja za sve gradane Op¢ine Jablanica, a i zbog Cinjenice da nakon
usvojenog stecajnog plana ovo preduzece biljezi pozitivan rezultat.

Smatramo veoma bitnim uspjesan rad nevladinih organizacija, posebno borackih organizacija kao i
sportskih udruzenja, te smatramo da smo kroz doneSene strateSkih odluka vezanih za sporta razvoj sporta,
odnosno sufinansiranje sporta ovo pitanje uredili na bolji na¢in, mada je neophodno i dalje pratiti razvoj
finansiranja sporta i pokusati isti unaprijediti i eventualno obezbjediti dodatna finansijska sredstva. Smatramo
da je potrebno doneSenom Odlukom na Op¢inskom vije¢u Jablanica o proglasenju nevladinih organizacija od
intresa za Op¢inu Jablanica izdefinisati interese Opc¢ine Jablanica.

Planiramo u 2019. Godini implementirati projekat sufinasniranja volonter i zaposlenika kod privrednih
subjekata sa podrucja opéine Jabalanica, a narovno i dobro analizirati efekte ovih posticaja koji mladim ljudima
pruzaju priliku da steknu prva radna iskustva.

Ovim planom i programom je obuhvacena i realizacija Programa rada Opc¢inskog vije¢a kao klju¢nog
Programa kojim su obuhvaceni akti iz djelokruga rada organa uprave koje je neophodno kvalitetno pripremiti
da bi se isti usvojili i uspjesno implementirali.

Posebno bitnim smatramo efikasnije rjeSavanje postupaka po zahtjevima gradana za legalizaciju
objekata preko nadlezne sluzbe kao i komisije za legalizaciju §to je nakon donesene nove Odluke o gradevinskom
zemljistu koja je ponudila pogodnost za iste neophodno u velikoj mjeri okoncati s ciljem ostvarenja prihoda u
planiranim iznosima. Po ovom pitanju ostaje problem vezan za Sumsko zemljiste, jer je veliki broj bespravnih
objekata pod ovim zemljiStem. Ovo pitanje treba rjeSavati Sto skorije, mada je veoma kompleksni i ne zavisi
samo od opc¢ine Jablanica.

Realizacija ovog Programauslovljena je raznim faktorima, a posebno teSkom ekonomskom i socijalnom
situacijom u Bosni i Hercegovini, nestabilna politicka klima kao i nestabilno trziSte na $to naravno vrlo malo
uticaja ima lokalna zajednica.

Program rada Op¢inskog nacelnika i sluzbi ostaje otvoren za sve prijedloge i inicijative, te se prihvataju
odredene izmjene i dopune u toku realizacije po ukazanoj potrebi.

Usvajanjem ovog Programa nosioci iz ovog Programa Opcinski nacelnik, Sefovi sluzbi, Sefovi
odjeljenja u sluzbama za upravu i stru¢nim sluzbama Opcine Jablanica, snose odgovornost za realizaciju
istog, a odgovorni su za blagovremeno vodenje svih aktivnosti za izvrSenje ovog Programa, te Programa rada
Opcinskog vijec¢a Jablanica.

Program rada Op¢inskog nacelnika za 2019. godinu, objavit ¢e se u ,,Sluzbenom glasniku Op¢ine
Jablanica®.



Broj 9 Strana 88 Sluzbeni glasnik op¢ine Jablanica

28. decembar 2018.

Sastavni dio Programa rada Op¢inskog nacelnika su Programi rada Sluzbi za upravu i stuc¢nih sluzbi

ito:
1. Sluzba za op¢u upravu, drustvene djelatnosti, boracko-invalidsku zastitu i socijalna pitanja i zajednicke
poslove ;
2. Sluzba za upravu za prostorno uredenje, gradenje, zastitu okoline, stambeno-komunalne poslove;
3. Sluzba za upravu za geodetske, imovinsko-pravne poslove i katastar nekretnina;
4. Sluzba za lokalni ekonomski razvoj i investicije, finansije i trezor;
5. Struéna sluzba za poslove Opcéinskog vijeca:
6. Sluzba Civilne i protiv pozarne zastite.

U naprijed navedenim programima sluzbi mogu se na¢i podaci vezani za ciljeve op¢inskih sluzbi, pregled
strateSko-programskih i redovnih poslova , budzeti opéinskih Sluzbi, mjerenje i izvjeStavanje o uspjeSnosti
rada Sluzbi kao i ljudski resursi po op¢inskim Sluzbama.

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
Hercegovacko-netetvanski kanton
OPCINA JABLANICA OPCINSKI NACELNIK
OPCINSKI NACELNIK Salem Dedi¢, dipl. ecc.s.r
Broj:01-05-2698/18
Jablanica, 20.12.2018. godine

kckok

Na osnovu ¢lana 13. stav 2. alineja 5. i ¢lana 35. stav 3. Zakona o principima lokalne samouprave u Federaciji
Bosne i Hercegovine (,,Sluzbene novine Federacije Bosne i Hercegovine* broj: 49/06), ¢lana 363.stav 3. tacka
4. Zakona o stvarnim pravima Federacije BiH (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 66/13, 100/13), Clana 4. stav 1.
tacka c) Pravilnika o postupku javnog konkursa za raspolaganje nekretninama u vlasnistvu Federacije Bosne i
Hercegovine, kantona, op¢ina i gradova (,,Sluzbene novine Federacije Bosne i Hercegovine broj:17/14) i ¢lana
18. Statuta op¢ine Jablanica (“Sluzbeni glasnik op¢ine Jablanica”, broj 2/09, 8/16), Op¢insko vijece Jablanica,
na prijedlog Opcinskog nacelnika, na svojoj XXIV sjednici odrzanoj dana 27.12.2018. godine, donosi

ODLUKU
o nacinu i uslovima prodaje nekretnine neposrednom pogodbom u naseljenom mjestu ,,Zlate*

Clan 1.

Odobrava se prodaja neposrednom pogodbom neizgradenog gradevinskog zemljista Medzlisu islamske
zajednice Jablanica, za potrebe izgradnje objekta vjerske zajednice (mesdzida i gusulhane-abdesthane), na
lokalitetu naselja ,,Zlate, ozna¢enog kao:

- k.G broj 2567/13 zvana ,,Zlate” u naravi pasnjak 4. klase, povr§ine 638 m?, upisanog u zemlji$no-knjizni
ulozak broj: 215 K.O. Jablanica, vlasnistvo Opcina Jablanica sa 1/1 dijela.

Clan 2.

Kupoprodajna cijena 1 m? neizgradenog gradevinskog zemlji$ta iz ¢lana 1. ove Odluke utvrdena
je vjeStatenjem od strane stalnog sudskog vjeStaka gradevinske struke, ista iznosi 16,00 KM/m? (Sesnaest
konvertibilnih maraka/m?) tako da za povrSinu od 638 m? kupoprodajna cijena iznosi 10.208,00 KM
(desethiljadadvijestotineosam konvertibilnih maraka).

Clan 3.

Ovlas¢uje se Opcinski nacelnik da u ime Op¢ine Jablanica, zakljuci notarski obraden kupoprodajni
ugovor po predhodno pribavljenom misljenju Opéinskog javnog pravobranilastva, sa ovlastenim predstavnikom
MedZzlisa islamske zajednice Jablanica, kao i da poduzme eventualno druge potrebne radnje vezano za prodaju
nekretnine iz ¢lana 1. ove Odluke i o svemu informise Op¢insko vijece.
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Clan 4.
Kupoprodajnu cijenu predmetne nekretnine iz ¢lana 2. ove Odluke kupac je obavezan uplatiti
u roku od 15 dana od dana potpisivanja ugovora iz ¢lana 3. ove Odluke na racun opc¢ine Jablanica broj:
1604600146835195, vrsta prihoda 722431, Sifra opcine 041, otvoren kod Vakufska banka d.d. Sarajevo,
poslovnica Jablanica.
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Clan 5.
Troskove notarske obrade ugovora o kupoprodaji, poreza na promet nekretnine, takse za uknjizbu i sve
ostale troskove koji se odnose na postupak kupoprodaje snosi kupac.

Clan 6.
Predaja nekretnine u posjed kupcu izvrsit ¢e se u roku od 8 dana od dana isplate cjelokupnog iznosa
kupoprodajne cijene.

Clan 7.
Odluka stupa na snagu danom objavljivanja u ,,Sluzbenom glasniku Op¢ine Jablanica“.

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
Hercegovacko-neretvanski kanton
OPCINA JABLANICA PREDSJEDAVAJUCI OV-a
OPCINSKO VIJECE Mate Miji¢,ing.stroj.,s.r.
Broj:02-02-2692-8/18-XXIV
Jablanica, 27.12.2018.g.

skekok

Na osnovu ¢lana 13. stav 2. alineja 5. i ¢lana 35. stav 3. Zakona o principima lokalne samouprave u Federaciji
Bosne i Hercegovine (,,Sluzbene novine Federacije Bosne i Hercegovine® broj: 49/06), ¢lana 363.stav 3. tacka
5. Zakona o stvarnim pravima Federacije BiH (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 66/13, 100/13), ¢lana 4. stav 1.
taCka c) Pravilnika o postupku javnog konkursa za raspolaganje nekretninama u vlasnistvu Federacije Bosne i
Hercegovine, kantona, op¢ina i gradova (,,Sluzbene novine Federacije Bosne i Hercegovine broj:17/14) i ¢lana
18. Statuta op¢ine Jablanica (“Sluzbeni glasnik op¢ine Jablanica”, broj 2/09, 8/16), Op¢insko vijece Jablanica,
na prijedlog Op¢inskog nacelnika, na svojoj XXIV sjednici odrzanoj dana 27.12.2018. godine, donosi

ODLUKU
o nacinu i uslovima prodaje nekretnine neposrednom pogodbom u uZem gradskom podrucju opéine
Jablanica, lokalitet ,,Gornja Kolonija“

Clan 1.
Odobrava se prodaja neposrednom pogodbom neizgradenog gradevinskog zemljista Osmanovic
Zejni i Osmanovi¢ Mehmedu iz Jablanice, za oblikovanje gradevinske Cestice radi redovne upotrebe stambene
zgrade u uzem gradskom podruc¢ju opéine Jablanica, lokalitet ,,Gornja Kolonija“, vlasnistvo Op¢ina Jablanica
sa dijelom 1/1, upisanog u zemljisSno-knjizni ulozak broj: 215 K.O. Jablanica, oznac¢enog kao:
- k.¢. broj 886/2 zvana ,,Kolonija” u naravi dvoriSte povrsine 357 m?.

Clan 2.

Kupoprodajna cijena 1 m? neizgradenog gradevinskog zemljista iz ¢lana 1. ove Odluke utvrdena je
vjestatenjem od strane stalnog sudskog vjeStaka gradevinske struke, ista iznosi 35,00 KM/m? (tridesetpet
konvertibilnih maraka/m?) tako da za povrSinu od 357 m? kupoprodajna cijena iznosi 12.495,00 KM
(dvanaesthiljadacetiristotinedevedesetpet konvertibilnih maraka).

Clan 3.
Ovlascuje se Opcinski nacelnik da u ime Opcine Jablanica, zakljuci notarski obraden kupoprodajni
ugovor po predhodno pribavljenom misljenju Opcinskog javnog pravobranilastva, sa Osmanovi¢ Zejnom i
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Osmanovi¢ Mehmdom iz Jablanice, kao i da poduzme eventualno druge potrebne radnje vezano za prodaju
nekretnine iz ¢lana 1. ove Odluke i o svemu informise Op¢insko vijece.

Clan 4.
Kupoprodajnu cijenu predmetne nekretnine iz ¢lana 2. ove Odluke kupci su obavezni uplatiti
u roku od 15 dana od dana potpisivanja ugovora iz ¢lana 3. ove Odluke na racun opcine Jablanica broj:
1604600146835195, vrsta prihoda 722431, Sifra opCine 041, otvoren kod Vakufska banka d.d. Sarajevo,
poslovnica Jablanica.
Clan 5.
TroSkove notarske obrade ugovora o kupoprodaji, poreza na promet nekretnine, takse za uknjizbu i sve
ostale troskove koji se odnose na postupak kupoprodaje snose kupci.

Clan 6.
Predaja nekretnine u posjed kupcima izvrsit ¢e se u roku od 8 dana od dana isplate cjelokupnog iznosa
kupoprodajne cijene.

Clan 7.
Odluka stupa na snagu danom objavljivanja u ,,Sluzbenom glasniku Op¢ine Jablanica®.

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
Hercegovacko-neretvanski kanton
OPCINA JABLANICA PREDSJEDAVAJUCI OV-a
OPCINSKO VIJECE Mate Miji¢,ing.stroj.,s.r.
Broj:02-02-2692-9/18-XX1V
Jablanica, 27.12.2018.g.

kskok

Na osnovu ¢lana 29. tacka 7. Zakona o zastiti i spasavanju ljudi i materijalnih dobara od prirodnih
i drugih nesrec¢a (“Sluzbene novine Federacije Bosne i Hercegovine” broj 39/03, 22/06 i 43/10), i ¢lana 41.
Statuta Opcine Jablanica (,,Sluzbeni glasnik Op¢ine Jablanica® broj 2/09 i1 8/16, Op¢inski Nacelnik na prijedlog
Op¢inskog Staba civilne zastite donosi

ODLUKU
o proglaSenju stanja prirodne nesreée na podrucju opcine Jablanica

I
Proglasava se stanje prirodne nesrece na podruju opéine Jablanica, izazvano uslijed obilnih snjeznih
padavina koje su zahvatile podrucje opé¢ine Jablanica dana 14 i 15.12.2018. godine, te prouzrokovale velike
probleme u svakodnevnim aktivnostima gradana opc¢ine Jablanica.

I
Prirodnom nesre¢om je obuhvaceno podrucje cijele opéine Jablanica.

I
Odreduje se Stab civilne zastite opéine Jablanica da rukovodi akcijama zastite i spasavanja ljudi i
materijalnih dobara na podrucju op¢ine Jablanica.

v
Zaduzuje se Sluzba civilne i protivpoZarne zastite op¢ine Jablanica da kontinuirano prati stanje na
terenu, te predlaze Opc¢inskom S$tabu civilne zastite opCine Jablanica, mjere i aktivnosti koje ¢e se poduzimati
u cilju zastite spasavanja ljudi i materijalnih dobara.



Sluzbeni glasnik op¢ine Jablanica

v
Odluka stupa na snagu odmabh i objaviti ¢e se u Sluzbenom glasniku opc¢ine Jablanica.
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Bosna i Hercegovina
Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine

Hercegovacko-netetvanski kanton Po ovlastenju Op¢inskog Nacelnika
OPCINA JABLANICA Omer Neziri¢, dipl. ing.s.r
OPCINSKI NACELNIK

Broj:01-46-2662/18
Jablanica, 15.12.2018. godine

skokok

Na osnovu ¢lana 29. tacka 7. Zakona o zastiti i spasavanju ljudi i materijalnih dobara od prirodnih
i drugih nesreca (,,Sluzbene novine Federacije Bosne i Hercegovine* broj 39/03, 22/06 i 43/10), ¢lana 33
Pravilnika o nac¢inu rada i funkcionisanja Stabova i povjerenika civilne zastite (,,Sluzbene novine Federacije
BiH* broj: 77/06, 05/07 1 32/14), ¢lana 41. Statuta Op¢ine Jablanica (,,Sluzbeni glasnik Op¢ine Jablanica“ broj:
2/09 1 8/16, Opcinski nacelnik na prijedlog Opc¢inskog Staba civilne zaStite donosi

ODLUKU
o prestanku stanja prirodne nesrece na podrucju Opcine Jablanica

I
Proglasava se prestanak stanja prirodne nesre¢e na podru¢ju Opcine Jablanica koje je proglaseno
Odlukom Op¢inskog nacelnika o proglasenju stanja prirodne nesrece, broj: 01-46-2662/18 od 15.12.2018.
godine, izazvano velikim snjeznim padavinama, koje su zahvatile podruc¢je Op¢éine Jablanica, te pricinile
veliku materijalnu Stetu.
I
Proglasava se prestanak stanja prirodne nesrec¢e sa danom 22.12.2018. godine.

il
Zaduzuje se Opcinski Stab civilne zastite da i dalje prati stanje na terenu i na bazi istog utvrduje obim
1 potrebe za angazovanje snaga i sredstava civilne zastite.

v
Zaduzuju se rukovodioci Op¢inskih sluzbi za upravu, direktori Javnih ustanova ¢iji je osniva¢ Opéina
Jablanica, da u okviru svoje redovne djelatnosti obavljaju i dodatne poslove koje se odnose na otklanjanje

posljedica koje su nastale djelovanjem prirodne nesrece. Poslove iz stava 1. ove tacke vrsit ¢e najkasnije do
28.12.2018. godine.

v
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja i ista ¢e biti objavljena u ,,Sluzbenom glasniku Op¢ine
Jablanica® i saopStena javnosti putem sredstava javnog informisanja.

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
Hercegovacko-netetvanski kanton
OPCINA JABLANICA OPCINSKI NACELNIK
OPCINSKI NACELNIK Salem Dedi¢, dipl. ecc.s.r
Broj:01-46-2662-6/18
Jablanica, 22.12.2018. godine

kokok
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Na osnovu ¢lana 10. Zakona o udruzenjima i fondacijama Federacije BiH («Sluzbene novine FBiH»
broj: 45/02) i ¢lana 41. Statuta Op¢ine Jablanica («Sluzbeni glasnik Op¢ine Jablanica» broj: 2/09 i 8/16), na
zahtjev predstavnika osnivac¢a Udruzenja za sport i rekreaciju ,,Airsoft Jablanica®, Op¢inski nacelnik don o s i

ODLUKU

I
Daje se odobrenje, da se naziv op¢ine Jablanica moze unijeti u naziv UdruZenja gradana ,,Airsoft
Jablanica®.

I
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja i objavit ¢e se u «Sluzbenom glasniku Opcine Jablanicay.

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
Hercegovacko-netetvanski kanton
OPCINA JABLANICA OPCINSKI NACELNIK
OPCINSKI NACELNIK Salem Dedi¢, dipl. ecc.s.r
Broj:01-51-2766/18
Jablanica, 28.12.2018. godine



